


124
) устанавливает порядок возврата сертификата на привлечение 

трудовых ресурсов (далее- сертификат), выданного работодателю, в случа­

ях, установленных Законом Российской Федерации «0 занятости населения 

в Российской Федерации»; 

125
) устанавливает порядок и критерии отбора работодателей, имею­

щих право на получение сертификата, порядок предостав
ления работодате­

лям финансовой поддержки, предусмотренной сертификато
м; 

126
) осуществляет контроль за соблюдением работодателем условий 

предоставления финансовой поддержки, предусмотренной се
ртификатом и 

соглашением, в том числе посредством анализа информаци
и о поступивших 

страховых взносах в государственные внебюджетные фонды
;»; 

2) в пункте 10: 
а) в подпункте 3 слова «Республики Коми.» заменить словами «Рес­

публики Коми;»; 

б) дополнить подпунктом 4 следующего содержания: 

«4) содействие работодателям в привлечении трудовых ресурсов 

субъектов Российской Федерации, не включенных в пер
ечень субъектов 

Российской Федерации, привлечение трудовых ресурсов в
 которые является 

приоритетным, утвержденный Правительством Российско
й Федерации.». 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия. 

ПредседателЪ Правитель 

Республики Коми 
В. Тукмаков 


