


ПРИЛОЖЕНИВ 

к постановлению Правительства Республики Коми 

от 23 сентября 2015 г . .N~ 405 

ИЗМЕНЕНИЯ, 

вносимые в постановление 

Правительства Республики Коми от 11 сентября 2008 г . .N~ 242 

«Об оплате труда работников государственных учреждений культуры 

и искусства Республики Коми» 

В постановлении Правительства Республики Коми от 11 сентября 

2008 г . .N~ 242 «Об оплате труда работников государственных учреждений 

культуры и искусства Республики Коми»: 

1) пункт 1 О изложить в следующей редакции: 

« 1 О. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 

на заместителя Председателя Правительства Республики Коми, осуществ

ляющего в соответствии с распределением обязанностей координацию р
а

боты органов исполнительной власти Республики Коми в области культуры 

и искусства.»; 

2) в должностных окладах руководителей, специалистов и других 

служащих государственных учреждений культуры и искусства Республики
 

Коми, утвержденных постановлением (приложение ,N'Q 1 ): 

а) раздел 11 «Должностные оклады руководителей и специалистов 

государственных библиотек Республики Коми» считать разделом 111, в ко

тором: 

в графе 2 позиции 3 таблицы пункта 2 слова «, финно-угорского куль

турного центра» исключить; 

б) раздел 111 «Должностные оклады руководителей, специалистов и 

других служащих государственных культурно-досуговых организаций,
 цен

тров (домов народного творчества), дворцов и домов культуры, парко
в 

культуры и отдыха, центров досуга, кинотеатров и друmх учреждений а
на

логичных организаций культурно-досугового типа Республики Коми» счи

тать разделом IV, в котором: 
в графе 2 позиции 1 таблицы пункта 1 слова «, финно-угорского куль

турного центра» исключить; 

в) раздел IV считать разделом V; 
3) в размерах повышения должностных окладов, окладов, тарифных 

ставок работников государственных учреждений культуры и искусства Рес

публики Коми, утвержденных постановлением (приложение ,N'Q 3 ): 



а) позиции 5 и 6 таблицы пункта 1 изложить в следующей редакции: 
« 
5. Руководителям, заместителям руководителей, главным бухгалте

рам государственных учреждений культуры и искусства Респуб

лики Коми, осуществляющих научно-исследовательскую работу 

в рамках профиля деятельности учреждения: 

государственное бюджетное учреждение «Национальная библио- до 70 
тека Республики Коми», государственное бюджетное учреждение 

«Национальный музей Республики Коми», государственное 

бюджетное учреждение «Национальная галерея Республики Ко-

ми» 

государственное бюджетное учреждение «Коми республиканская до 50 
юношеская библиотека», государственное бюджетное учрежде-

ние «Национальная детская библиотека Республики Коми 

им.С.Я.Маршака» 

государственное бюджетное учреждение «Специальная библио- до 60 
тека для слепых им.Луи Брайля». 

Руководителям, заместителям руководителей, главным бухгалте

рам государственных учреждений культуры и искусства Респуб

лики Коми, осуществляющих методическую помощь учреждени

ям культуры РеспубЛики Коми: 

государственное бюджетное учреждение «Национальная библио- до 40 
тека Республики Коми», государственное бюджетное учреждение 

«Национальный музей Республики Коми», государственное 

бюджетное учреждение «Национальная галерея Республики Ко-

ми» 

государственное бюджетное учреждение «Коми республиканская до 20 
юношеская библиотека», государственное бюджетное учрежде-

ние «Национальная детская библиотека Республики Коми 

им.С.Я.Маршака» 

государственное бюджетное учреждение «Специальная библио- до 30 
тека для слепых им.Луи Брайля» 

6. Специалистам государственных учреждений культуры и искус

ства Республики Коми, осуществляющих научно

исследовательскую работу в рамках профиля деятельности учре

ждения: 

государственное бюджетное учреждение «Национальная библио- до 60 
тека Республики Коми», государственное бюджетное учреждение 

«Национальный музей Республики Коми», государственное 

бюджетное учреждение «Национальная галерея Республики Ко-

ми» 

государственное бюджетное учр_еждение «Коми республиканская до 50 



юношеская библиотека», государственное бюджетное учрежде

ние «Национальная детская библиотека Республики Коми 

им.С.Я.Маршака», государственное бюджетное учреждение 

«Специальная библиотека для слепых им. Луи Брайля». 

Специалистам государственных учреждений культуры и искус-

ства Республики Коми, осуществляющих методическую помощь 

учреждениям культуры на территории Республики Коми: 

государственное бюджетное учреждение «Национальная библио- до 30 

тека Республики Коми», государственное бюджетное учреждение 

«Национальный музей Республики Коми», государственное 

бюджетное учреждение «Национальная галерея Республики Ко-

ми» 

государственное бюджетное учреждение «Коми республиканская до 20 

юношеская библиотека», государственное бюджетное учрежде-

ние «Национальная детская библиотека Республики Коми 

им.С.Я.Маршака», государственное бюджетное учреждение 

«Специальная библиотека для слепых им. Луи Брайля» 
»; 

б) пункт 2 дополнить абзацем вторым следующего содержания: 
«Исчисление повышенного должностного оклада осуществляется со 

дня поступления письменного заявления работника.»; 

в) пункт 3 изложить в следующей редакции: 
«3. Гlеречнидолжностей руководителей, заместителей руководителей 

и специалистов республиканских учреждений культуры и искусства, осу

ществляющих научно-исследовательскую работу и методическую помощь 

учреждениям культуры Республики Коми, а также размеры повышения 

должностных окладов руководителям, указанным в позиции 5 Гlеречня, 

утверждаются приказом органа исполнительной власти Республики Коми, 

осуществляющего функции и полномочия учредителя соответствующего 

учреждения. 

Конкретные размеры повышений должностных окладов работникам 

по должностям, указанным в позициях 5 и 6 Гlеречня (за исключением ру

ководителей), устанавливаются в локальном нормативном акте учреждения 

с учетом мнения представительного органа работников.»; 

4) в пункте 9 Гlорядка отнесения государственных учреждений куль

туры и искусства Республики Коми к группам по оплате труда руководите

лей, утвержденного постановлением (приложение N!:! 6): 
а) подпункт 9.7 изложить в следующей редакции: 

« 9. 7. Гlоказатели отнесения государственного 
автономного учреждения Республики Коми «Дом дружбы народов 

Республики Коми» к группе по оплате труда руководителей 



Таблица 16 

Группа по оплате труда руководителей 

1 
1 

11 
1 

111 
1 

IV 

Среднее количество баллов за три года 

Свыше 650 
1 

600-650 
1 

550- 600 
1 

до550 

Таблица 17 

Объемные показатели отнесения 

государственного автономного учреждения Республики Коми «Дом дружбы 

народов Республики Коми» к группе по оплате труда руководителей 

.N'!! Показатели Уело- Значение nока.загеля Количество баллов Учетные 
n/n вия документы 

nоза- npe- теку- поза- преды- теку-

прош- дыду- щий прош- ду- щий 

лый щий год лый щий ГОД 

ГОД год ГОД ГОД 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1. Количество государ- 2 Журналы учета 

ственных, муници- балла организаций, 

nальных, общест- -1 журнал учета 

венных и иных органи договоров, 

организаций, зация договоры о 

сотрудничающих с сотрудничестве 

учрежденнем в сфере 

реализации государ-

ственной националь-

ной nолитики 

2. Организация и 2 Журнал учета 

проведение культур- балла мероприятий, 

но-просветительских, -1 nриказы и 

информационно- меро- протоколы 

методических, nрия- Министерства 
досуговых мероn- тие национальной 

риятийв год nолитики 

Республики 

Коми, nриказы 

учреждения 

3. Число nосетителей 1 балл Журнал учета 

мероnриятий -100 nосетителей 

учреждения в год чело-

век 



1

1 /иroro 
2 3 

1 

4 

1 

5 

1 

6 

1 

7 

1 

8 

1 

9 

1 

10 

(( 

»; 
б) в подпункте 9.10: 
таблицу 22 изложить в следующей редакции: 

Группа по оплате труда руководителей 

1 
1 

11 
1 

111 l IV 

Среднее количество баллов за три года 

Свыше410 
1 

330- 410 
1 

250-329 1 до250 

»; 
графу 1 О позиции 2 таблицы 23 изложить в следующей редакции: 

«Наличие приказа о проведении мероприятия, журнала учета работы». 


