


ПРИЛОЖЕНИВ 

к Указу Главы Республики Коми 

от 15 октября 2015 г. N!! 112 

ИЗМЕНЕНИЯ, 

вносимые в Указ Главы Республики Коми от 10 ноября 2008 г. N!! 113 

«Об управлении государственной гражданской службы Рес
публики Коми» 

В Указе Главы Республики Коми от 10 ноября 2008 г. N!! 113 «Об 

Управлении государственной гражданской службы Республи
ки Коми»: 

1. Преамбулу изложить в следующей редакции: 

«На основании Федерального закона «0 государственной граждан­

ской службе Российской Федерацию>, Федерального зако
на «0 муници­

пальной службе в Российской Федерации», Федерального 
закона «0 про­

тиводействии коррупции», Указа Президента Российской
 Федерации от 21 

августа 2012 г. N!! 1199 «Об оценке эффективности деятельности органов 

исполнительной власти субъектов Российской Федерации»
, Указа Прези­

дента Российской Федерации от 28 апреля 2008 г. N!! 607 «Об оценке эф­

фективности деятельности органов местного самоуправл
ения городских 

округов и муниципальных районов», Указа Президента Р
оссийской Феде­

рации от 15 июля 2015 г. N!! 364 «0 мерах по совершенствованию органи­

зации деятельности в области противодействия коррупц
ии», Закона Рес­

публики Коми «0 некоторых вопросах государственной гражданской 

службы Республики Коми», Закона Республики Коми «0 некоторых во­

просах муниципальной службы в Республике Коми», Зак
она Республики 

Коми «0 противодействии коррупции в Республике Коми», Закона Рес­

публики Коми «0 Главе Республики Коми, Правительстве Республики Ко­

ми и органах в системе исполнительной власти Республики
 Комю> поста­

новляю:». 

2. В абзаце втором пункта 3 число «33» заменить числом «35». 

3. В Положении об Управлении государственной гражданской служ­

бы Республики Коми, утвержденном Указом (приложение N!! 1): 

1) пункты 1 и 2 изложить в следующей редакции: 

«1. Управление государственной гражданской службы Республики 

Коми (далее- Управление) является государственным органом Республи­

ки Коми по управлению государственной гражданской служ
бой Республи­

ки Коми (далее - гражданская служба), по выработке и реализации госу­

дарственной политики в сфере муниципальной службы в 
Республике Ко­

ми, по профилактике коррупционных и иных правонару
шений, по прове­

дению оценки деятельности органов исполнительной вла
сти Республики 

Коми, органов местного самоуправления городских ок
ругов и муници­

пальных районов в Республике Коми, координирующим
 деятельность ор­

ганов исполнительной власти Республики Коми и органо
в местного само-
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управления в Республике Коми по оптимизации их де
ятельности. 

2. Управление в своей деятельности руководствуется Конститу
цией 

Российской Федерации, федеральными конституцион
ными законами, фе-

. деральными законами и иными нормативными правовыми ак
тами Россий­

ской Федерации, Конституцией Республики Коми, за
конами Республики 

Коми и иными нормативными правовыми актами Ре
спублики Коми, реше­

ниями Совета при Президенте Российской Федерации
 по противодействию 

коррупции и его президиума, Комиссии по координ
ации работы по проти­

водействию коррупции в Республике Коми и ее през
идиума, принятыми в 

пределах их компетенции.»; 

2) в пункте б слова «В установленной сфере деятельности.» заме
нить 

словами «в установленной сфере деятельности, а такж
е: 

а) формирование у лиц, замещающих государственн
ые должности 

Республики Коми, муниципальные должности в Рес
публике Коми, госу­

дарственных гражданских служащих Республики Ко
ми, муниципальных 

служащих в Республике Коми и граждан нетерпимос
ти к коррупционному 

поведению; 

б) профилактика коррупционных правонарушений в о
рганах испол­

нительной власти Республики Коми, организациях, с
озданных для выпол­

нения задач, поставленных перед органами исп
олнительной власти Рес­

публики Коми; 

в) осуществление контроля за соблюдением государственными 

гражданскими служащими Республики Коми и лицами
, замещающими от­

дельные должности на основании тр
удового договора в организациях, со

­

зданных для выполнения задач, по
ставленных перед органами испол

ни­

тельной власти Республики Коми, запретов, огранич
ений и требований, 

установленных в целях противодействия коррупци
и; 

г) обеспечение соблюдения государственными граж
данскими слу­

жащими Республики Коми требований законодательст
ва Российской Фе­

дерации о контроле за расходами, а также иных антикоррупционных 

норм.»; 

3) в пункте 7: 
а) в подпунктах 1 и 2 слово «разработка» заменить словами «разра­

ботка и рассмотрение»; 

б) подпункты 9 и 91 изложить в следующей редакции: 

«9) обеспечение соблюдения лицами, замещающими государств
ен­

ные должности Республики Коми, для которых феде
ральными законами не 

предусмотрено иное, и государственными граждан
скими служащими Рес­

публики Коми запретов, ограничений и требований, 
установленных в це­

лях противодействия коррупции; 

91
) принятие мер по выявлению и устранению причин и условий, 

способствующих возникновению конфликта интересо
в при осуществлении 

полномочий лицами, замещающими государственны
е должности Респуб-
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лики Коми, для которых федеральными законами не предусмотрено иное, 

и при исполнении должностных обязанностей государственными граждан­

скими служащими Республики Коми;»; 

в) дополнить подпунктами 9
3 

- 914 следующего содержания: 
93

) участие в пределах своей компетенции в работе комиссий по со­

блюдению требований к служебному поведению и урегулированию кон­

фликта интересов, образованных в государственных органах Республики 

Коми и в органах местного самоуправления в Республике Коми; 

94
) оказание лицам, замещающим государственные должности Рес­

публики Коми, государственным гражданским служащим Республики Ко­

ми, муниципальным служащим в Республике Коми и гражданам консуль­

тативной помощи по вопросам, связанным с применением законодатель­

ства Российской Федерации о противодействии коррупции, а также с под- . 

готовкой сообщений о фактах коррупции; 

95
) участие в пределах своей компетенции в обеспечении соблюде­

ния в органах исполнительной власти Республики Коми законных прав и 

интересов лица, сообщившего о ставшем ему известном факте коррупции; 

96
) обеспечение реализации государственными гражданскими слу­

жащими Республики Коми обязанности уведомлять представителя нани­

мателя (работодателя), органы прокуратуры Российской Федерации, иные 

федеральные государственные органы, государственные органы Республи­

ки Коми обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях скло­

нения их к совершению коррупционных правонарушений; 

9 7) осуществление проверки: 
достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обяза­

тельствах имущественного характера, представленных граж
данами, пре­

тендующими на замещение должностей заместителей руководителей орга­

нов исполнительной власти Республики Коми; 

достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуще­

стве и обязательствах имущественного характера, представленных госу­

дарственными гражданскими служащими Республики Коми, замещающи­

ми должности заместителей руководителей органов исполнительной вла­

сти Республики Коми; 

соблюдения государственными rражданскими служащими Респуб­

лики Коми, замещающими должности заместителей руководителей орга­

нов исполнительной власти Республики Коми, запретов, ограничений и 

требований, установленных в целях противодействия коррупции; 

соблюдения гражданами, замещавшими должности заместителей ру­

ководителей органов исполнительной власти Республики Коми, ограниче­

ний при заключении ими после увольнения с государственной граждан­

ской службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в 

случаях, предусмотренных федеральными законами; 
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98
) осуществление контроля за соблюдением законодательства Рос­

сийской Федерации о противодействии коррупции в 
государственных · 

учреждениях Республики Коми и организациях, созданны
х для выполне­

ния задач, поставленных перед органами исполнительной 
власти Респуб­

лики Коми, а также за реализацией в этих учреждениях и о
рганизациях мер 

по про~илактике коррупционных правонарушений; 

9 ) анализ сведений: 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характе­

ра, представленных гражданами, претенд
ующими на замещение должно­

стей гражданской службы; 

о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущес
твенно­

го характера, представленных государств
енными гражданскими служащи­

ми Республики Коми в соответствии с законодательством 
Российской Фе­

дерации; 

о соблюдении государственными гражданскими служащими
 Респуб­

лики Коми запретов, ограничений и требований, установл
енных в целях 

противодействия коррупции; 

о соблюдении гражданами, замещавшими должности гра
жданской 

службы, ограничений при заключении ими после увольне
ния с граждан­

ской службы трудового договора и (или) гражданско-право
вого договора в 

случаях, предусмотренных федеральными законами; 

910
) участие в пределах своей компетенции в обеспечении размеще­

ния сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязате
льствах имуще­

ственного характера государственных гражданских служащ
их Республики 

Коми, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на
 официальных 

сайтах государственных органов Республики Коми в ин
формационно­

телекоммуникационной сети «Интернет», а также в обесп
ечении предо­

ставления этих сведений общероссийским средствам массов
ой информа­

ции для опубликования; 

911
) обеспечение деятельности комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции в Республике Коми, подготов
ка материалов к 

заседаниям комиссии и контроль за исполнением припят
ых ею решений; 

912
) проведение в пределах своей компетенции мониторинга: 

деятельности по профилактике коррупционных правона
рУifiений в 

органах местного самоуправления в Республике Коми, мун
иципальных ор-

ганизациях и учреждениях, а также соблюдения в них з
аконодательства 

Российской Федерации о противодействии коррупции; 

реализации организациями обязанности принимать меры
 по преду­

преждению коррупции; 

913
) организация в пределах своей компетенции антикоррупционного 

просвещения, а также осуществление контроля за его ор
ганизацией в госу­

дарственных учреждениях Республики Коми; 
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914
) осуществление иных функций в области противодействия кор­

рупции в соответствии с законодательством Российской Федерации.»; 

г) в подпункте 11 слова «, комиссий по соблюдению требований к 

служебному поведению государственных гражданских служащих Респуб­

лики Коми и урегулированию конфликта интересов» исключить; 

4) в пункте 8: 
а) дополнить подпунктами 1

1 и 12 следующего содержания: 

«1 1
) готовить для направления в установленном порядке в федераль­

ные органы исполнительной власти, уполномоченные на осуществл
ение 

оперативно-розыскной деятельности, в органы прокуратуры Российской 

Федерации, иные федеральные государственные органы, в государствен­

ные органы субъектов Российской Федерации, территориальные органы 

федеральных органов исполнительной власти, органы местного само- · 

управления, на предприятия, в организации и общественные объединения 

запросы об имеющихся у них сведениях о доходах, расходах, об имуще­

стве и обязательствах имущественного характера государственных граж­

данских служащих Республики Коми, замещающих должности заместите­

лей руководителей органов исполнительной власти Республики Коми, их 

супруг (супругов) и несовершеннолетних детей о соблюдении ими запре­

тов, ограничений и требований, установленных в целях противодейств
ия 

коррупции, а также по иным вопросам в пределах своей компетенции; 

12
) проводить с гражданами и должностными лицами с их согласия 

беседы и получать от них пояснения по представленным сведениям о до­

ходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характе­

ра и по иным материалам;»; 

б) подпункт 3 изложить в следующей редакции: 

«3) осуществлять в пределах своей компетенции взаимодействие с 

правоохранительными органами, иными федеральными государственными 

органами, с государственными органами Республики Коми, органами 

местного самоуправления в Республике Коми, государственными и муни­

ципальными организациями, с гражданами, институтами гражданского 

общества, средствами массовой информации, научными и другими органи­

зациями;»; 

в) в подпункте 9 слова «а также методические указания и разъясне­

ния.» заменить словами «а также методические указа
ния и разъяснения;»; 

г) дополнить подпунктом 10 следующего содержания: 

«10) проводить иные мероприятия, направленные на противодей­

ствие коррупции.». 
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