
АДМИНИСТРАЦИЯ АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

04.06.2015 № 214
г. Барнаул

О внесении изменении в постановле-
ние Администрации края
от 25.04.2013 №226

П о с т а н о в л я ю :
1. Внести в постановление Администрации края от 25.04.2013 № 226

«О единовременном пособии педагогическим работникам из числа выпуск-
ников образовательных организаций высшего образования, профессиональ-
ных образовательных организаций, приступившим к работе по специально-
сти в муниципальных малокомплектных общеобразовательных организациях,
филиалах общеобразовательных организаций и общеобразовательных орга-
низациях с численностью обучающихся не более 200 человек, расположен-
ных в сельской местности, рабочих поселках Алтайского края» (в редакции
от 04.04.2014 № 157, 19.08.2014 № 396) следующие изменения:

1.1. в названии, пункте 1 и 6 постановления, в названии и пункте 1 По-
рядка, утвержденного указанным постановлением, исключить слова «по спе-
циальности»;

1.2. пункт 4 постановления изложить в следующей редакции:
«4. Главному управлению образования и молодежной политики Алтай-

ского края (Денисов Ю.Н.) ежегодно проводить отбор педагогических работ-
ников, претендующих на получение единовременного пособия.»;

1.3. в пункте 6 постановления слова «Действие пунктов 6,7» заменить
словами «Действие пункта 6»:

1.4. в Порядке, утвержденном указанным постановлением:
1.4.1. в пункте 2:
абзац третий изложить в следующей редакции:
«поступление на работу в сельскую общеобразовательную организа-

цию в год окончания образовательной организации высшего образования или
профессиональной образовательной организации (либо в течение календар-
ного года по окончании отпуска по уходу за ребенком до достижения им воз-
раста трех лет в период не позднее четырех лет с даты получения диплома; в
течение календарного года после прохождения службы в Вооруженных Си-
лах Российской Федерации в период не позднее трех лет с даты получения



диплома);»;
абзац пятый изложить в следующей редакции:
«работа по педагогической специальности;»;
дополнить пункт абзацем следующего содержания:
«должность, на которую трудоустраивается претендент, не относится к

должности, ставшей вакантной на период отсутствия основного сотрудни-
ка.»;

1.4.2. пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3. Право на получение единовременного пособия педагогическим ра-

ботникам из числа выпускников образовательных организаций высшего об-
разования, профессиональных образовательных организаций, приступивших
к работе в сельских общеобразовательных организациях, предоставляется
единожды.»;

1.4.3. в пункте 4:
абзац первый изложить в следующей редакции:
«4. Педагогические работники из числа выпускников образовательных

организаций высшего образования, профессиональных образовательных ор-
ганизаций, приступившие к работе по педагогической специальности в сель-
ских общеобразовательных организациях и претендующие на получение еди-
новременного пособия (далее - «претенденты»), представляют на имя на-
чальника Главного управления образования и молодежной политики Алтай-
ского края (далее - «Главное управление») заявление на участие в отборе с
указанием замещаемой должности, номера лицевого счета, открытого в кре-
дитной организации (с приложением реквизитов кредитной организации),
почтового адреса или адреса электронной почты, по которым должен быть
направлен ответ, а также копии следующих документов, заверенных надле-
жащим образом:»;

после абзаца девятого дополнить пункт абзацем следующего содержа-
ния:

«приказ о приеме на работу с указанием педагогической нагрузки;»
абзац одиннадцатый изложить в следующей редакции:
«краткая автобиография (с приложением (при наличии) документов,

подтверждающих наличие дополнительной специализации, достижения пре-
тендента за последние три года).»;

1.4.4. в пункте 5:
абзацы третий и шестой признать утратившими силу;
в абзаце десятом слова «порядок формирования списка вакансий и» ис-

ключить;
1.4.5. в пункте 6:
в абзаце третьем слова «сельскую общеобразовательную организацию»

заменить словами «муниципальную общеобразовательную организацию, рас-
положенную в сельской местности, рабочем поселке Алтайского края,», слова
«одного месяца» заменить словами «трех месяцев»;

дополнить пункт абзацами следующего содержания:
«При трудоустройстве получателя на работу в другую сельскую обще-



образовательную организацию единовременное пособие не подлежит возвра-
ту в случае, если перерыв между увольнением и приемом в другую сельскую
общеобразовательную организацию составляет не более одного месяца.

В случае увеличения числа обучающихся сельской общеобразователь-
ной организации в течение периода выполнения обязательства получателя
отработать в сельской школе не менее трех календарных лет, единовременное
пособие не подлежит возврату.»;

1.4.6. пункт 7 изложить в следующей редакции:
«7. Контроль за соблюдением условий назначения и выплаты едино-

временных пособий в соответствии с настоящим Порядком осуществляется
Главным управлением и органами государственного финансового контроля
Алтайского края.»;

1.4.7. пункт 8 признать утратившим силу.
2. Абзацы второй - пятый пункта 1.4.5 настоящего постановления рас-

пространяют свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2011.

Губернатор Алтайского края А.Б. Карлин


