
М инистерство труда и социальной защиты населения
Ставропольского края

25 июня 2019 г.

П Р И К А З
г.Ставрополь №211

О внесении изменений в некоторые административные регламенты исполне­
ния министерством труда и социальной защиты населения Ставропольского 
края государственных функций, утвержденные приказами министерства тру­
да и социальной защиты населения Ставропольского края

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в некоторые 
административные регламенты исполнения министерством труда и социаль­
ной защиты населения Ставропольского края государственных функций, ут­
вержденные приказами министерства труда и социальной защиты населения 
Ставропольского края.

2. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на замес­
тителя министра Семеняка Б.В.

3. Настоящий приказ вступает в силу на следующий день после дня его 
официального опубликования.

Министр И.И.Ульянченко



УТВЕРЖДЕНЫ

приказом министерства труда и 
социальной защиты населения 

Ставропольского края
от 25 июня 2019 г. № 211

ИЗМЕНЕНИЯ,

которые вносятся в некоторые административные регламенты исполнения 
министерством труда и социальной защиты населения Ставропольского края 
государственных функций, утвержденные приказами министерства труда и 
социальной защиты населения Ставропольского края

1. В административном регламенте исполнения министерством труда и 
социальной защиты населения Ставропольского края государственной функ­
ции «Надзор и контроль за регистрацией инвалидов в качестве безработных» 
утвержденном приказом министерства труда и социальной защиты населения 
Ставропольского края от 21 января 2014 г. № 28 (с изменениями, внесенными 
приказом министерства труда и социальной защиты населения Ставрополь­
ского края от 21 октября 2014 г. № 506):

1.1. Пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Нормативные правовые акты Российской Федерации и норматив­

ные правовые акты Ставропольского края, регулирующие осуществление го­
сударственной функции.

Перечень нормативных правовых актов Российской Федерации и нор­
мативных правовых актов Ставропольского края, регулирующих осуществ­
ление государственной функции, с указанием их реквизитов и источников 
официального опубликования, размещен на официальном сайте министерст­
ва в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее -  сеть 
Интернет), в федеральной государственной информационной системе «Еди­
ный портал государственных и муниципальных услуг (функций)» 
www.gosuslugi.ru (далее -  Единый портал) и государственной информацион­
ной системе Ставропольского края «Портал государственных и муниципаль­
ных услуг (функций), предоставляемых (исполняемых) органами исполни­
тельной власти Ставропольского края и органами местного самоуправления 
муниципальных образований Ставропольского края» www.gosuslugi26.ru (да­
лее -  региональный портал).».

1.2. Пункт 7 изложить в следующей редакции:
«7. Проведение проверки осуществляется на основании распоряжения 

министерства.

http://www.gosuslugi.ru
http://www.gosuslugi26.ru
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7.1. Исчерпывающий перечень документов и (или) информации, необ­
ходимых для осуществления министерством государственной функции и 
достижения целей и задач проведения проверки:

личные дела получателей государственных услуг.
7.2. Запрос и получение в ходе проведения проверки документов и 

(или) информации в рамках межведомственного информационного взаимо­
действия от иных государственных органов, органов местного самоуправле­
ния либо подведомственных государственным органам или органам местного 
самоуправления организаций, в соответствии с межведомственным перечнем 
в ходе проведения проверки не требуется.».

1.3. Пункт 9 после абзаца шестого дополнить абзацами следующего со­
держания:

«истребовать в рамках межведомственного информационного взаимо­
действия документы и (или) информацию, включенные в перечень докумен­
тов и (или) информации, запрашиваемых и получаемых в рамках межведом­
ственного информационного взаимодействия органами государственного 
контроля (надзора), органами муниципального контроля при организации и 
проведении проверок от иных государственных органов, органов местного 
самоуправления либо подведомственных государственным органам или 
органам местного самоуправления организаций, в распоряжении которых 
находятся эти документы и (или) информация, утвержденный распоряжени­
ем Правительства Российской Федерации от 19 апреля 2016 г. № 724~р 
(далее -  межведомственный перечень), от иных государственных органов, 
органов местного самоуправления либо подведомственных государственным 
органам или органам местного самоуправления организаций, в распоряжении 
которых находятся указанные документы;

не требовать от центра занятости населения представления документов 
и (или) информации, включая разрешительные документы, имеющиеся в 
распоряжении иных государственных органов, органов местного самоуправ­
ления либо подведомственных государственным органам или органам мест­
ного самоуправления организаций, включенные в межведомственный пере­
чень;

знакомить директора центра занятости населения с документами и 
(или) информацией, полученными в рамках межведомственного информаци­
онного взаимодействия.».

1.4. Пункт 10 после абзаца третьего дополнить абзацами следующего 
содержания:

«представить по собственной инициативе документы и (или) информа­
цию, которые находятся в распоряжении иных государственных органов, ор­
ганов местного самоуправления либо подведомственных государственным 
органам или органам местного самоуправления организаций и включены в 
межведомственный перечень;

знакомиться с документами и (или) информацией, полученными мини­
стерством в рамках межведомственного информационного взаимодействия
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от иных государственных органов, органов местного самоуправления либо 
подведомственных государственным органам или органам местного само­
управления организаций, в распоряжении которых находятся эти документы 
и (или) информация, включенные в межведомственный перечень.».

1.5. В абзаце четвертом пункта 11 слова «информационно­
телекоммуникационную сеть «Интернет» (далее -  сеть Интернет)» заменить 
словами «сеть Интернет».

1.6. Пункт 14 изложить в следующей редакции:
«14. Информирование о государственной функции, порядке и ходе ее 

исполнения осуществляется непосредственно в помещениях министерства и 
центров занятости населения, с использованием средств массовой информа­
ции, электронной или телефонной связи, включая средства автоинформиро­
вания, а также посредством сети Интернет, включая Единый портал и (или) 
региональный портал.».

1.7. Пункт 95 изложить в следующей редакции:
«95. Текущий контроль за полнотой и качеством исполнения государ­

ственной функции осуществляется начальником отдела обеспечения госу­
дарственных гарантий в области содействия занятости населения министер­
ства путем проведения плановых (не реже 1 раза в квартал) или внеплановых 
(по мере необходимости) проверок соблюдения и исполнения должностными 
лицами министерства, уполномоченными на проведение проверок, положе­
ний Административного регламента.».

2. В административном регламенте исполнения министерством труда и 
социальной защиты населения Ставропольского края государственной функ­
ции «Надзор и контроль за приемом на работу инвалидов в пределах уста­
новленной квоты с правом проведения проверок, выдачи обязательных для 
исполнения предписаний и составления протоколов», утвержденном прика­
зом министерства труда и социальной защиты населения Ставропольского 
края от 10 февраля 2014 г. № 66 (с изменениями, внесенными приказами ми­
нистерства труда и социальной защиты населения Ставропольского края от 
21 октября 2014 г. № 506, от 06 мая 2015 г. .№ 140, от 23 марта 2016 г. № 88, 
от 03 мая 2017 г. № 203, от 10 августа 2017 г. № 345 и от 10 апреля 2018 г. 
№ 127) (далее для целей настоящего пункта -  Административный регла­
мент):

2.1. Пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Нормативные правовые акты Российской Федерации и норматив­

ные правовые акты Ставропольского края, регулирующие осуществление го­
сударственной функции.

Перечень нормативных правовых актов Российской Федерации и нор­
мативных правовых актов Ставропольского края, регулирующих осуществ­
ление государственной функции, с указанием их реквизитов и источников 
официального опубликования, размещен на официальном сайте министерст­
ва в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее -  сеть
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Интернет), в федеральной государственной информационной системе «Еди­
ный портал государственных и муниципальных услуг (функций)» 
www.gosuslugi.ru (далее ~~ Единый портал) и государственной информацион­
ной системе Ставропольского края «Портал государственных и муниципаль­
ных услуг (функций), предоставляемых (исполняемых) органами исполни­
тельной власти Ставропольского края и органами местного самоуправления 
муниципальных образований Ставропольского края» www.gosuslugi26.ru (да­
лее -  региональный портал).».

2.2. Абзац шестой пункта 7 изложить в следующей редакции:
«запрашивать и получать на безвозмездной основе, в том числе в элек­

тронной форме, документы и (или) информацию, включенные в перечень до­
кументов и (или) информации, запрашиваемых и получаемых в рамках меж­
ведомственного информационного взаимодействия органами государствен­
ного контроля (надзора), органами муниципального контроля при организа­
ции и проведении проверок от иных государственных органов, органов мест­
ного самоуправления либо подведомственных государственным органам или 
органам местного самоуправления организаций, в распоряжении которых 
находятся эти документы и (или) информация, утвержденный распоряжени­
ем Правительства Российской Федерации от 19 апреля 2016 г. Ш 724-р 
(далее -  межведомственный перечень);».

2.3. В пункте 8:
2.3.1. После абзаца четвертого дополнить абзацем следующего содер­

жания:
«требовать от организации, индивидуального предпринимателя пред­

ставления документов и (или) информации, включая разрешительные доку­
менты, имеющиеся в распоряжении иных государственных органов, органов 
местного самоуправления либо подведомственных государственным органам 
или органам местного самоуправления организаций, включенные в межве­
домственный перечень;».

2.3.2. В абзаце восьмом слова «определенный Правительством Россий­
ской Федерации» заменить словом «межведомственный».

2.4. Абзац четырнадцатый пункта 9 изложить в следующей редакции:
«истребовать в рамках межведомственного информационного взаимо­

действия документы и (или) информацию, включенные в межведомственный 
перечень, от иных государственных органов, органов местного самоуправле­
ния либо подведомственных государственным органам или органам местного 
самоуправления организаций, в распоряжении которых находятся указанные 
документы;».

2.5. В абзаце четвертом пункта 11 слова «информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет» (далее ~ сеть Интернет)» заменить 
словами «сети Интернет».

2.6. Дополнить пунктами 121 и 122 следующего содержания:

http://www.gosuslugi.ru
http://www.gosuslugi26.ru
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«12 *. Исчерпывающий перечень документов и (или) информации, ис­
требуемых в ходе проведения проверки лично у проверяемой организации, 
индивидуального предпринимателя:

сведения о среднесписочной численности работников за проверяемый 
период;

локальные нормативные акты о выделении (создании) рабочих мест, в 
том числе специальных, в соответствии с установленной квотой для приема 
на работу инвалидов;

сводные ведомости результатов проведения специальной оценки усло­
вий труда и (или) результатов аттестации рабочих мест по условиям труда;

документы, подтверждающие наличие трудовых отношений с инвали­
дами, а также документы, подтверждающие наличие инвалидности.

122. Запрос и получение в ходе проведения проверки документов и 
(или) информации в рамках межведомственного информационного взаимо­
действия от иных государственных органов, органов местного самоуправле­
ния либо подведомственных государственным органам или органам местного 
самоуправления организаций, в соответствии с межведомственным перечнем 
в ходе проведения проверки не требуется.».

2.7. Пункт 15 изложить в следующей редакции:
«15. Информирование о государственной функции и порядке ее испол­

нения осуществляется непосредственно в помещениях министерства, а также 
подведомственных министерству государственных казенных учреждений 
службы занятости населения Ставропольского края (далее -  учреждения 
службы занятости населения) с использованием средств массовой информа­
ции, электронной или телефонной связи, включая автоинформирование, сеть 
Интернет, включая Единый портал и региональный портал.».

2.8. Подпункт «6» пункта 27 изложить в следующей редакции:
«6) направление руководителю организации уведомления о проведении 

проверки посредством направления копии распоряжения о проведении про­
верки заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении и (или) 
посредством электронного документа, подписанного усиленной квалифици­
рованной электронной подписью и направленного по адресу электронной 
почты, если такой адрес содержится в Едином государственном реестре юри­
дических лиц, Едином государственном реестре индивидуальных предпри­
нимателей либо ранее был представлен юридическим лицом, индивидуаль­
ным предпринимателем в министерство, или иным доступным способом не 
позднее чем за 3 рабочих дня до начала ее проведения;

исчерпывающий перечень документов и (или) информации, истребуе­
мых в ходе проведения проверки лично у проверяемой организации, 
индивидуального предпринимателя приведен в пункте 12! Административно­
го регламента.».

2.9. Приложение 4 к Административному регламенту признать утра­
тившим силу.
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3. В административном регламенте исполнения министерством труда и 
социальной защиты населения Ставропольского края государственной функ­
ции «Надзор и контроль за обеспечением государственных гарантий в облас­
ти содействия занятости населения», утвержденном приказом министерства 
труда и социальной защиты населения Ставропольского края от 20 марта 
2014 г. № 207 (с изменениями, внесенными приказами министерства труда и 
социальной защиты населения Ставропольского края от 21 октября 2014 г. 
№ 506 и от 23 марта 2016 г. № 88):

3.1. Пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Нормативные правовые акты Российской Федерации и норматив­

ные правовые акты Ставропольского края, регулирующие осуществление го­
сударственной функции.

Перечень нормативных правовых актов Российской Федерации и нор­
мативных правовых актов Ставропольского края, регулирующих осуществ­
ление государственной функции, с указанием их реквизитов и источников 
официального опубликования, размещен на официальном сайте министерст­
ва в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее -  сеть 
Интернет), в федеральной государственной информационной системе «Еди­
ный портал государственных и муниципальных услуг (функций)» 
www.gosuslugi.ru (далее -  Единый портал) и государственной информацион­
ной системе Ставропольского края «Портал государственных и муниципаль­
ных услуг (функций), предоставляемых (исполняемых) органами исполни­
тельной власти Ставропольского края и органами местного самоуправления 
муниципальных образований Ставропольского края» www.gosuslugi26.ru (да­
лее -  региональный портал).».

3.2. Пункт 7 изложить в следующей редакции:
«7. Проведение проверки осуществляется на основании распоряжения 

министерства.
7.1. Исчерпывающий перечень документов и (или) информации, необ­

ходимых для осуществления министерством государственной функции и 
достижения целей и задач проведения проверки:

договоры по организации временного трудоустройства несовершенно­
летних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, без­
работных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных 
граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное об­
разование и ищущих работу впервые;

государственные контракты (договоры) по организации профессио­
нального обучения и дополнительного образования, включая обучение в дру­
гой местности, безработных граждан, женщин в период отпуска по уходу за 
ребенком до достижения им возраста трех лет и незанятых граждан, которым 
в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена трудо­
вая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую деятель­
ность;

http://www.gosuslugi.ru
http://www.gosuslugi26.ru
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договоры по организации и проведению оплачиваемых общественных 
работ;

договоры по предоставлению единовременной финансовой помощи 
при государственной регистрации в качестве юридического лица, индивиду­
ального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства и 
единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соот­
ветствующей государственной регистрации;

личные дела получателей государственных услуг.
7.2. Запрос и получение в ходе проведения проверки документов и 

(или) информации в рамках межведомственного информационного взаимо­
действия от иных государственных органов, органов местного самоуправле­
ния либо подведомственных государственным органам или органам местного 
самоуправления организаций, в соответствии с межведомственным перечнем 
в ходе проведения проверки не требуется.».

3.3. Пункт 9 после абзаца шестого дополнить абзацами следующего со­
держания:

«истребовать в рамках межведомственного информационного взаимо­
действия документы и (или) информацию, включенные в перечень докумен­
тов и (или) информации, запрашиваемых и получаемых в рамках межведом­
ственного информационного взаимодействия органами государственного 
контроля (надзора), органами муниципального контроля при организации и 
проведении проверок от иных государственных органов, органов местного 
самоуправления либо подведомственных государственным органам или 
органам местного самоуправления организаций, в распоряжении которых 
находятся эти документы и (или) информация, утвержденный распоряжени­
ем Правительства Российской Федерации от 19 апреля 2016 г. № 724дэ 
(далее -  межведомственный перечень), от иных государственных органов, 
органов местного самоуправления либо подведомственных государственным 
органам или органам местного самоуправления организаций, в распоряжении 
которых находятся указанные документы;

не требовать от центра занятости населения представления документов 
и (или) информации, включая разрешительные документы, имеющиеся в 
распоряжении иных государственных органов, органов местного самоуправ­
ления либо подведомственных государственным органам или органам мест­
ного самоуправления организаций, включенные в межведомственный пере­
чень;

знакомить директора центра занятости населения с документами и 
(или) информацией, полученными в рамках межведомственного информаци­
онного взаимодействия.».

3.4. Пункт 10 после абзаца третьего дополнить абзацами следующего 
содержания:

«представить по собственной инициативе документы и (или) информа­
цию, которые находятся в распоряжении иных государственных органов, ор­
ганов местного самоуправления либо подведомственных государственным
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органам или органам местного самоуправления организаций и включены в 
межведомственный перечень;

знакомиться с документами и (или) информацией, полученными мини­
стерством в рамках межведомственного информационного взаимодействия 
от иных государственных органов, органов местного самоуправления либо 
подведомственных государственным органам или органам местного само­
управления организаций, в распоряжении которых находятся эти документы 
и (или) информация, включенные в межведомственный перечень.».

3.5. В абзаце четвертом пункта 11 слова «информационно­
телекоммуникационную сеть «Интернет» (далее — сеть Интернет)» заменить 
словами «сеть Интернет».

3.6. Пункт 13 изложить в следующей редакции:
«13. Информирование о государственной функции, порядке и ходе ее 

исполнения осуществляется непосредственно в помещениях министерства и 
центров занятости населения, с использованием средств массовой информа­
ции, электронной или телефонной связи, включая средства автоинформиро­
вания, а также посредством сети Интернет, включая Единый портал и (или) 
региональный портал.».

3.7. Пункт 95 изложить в следующей редакции:
«95. Текущий контроль за полнотой и качеством исполнения государ­

ственной функции осуществляется начальником отдела обеспечения госу­
дарственных гарантий в области содействия занятости населения министер­
ства путем проведения плановых (не реже 1 раза в квартал) или внеплановых 
(по мере необходимости) проверок соблюдения и исполнения должностными 
лицами министерства, уполномоченными на проведение проверок, положе­
ний Административного регламента.».


