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l Го внесешм измененd в по- 
-l

станоыIение Правителъства
Астраханской области от
27.08.20|4 Ns 337-П

В соответствии с Законом Астраханской области от 28.12.2015
Ng 99/2015-ОЗ <О бюджете Астраханской области на 2016 год>
Правительство Астраханской области ПОСТАНОВJUIЕТ:

1.Внести в постановление Правительства Астраханокой области от
27.08.201,4 Ns 337-П <О государственной програI\4ме <<fIовышение кадрового
потеIщиала исполнительЕъrх орпlнов IосударствеЕЕой власти Астраханской
обласм и органов местного саI\,IоуправлеЕи;I мFlIrттипЕuБвъD( образовшrий
Астрахаяской обласм> следiющие изменениrI:

1.1. В паспорте государствет*rой програлrмы <<fIовьшение кадрового
потенциаJIа исполнительЕъгх органов государствеIrной власти Астраханской
области и органов местного са]tIоуправлеЕиrI IчfуниIцглаJiьЕъг< образовавий
Астраханской области>, угверждеrгной постЕIновлеЕием (далее - государ-
cTBeEHarI программа), строIry <Объеьш бюдкетrъп< ассигнованrй и источЕи-
ки финавсироваЕиlI государствеЕной програrппшr (в том числе по подпро-
граммам)> изложить в новой редакцпr согласЕо приложению Nsl к настоя-
щему постановлению.

1.2. В графе 7 гryнкга 1 таблицы 1 <Сведеrцдя о пок.ц}ателlD( (индикато-

рах) государственЕой програil4мы, подцрограr4м юсударственной програIчfi\lы,

ведомствеЕЕьD( целевьIх программ государствеIIной программы и I1D( значе-
ния> раздела 4 <Щели, задаЕIи, целевые шlщrкаторы и показатеJIи государ-
ственной программы, перечеЕь подпрограI\.tм> государствевЕой программы:

- цифру <7> заменить цифрой <З>;

- цифры <83> заменить цифрами <5Ь.
1.3. Раздел 7 <<Ресурсное обеспечетпле государственной програмl,{ъD)

государственной програа,пчrы изло)IФIть в новой редакции согласно приложе-
Irию N9 2 к настоящему постаЕовлеЕию.
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1.4. По всему тексту государствеЕной программы слова (<ведомствен-

Ем целевм программа <Организация дополнительного профессиоIIЕIIIьного
образоваIмя государственIrьD( граждаЕскlD( слrжащD( испоJIнитеJьньD( орга-
нов государственной власти Астрахалской области и аIшарата избирательной
комиссии Астраханской областю> заменить словад,lи (GедомствеЕIIаII целеваrI
програN,Iма <фганизация допошlитеJIьного профессиоIIаJБIIого образования
государственньD( гра)кданскID( сJIужалцD( Астраханской области> в соответ-
ств},ющем падеже.

1.5. В подlрограI4ме (Лодготовка и переподготовка резерва управлеЕ-
чесIс]D( кадров Астраханской областю> государственной програrппrш:

- строку Еаспорта <Объем бюджепъп< ассрrпlоваrплй подпрограммы
государственной програлчпьт)) изложитъ в новой редакции:
<Объем бюджетшп< фшrансовые затраты за счет средств бюджета Аст-
ассигнова*rий подпро- раханской области на весь trериод редIизации
граммы государствеЕной подпрограI\,Iмы сост.tвJuIют 8700,0 тыс. руб. :

программы 2015 год- 100,0 тыс. руб.;
2016 год - 300,0 тыс. руб.;
ПРОГЧОЗIIО:
2017 год - 500,0 тыс. руб.;
2018 год - 3900,0 тыс. руб.;
2019 год - 3900,0 тыс. руб.>1

- в абзаце первом раздела 5 <Обосновацие объема финшrсовьu< ресур-
сов, необходимъп< для реализации подпро|раь{мы>:

цифры (8900,0) заменить цифрами <8700,Ь;
слова (Еа 2016 год - 500,0 тыс. руб.> заIчIеЕить словами <<на 2016 год -

300,0 тьтс. руб.>.
i.6. В подпрогрiII\лме <<Развитие государственной граждаЕской слrужбы

в исполIfilтельнъж органах государственной власти Астраханской областю>

государстве}iной програмr,ш:
- строку паспорта <Объем бюдл<етrъп< ассигноваrrий подпрогра}ltчБI

государственной програл,гмьт)) изложить в вовой редакции:
<Объем бюджетнъпс фr.пrансовьте затраты за счет средств бюджета Аст-
ассигяоваrплй подпро- раханской обласм Еа весь период решшзации
граммы государственноЙ подпрограI\,Iмы составJIяют 3350, 0 тыс. руб.:
програмilы 2015 год- 100,0 тыс. руб.;

2016 год - 300,0 тыс. руб.;
прогнозЕо:
2017 год - 500,0 тыс. руб.;
2018 год - 1200,0 тыс. руб.;
2019 год - l250,0 тьтс. руб.Ц

- в абзаце первом раздела 5 <Обоснование объема финансовьпr ресур-
сов, необходлI\дьIх дIя реализации подпроlраммы)):

цифры <3550,0) заменить цифрами <3350,0>;
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слова (Еа 2016 год - 500,0 тыс. руб.> заI\4еЕить словаI\4и <на 2016 год -
З00,0 тыс. руб.>.

i.7. Строку <Объем бюджетнъпr ассипrоваrrий ведомствешIой.целевой
прогрЕlммы государственной програмтчы> паспорта ведомствеЕЕой целевой
программы <Организация допоJIнительЕого профессиоIIаJБного образовлйя
государствецньD( |ражданскlD( сJrужащID( Астраханской области> государ-
ственной цро|ра}4мы изложить в новой редашши:
<Объем бюджетrьпс фшrансовые затраты за счет средств бюджета Аст-
ассигновашп1 ведом- раханской области на весь период реализации ве-
ственной целевой про-, домственной целевой программы составJuIют
граммы государственной 14205,7 тыс. руб.:програпд,Бil 2015 год - 115,4 тыс. руб.;

2016 год - 1 15,4 тыс. руб.;
проIнозЕо:
2017 год -|574,9 тыс. руб.;
2018 год - 6200,0 тыс. руб.;
2019 год - 6200,0 тыс. руб.>.

1.8. Строку <Объем бюджетньп< ассигноваrп,tй ведомственной целевой
программы государственЕой программы)) паспорта ведомственной целевой
программы <Развитие муЕиципаJIьной сrrухбы в Астраханской областю> го-
сударствеЕной проrраrпш.tы изложить в новой редакции:
<Объем бюджетньгх фгнансовые затраты за счет средств бюджета Аст-
ассигнований ведом- раханской области на весь период реализаIý,Iи ве-
ственной целевой про- домствеЕIIой целевой програI\.tмы составJIяют
граI\4мы государствеIIной 1156,5 тыс. руб. прогнозно:
програI!цлы 2017 год - l0б,5 тыс. руб.;

2018 год - 500,0 тыс. руб.;
2019 год - 550,0 тыс. руб.>.

1.9. Прт.rложение Jф 1 к государственной программе излохйть в новой

редакции согласно приложеЕию Ns З к настоящему постановлеЕию.
2. Агентству связи и MaccoBbD( коммуЕикаций Астраханской области

(Заfuдева М.А.) отryбликовать Еастоящее постмовление в средствах массовой
информацшr.

3. Постановление вступает в сиJry со дня его официальвого огryблико-
вания

Увравлеяне

дOк}{еltтацяO[пOг0
обеспсченltя
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Губернатор Астраханской области А.А. Жилtолтt



ПриложениеNэ 1

к постановлению
Правительства
Астраханской области
от 07.C4.20Iб .iS 84-п

Паспорт государственной программы
<Ловышение кадрового потеЕциала исполЕитеJьньD( оргаIlов государствен-

ной власти Астраханской области и органов местного самоуправлеЕrul I\гуЕи-

ципальIlьD( образований Астраханской области>

Объеr"ш бюджетньпr ассигноватпц1
и истоtIники финансированиJI госу-
дарственной програNrмы (в том
числе по подпрограммам)

- финансовые затраты за счет средств
бюджета Астраханской области на весь
период реализации государственной
программы составJuIют 27412,2 тыс.

руб.:
2015 год - З15,4 тътс. руб.;
2016 год - 715,4 тыс. руб.;
прогlIозно:
20i7 год -2 68|,4 тьтс. руб.;
2018 год - 11800,0 тьтс. руб.;
2019 год - 11 900,0 тыс. руб;
- финансовьте затраты Еа весь период

решIизации подпроrра},Iмы <<IIодготовка

и переподготовка резерва управпеЕlIе-
скю( кал)ов Астраханской областю> -

8700,0 тьтс. руб.:
2015 год - 100,0 тыс. руб.;
2016 год - 300,0 тыс. руб.;
прогЕозно:
2017 тод - 500,0 тыс. руб.;
201 8 год - 3900,0 тыс. руб.;
2019 год - 3900,0 тьтс. руб.;
- финансовые затраты на весь период

реализации подцрограммы <развитие
Iосударственной гражданской сrryжбы в
исполЕительньD( органФ( государствен_
ной власти Астраханской области)) -
3350,0 тьтс. руб.:
2015 год - 100,0 тыс. руб.;
2016 год - 300,0 тыс. руб.;
прогнозво:
2017 год - 500,0 тьтс. руб.;
2018 год - 1200,0 тыс. руб.;
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2019 год - 1250,0 тыс. руб.;
- финансовые затраты lla весь период

реализации ведомствеЕной целевой
програI4мы <Оргаrмзаrця дополнитеJIъ-
ного профессионаJIьIIого образоваш4я
государственньгх гра)кдансклж сJгужа-
пцл< Астраханской области>> - 14205,7
тыс. руб.:
20i5 год - 115,4 тътс. руб.;
2016 год - 115,4 тыс. руб.;
пропlозЕо:
2017 год - 1574,9 тыс. руб.;
2018 год - 6200,0 тыс. руб.;
2019 год - 6200,0 тыс. руб,;
- финансовые зататы на весь период

реапизации ведомственЕой целевой
програI\4мы <<Развитие муниципа.тrьвой
сгужбы в Астраханской области> -
1 156,5 тьтс. руб. прогЕозно:
2017 год - 106,5 тыс. руб.;
2018 год - 500,0 тыс. руб.;
2019 год - 550,0 тыс. руб.

JJ9
0беспечеltпя
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о

о



_ 7,РесурсноеобеспечениегосударственЕойпроrраr"п,tьт
общм потребность в фшrансовьu< ресурсах на реашзацию мероприятий

государствеЕной програшлы cocTaBJUIeT 27412,2 тьтс. рублей за счет федств
бюджета Астраханской области.

ФинансироваЕие мероприlпий представлено в таблице 2.

При.l--tожение Nэ 2
к постаЕоыIению
Правrтгельства
Астраханской области
от 0?.04.20iб JЁ 84-п

Табпаца 2
роки реализации государствеrrной програtчпrы и

объемы финансироваяия (тыс. руб.)

сНаrдленование госу-
дарственной про-
граI\,fмы и подIро-

грамм 2015 20]I6 207,1* 2018* 201,9+ Всего

Государственная
программа <Ловьг
шеЕие кадрового
потеЕциаJ,Iа испол-
ЕительЕьIх органов
государствекной
власти Астрахан-
ской области и ор-
ганов местного са-
моуправленшI му-
ниципмьных обра-
зований Астрахан-
ской области)
Всего:

315,4 7 |5,4 2681,4 11800,0 1l900,0 )1д1 ) 7

Подпрограл.пr.tа
<Подготовка и пе-
реподготовка резер-
ва управленlIескIл(
кал)ов Астрахан_
ской области>

100,0 300,0 500,0 з900,0 3900,0 8700,0

Подпрограмма
<<Развитие государ-
ственной грФкдан-
ской сл}экбы в ис-
полнителъньD( орга-

ствен-Еах гос

100,0 з00,0 500,0 1200,0 1250,0 3350,0



2

Еой власм Астра-
ханской областю>
Ведомственная це-
левая програr{ма
<Оргаlшзация до-
поJIнительЕого про-

фессионального об-

рщоваЕиrI государ-
cTBeHHbD( грФкдан-
ских сJIркащю(
Астрахавской обла-
сти)

115,4 115,4
,l ý7д о 6200,0 6200,0 |4205,7

Ведомственная це-
левФI программа
<<Развитие Nf}ншtи-
пальной слrжбы в
Астраханской обла-
сти))

106,5 500,0 550,0 l156,5

*, для ведо целевьD( программ пропtозЕые значенIбI
flТ() 

')n
{;ý

}

обеспtчtнпя

Уяраьленве

в 9к}ментациOнпOг0

о

о



Приложение Nэ 3
к постановJIению
Правительства
Астрахапской области
от 07.04.20Iб J,Ё В4-п

Прилохсение Лb l
к государственной программе

Перечень мероприятий (направлений) государственной проrраммы
<Повышение кадрового потенци€rла исполЕительЕых оргацов государственrlой власти Астраханской области и органов местIIого

самоуправления муниципЕrльных образований Астраханской области>

Объемы финаrIсироваllия Показателк результативности выполнения государствецной программыСро-
ки

исполнители Источни-
ки фи-
нансиро-
вания

Щель,
задачи,
наимеЕо-
вание
мероп-
риятий

Всего 20l5 г. 20lб г 20|7 20l8
г*.

2019
г.*

HarrMe-
IIовапце
показа-
т€лой
непо-
сред_
cTBeIlHo-
го (м,
меропри_
ятий) и
конечно-
ю (цlя
целеll я
задач)

результа-
mв

Ед.
измс-
рения

20lз , 2014 r 2015 r l20lб . 0l7 r 20l8 
"

0t9.

пzLпьных ний аханской области>
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7о60 6544 5544 44Удовле-
творен-
ность
населе-
ни,l дся-
тsльно-
стью
исполни-
тельных
органов
государ
ственной
власти
Аста-
хаЕской
области

%

85 8585 85,l9 80%
,l5

Удовле-
творен-
ность
насепе-
ниJl дея_
тельно-
стью ор-
ганов
местноI0
само-
управле-
ния го-

родскиr(
округов и
муници-
пальпых
районов
Астра-
ханской
обласги,
в том
чиспе их
ннфор-
мацион-
ной от-

Щель юсуларсгвенно
граltданской оryжбы

й программы. Повышение эффекпrвности управленпя в систем

исполнктельtiых органов посударствснной влаgгн Астаханской
е государствеI iой
области и муниця-

пальной оrу;кбы в Астаханской обласги
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крыто
стью

з0 15 80z0 з060 60о/оз900,0 Доля
специа-
листов,
вкпю-
чеЕtIых в

резерв
управ-
лslпе_
ских кдд-

ров Асг-
раханскоfi
обласш,
прошед-
щих под-
г(!TOBKy и
пер€под-
лOювку в

рамках
государ-
cTEcrrrtoй
програм-
мы

3900,0300,0 500,0l00,08700,0Бюджет
Астра-
ханской
области

Админи-
страчия Гу-
бернаmра
Асгра-
хакской об-
ласти
(управленпе
государ
ственной
rражданской
сrrркбы п
кадров)

20l5-
2019

Задача
государ-
ствеЕной
програм-
мы 1.1-

Создание
с1,1стемы
подло-
товки и
обеспе-
ч€яltя
профс-
сиоIIшIь-
ною раз-
вития
специа-
листоЕ,
вюIючен-
ных в
pgjepB

управ-
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ленче-
ских кад-

ров Аqг-
piD(aH-
ской об-
ласти

ханскоЙ области))подп ма (ПодютOвка и пе
Доля
специа-
листов,
вклю-
ченных в

резерв
управ-
ленче_
скик кад-

ров Аст-
рахан-
ской об-
ласти,
прошед-
шж под-
tотовку и
перепод-
готовку в

рамках
государ-
ственIIоЙ
програм-
мы

% 60 60 20 30 з0
,l5 80

щель 1.1. Создание сист9мы подк)товки и переподготовки сп€цнал истов, вмюч€пных в резерв управлек-

ческих кадров Асграханской области

Задача
1.1.1.
Создацие
условпй
для про-
фессиь
наJIьвоrо

роста
спецна-
листов,
пкпочоu-

20l5-
20l9

Админи-
стация Гу-
бернаюра
Аста-
хаtrской об-
ласти
(управлен rre

государ-
ственвой
rражданской
сrryх<бы и

Бюдкет
Астра-
ханской
облsqги

8700,0 100,0 з00,0 500,0 з900,0 з900,0 Доля
специа-
лисmв,
HfitBa-
чеЕных
на целе-
вые
должно-
сти, пз
чиспа
лиц

% 47 49 50 53 54 55 55
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вклю-
ченньгr( в

резорв
управ-
леш|е-
ских кад-

ров Аст-
p8J(aH-

скоЙ об-
ласти

кадров),
исполни-
т€JБные ор-
ганы госу-
дарсгвснноf,
власти Аст-
раханской
области

Еых в

резерЕ
уIIрав-
лепчо-
ских rclд-

ров Аст-
рахан-
ской об-
ласти

l

l

ед.Количе-
ство
уrвер-
х(депных
методи-
ческж
рекомен-
даций:

для обра-
зова-
тqпьньIr(
программ
и образо-
ватель-
HbD( ор-
гаяIва-
ЦиЙ;

по оцен-
ке цро-

фессио-
налыIой
компе-
тентно_
cTti

200,0Бюддет
Аста-
ханской
области

200,020l8 Адмпни-
страция ГУ-
бернатора
Астрахан-
ской областп
(управлоние
государ-
ственной
граждднской
сrrуrкбы 1|

кадров)

Меро-
прплтие
1.1.1.1.
Подго-
mака
метоlц-
чоскж
рскомен-
лаций по

разработ-
ке обра-
зоватеJIь_
rlых про-

|грамм,
l методпки
оценки
проt[rес-
сионillIь-
пой ком-
петентно-
сти спе-
циалп-
стов,
включеIl-
lБlx в

р€зсрв
управ-
лепче_
скж кад-

ров Аст-
рахаII-



6

ской об-
ласти
Меро-
приятио
1.1.1.2.
Органи-
зация и
проведе-
ние отбо-
ра обра-
зоватеJIь-
ных ор-
ганиза-
лtцй !ля
осу-
ществле-
нкя обу-
чения (в

форме
профес-
сиональ-
trой пере-
подго-
mвки или
повышG-
ния ква-
лифика-
ции)

20l5_
2о|9

дд,{ини-
страция Гу-
бернатора
Астрахац-
ской области
(управленис
государ-
ствснной
гражданской
оryжбы и
кадров)

Наличие
органи-
зsциfi,
отобран-
ных дL
реалк]а-
ции госу-
дар-
ственной
проФам-
мы

€д. l l l l l l

Меро-
Dркятие
t.1.1.з.
Органп-
зацпя u
проведе-
lltle кон-

црсною
отбора
специа-
Jlис,юD,
вкJIючен-
tlьlx в

20l5-
20l9

Админи-
сrрация Гу-
беряатора
Астрахан-
ской области
(управление
государ-
сгвонной
гражданской
оцокбы и
кадров)

.Щоля
спецлlа-
листов,
отобран-
ных для
гIастпя в
государ-
ственЕой
проч)ам-
ме, от
общсго
числа
специа-

уо 55 55 20 з0 з0 70 80
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резерв
управ-
лешIе-
скж кад-

ров Аст-
рахан-
ской об-
ласти

лисmв,
вклю-
чешъlN в

рqзерв
управ-
леIгlе-
скик кад-

ров Аст-
рахан-
скоЙ об-
ласти

Меро-
приятпс
1.1.t.4.
Органи-
зашФI
обучения

ruстяи-
ков госу-
дарствен-
вой про-
граммы

20l5-
20l9

ддмипи-
страцпя Гу-
бернатора
Астра-
ханской об-
ласти
ýправление
государ-
ственноп
rражданской
службы ц
калров)

Бюдкет
Астра-
ханской
областп

2850,0 l00,0 250,0 з00,0 l000,0 l200,0 Доля
специа-
листовl

прошед-
шик под-
ютовку,
от обще-
к) числа
специа-
Jшсmв,
вкJlю-
чеliltых в

резерв
упр8в-
ленче_
скrп( кад-
ров Аст-
рахан-
ской об-
ласти

% з0 з0 2Q 20 l5 45 50

Меро-
прнятие
1.1.1.5.
ОргаIш-
зацця и
проведо-
ние ста-
жпровок
для
участни-

20l5-
20l9

ддмини-
страция Гу-
берватора
Астрахдн-
ской области
(управление
государ-
ственной
граr(данской
с.lтркбы и

Бюджет
Аста-
ханской
области

4200,0 2l00,0 2l00,0 Количе-
ство спе-
цлали-
сюв,
прошед-
шж ста-
жировку

l0 l0 20 з5
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ков гоGу-
дарствен-
ной про-
граммы

кsдров)

М€ро-
прпятие
1.1.1.6.
Органи-
зация и
проведе-
ние про-
екгно-
анllлити-
ч€скж
сессий
(круглые
сmлы,
дискус-
сии, моз-
говые
шт}тмы,
маст€р
классы)

20l6-
20l9

Админи-
страtшя Гу-
бернатора
Аgrра-
ханской об-
ласги
ýправление
государ-
сгвенЕой
гражданской
слуlсбы и
к4цров)

Бюджет
Аста-
хапской
области

l450,0 50,0 200,0 600,0 600,0 Количе-
ство про-
веденных
c€ccиll

ед. з з
.,

3 6 6

3адача
государ-
ствецвой
програм-
мы 1.2.
ВЕсдре-
Irие со-
времен-
ных ме-
mдов
кадровой

работы в
спстему
государ
ственною
управле-
Ilия граrк-
данской

20l5-
20l9

Дд}аиЕи-
стрыця Гу-
бернатора
Астра-
ханской об-
ласти

ýправление
государ-
ственноЙ
гражданской
службы и
кадров),
исполЕи-
теJIьнъпе ор-
ганы госу-
дарсгвонной
властц Аст-
раханской

Бюджgт
Астра-
ханской
области

зз50,0 100,0 з00,0 500,0 1200,0 l250,0 Сокра-
щение
текrIе-
стr{ кад-

ров в
исполни-
тельных
органах
юсудар-
ственной
власги
Астра-
хаяской
облаgти

% l9 l9 l9 l8 17 l5 lз
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областислркбой
исполни_
тельных
opl]анoB
государ-
ств€tJноfi
влalсти
Асграхан-
ской оG
ластц
Подпрограмма (Развитие государсгвеIrной граждапской службы в исполкительных органах юсударствснвой власти Аqграханской обласги))

Сокра-
щение
текуче-
qги кад-

ров в
исполЕи-
теJIьных
орrанах
государ-
ственной
власгtl
Аста-
хакской
области

о/о l9 l9 l9цель 2.1. Внедрение современных методов кадровой работы в систему управления государственной
гражданской сrrуlкбой исполнктепьньж оргаlJов FосударствеНной властti АqФаханской областп

l8 l7 l5 lз

Бюдк€т
Аста-
ханской
областп

зз50,0 l00,0 з00,0 500,0 1200,0 1250,0 Количе-
ство со_
времен-
ных ме-
тодов
каш)овоЙ

работы,
внедрен-
ных в
деяIЕль-
ность
исполни-
теIIьных
органов
гOс

ед. з 3 4 5 6Задача
2.1.1,
Разрsбот-
ка совре-
менlIых
мЕтодов
кадроDой

работы с
учетом
специфи-
кll mсу-
дарfiвен-
tlой
граждаЕ-
ской

20l5-
2019

Админи-
стрыrия Гу-
бернатора
Астра,
хансхой об_
ласти
ýправление
юсудар-
ственной
гражданской
сrrJгжбы ц
кадров),
исполни-
тqльные
ганы

ор-

7 8
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crrрбы
испоJIни-
тельных
органов
государ-
ственной
власти
Аста-
ханской
области

дарсгвенной
власти Аqr-
раханской
области

grвенной
в.ластц
Астра-
ханской
обласги,
от чIrсла
заплани-
рованtlых

Меро-
приятие
2.1.1.1.
Норма-
тивное
правовое
обеспе-
чеЕпе
вЕед]е-
ния оо-
времен-
ных ме-
тодов
кадровой

работы в
систему
управле-
Iия госу-
дарствен-
иой
граждан-
ской
огужбой
исполни-
тgльпых
орmцов
mсудар
ственной
аласти
Аста-
хаllской

20l5-
2019

Админи-
страчия Гу-
бернаmра
Астра-
ханской об-
ласти
(управленпе
юсудар
стsенной
rражданской
слуrбы н
кадров)

.Щоля
норма-
тивных
правовых
актов
обеспе-
чения
внедре_
нпя со-
времен-
ных ме-
mдов
кадровой
работы в
систему
упр8вле-
ния госу-
дар-
ственной
граждак-
ской
сJrужбой
исполнп_
тельных
органов
государ-
qIвсвной
власти
Астра-
ханской
обласгп

уо з0 з0 100 l00 100 l00 l00
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области

Меро-
приятие
z.1.1,2.
Проведе-
ние со-
циопоги-
ческих
опросов
обще-
ствеlIного
мцения

20l5-
20l9

ддмини-
страlшя Гу-
бернаmра
Ас,Iрахан-
ской обласги
(управление
государ-
ственЕой
граждаЕской
сJDд(бы и
кадров)

Бюджет
Астра_
ханской
области

l l50,0 200,0 200,0 250,00 500,0 Количе-
ство про-
ведеЕIlых
социопо-
гичоских
опросов
обutе-
ственно-
по }tнe-
11ия

ед. l 1 l l l 1

Меро-
придтl{9
2.1.1.з.
Разработ-
ка ком-
плекса
мер по
формиро-
ванию и
подго-
товке
кадрового

розерва
исполни-
тепьRого
органа го-
судар-
ственной
власти
Астра-
ханской
облаqги

20l9 Админи-
страчия Гу-
бернаmра
Астра-
ханской об-
ласти
(управление
государ-
ственной
гражданской
сrryжбы и
кадров),
исполни-
тельныс ор-
ганы госу-
дарствонной
власти Аст-
раханской
области

Бюджет
Аста-
ханской
области

l50,0 150,0 Цаличие
методики
формп-
рования
кад]ово-
го р93ер-
ва ис-
полни-
тепьного
органа
государ-
ственной
властIl
Астра-
хдlской
обпасти

ед. 1 l l 1 2

Меро-
приятиs
2.1,1.4.
Усовер-
UleпcTBo-
вапие

2015-
20l9

А.щ,rини-
страция Гу-
бернатора
Астра-
ханской об-
ласти

Бюджет
Аста- ,

ханской
области

l00,0 100,0 Напичио
методики
проведе-
вия кон-
курсов ша
замеlIIо-

ед. l l 1 l l



12

методики
проведе-
ция Kotl_
курсов на
замеще-

ва-
каlппых
должно-
стей в
исполни-
тельньD(
органж
государ-
стDенноЙ
власти
Аста-
ханской
области

б.правпоние
государ-
ственной
граждацской
сJryжбы и
кадров),
исполнt{-
тоJIьные ор-
ганы госу-
дарственной
власти Аст-
рахмской
обпасти

Еие ва-
кантных
доJI]кно-
cтreЙ в
исполви-
тепьнык
органах
юсудар-
ственной
властIl
Астра-
ханской
области

Меро-
прияти€
2.1.1.5.
Разработ-
ка авто-
матизи-

рованЕой
сист]емы
тестиро-
ваIlия Jшя
опреде-
ления
уровrrя
зЕаний
юсудар-
cTBeliнbж
грахцан-
ских
служа-
цlкх
(.раждан)
при про-
велеции

2018 Админи-
страчия Гу-
бернатора
Астахан-
ской области

ýtправление
государ-
стD€нной
граждакской
отужбы и
кадров),
исполни-
теJIьные ор-
ганы госу-
дарсгвенной
власти Аст-
раханской
области)

Бюджет
Астра-
ханской
области

з00,0 з00,0 Наличие
автома-
ти:iиро-
BaHIro й
сйстемы
т€стиро-
вания для
опреде-
ленпя
уровня
знаний
Fосудtlр-
ственных
граждан-
ских
сJryжа-
щик
(.раж-
дац) при
проведс-
нпи атте-
стации,
квалифи-

од, l l
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аттеста-
ции, ква-
лифпка-
ционнопо
эк}амена
и конкур-
са на за-
мещ9ние
вакант_
ных
должно-
сгей в
исполни-
тельных
органах
государ-
ственноЙ
власти
Астра-
ханской
области

кацl,Iон-
ного эк-
замена и
конкурса
па зilме-
щени€
вакант-
ных
должно-
сгей в
испол ни-
тальных
оргаllах
mсудар-
ственной
власти
Астра-
ханской
области

Меро-
приятие
2,|.1.6.
Развиtие
иястrгуга
настав-
нtfiества
п стажер-
ства в
исполни-
тепъньIх
органiж
юсудар-
ственной
власти
Аста-
хавской
области

20l6_
2019

ддмини-
страrця Гу-
бернатора
Аста-
ханской об-
ласти
ýправление
rосудар-
ственной
гражданской
сrryжбы и
кадров),
исполни-
тельные ор-
mцы гOсу-
дарсгвенной
власти Аgг-
раханской
области

Бюдж€т
Аста-
ханской
области

Налшчие

разрабо-
танного и
вяедрон-
ною про-
екm (ин-
стшryт
насmв-
ничества
и ста-
х(9рства))
в испол-
ншгаль-
пых ор
mнах
юсудар-
ственной
властп
Астра-
ханской

ед. 1 l ll
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облас,rи

Меро-
приятие
2.|.l;l.
Разработ-
каи
внедре-
ние си-
стемы
монито-
ринга
состOяния
профес-
сиональ-
ной под-
гоmвлец-
ностя
государ-
ственЕых
гракдан-
cKtlx
служа-
щю( ис-
полни-
тельных
органов
юсудар-
gгвенной

власти
Аста-
ханской
области и
качейва
оргаIiша-
ции до-
полни-
тельною
прфес-
сионiлль-
rrого об-

разования

20l8-
2019

АдминI,I-
стация Гу-
бернатора
Астра-
ханской об-
ласти
(lправление
государ-
ственной
гра?кданской
оrужбы и
кадрв), ис-
полнЕпель-
яне органы
mсудар-
gгвенной
власrи Аст-
раханской
области

Бюджет
Астра-
ханской
областп

250,0 l00,0 l50,0 Спстема
мони]0-
ринга
состоя-
ния про-

фессио-
fiальной
подго_
товлен-
ности
mсудар-
ственных
граждан-
ских
служа-
щt{х ис-
полни-
т€льных
oplilHoB
государ-
ственной
власти
Аста-
ханской
области и
качества
орIанп-
зации
дополнп-
тельного
профес-
свональ-
ною оG
разова-
пия

€д. l 1 l



l5

Меро-
прЕятие
2.1.1.8.
Внодре-
llиe пока-
зателей

результа-
тивности
служеб-
ной про-

фессио-
нальной
деятель-
ности
государ-
ственных
гракдан-
скиr(
слука-
щло( ис-
rолни-
т€льньп
оргацов
к)судар-
стоенtIой
власти
Астра-
хаtlской
области в
оцешсу
деятель-
IlocTи
госуд8р-
ственных
граждан-
скЕ>(

cJryr(a_
rцих
Мсро-
rФиятие
2.|.1.9.

20l5_
20t9

Адл{ици-
сrрацrя Гу-
бернаmра
Асграхан-
ской обласги

ýlправление
государ
ственноЙ
граждаgской
сrryжбы и
калров),
tIсполни-
тельI*rе ор-
гацы госу-
дарств€нной
влаqти Аст-

рахацской
облаmи

Бюдrr<ет
Астрs_
хавской
области

l000,0 l00,0 200,0 300,0 400,0 Наличие
методики
формп-
poBaHrul
показа-
телей
результа-
тивtlости
профс-
сионilль-
ной cJry-
жебной
деят€ль-
ности
государ-
ствеЕных
Iраждан-
скж
с.лужа-
щкх ис-
полни-
тельЕьD(
орпrнов
mсудар-
qгвеrrкой
власти
Астра-
ханской
области и
монитв.
ринга их
достиже-
ния

ед. l l 1 l

20l6_
2о|9

Админи-
страция Гу-
бернатора

Бюддет
Астра-
ханской

400,0 200 0 200,0 Наличие
сист€мы
матери-

ед. l 1 l
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Разработ-
каи
внедр9-
ние сн-
стемы
матери-
альной и
мораль-
ной мо-
тивации
граждан-
ских
сJlужа-
щж ис-
полни-
тепьных
органов
посудар-
сmепной
власти
Аста-
хаllскоЙ
области

Астржан-
ской облаqги

ýlправленис
посудар-
ственной
грахцанской
службы и
кадров),
исполни-
тепькые ор-
ганы госу-
дарственной
властп Аст-
раханской
области

альной и
морitль_
ной мо_
тивацин
государ-
сгвенlIых
граждан-
ских
служа-
щих ис-
полни-
телыБIх
оргаIrоD
государ-
ственной
властлI
Астрs-
ханской
облаgгн

3адача
государ-
ственной
програм-
мы 1.3.
обеспе-
чение
лополни-
теJIьнопо
профос-
своIlаць-
ною об-

рiвования
государ-
Gтвенных
tраr(дан-
ских cjly-
жацпх

20l5-
20l9

Админк-
страция Гу-
бернатора
Астра-
ханской об-
ласти
(управление
госудаР-
Gтв€нной
гражданской
службы ц
кадров)

Бюджет
Астра-
ханской
обласги

|4205,7 l t5,4 l l5,4 |574,9 6200,0 6200,0 Доля
граждан-
скж
слуr(а-
щик ис-
полни-
тельных
органов
госуд.Ф-
ственной
властlI
Астра-
ханской
обласr-и,
прошод-
шло( до-
полt|п-
телы{ое

уо зз зз 2 2 зэ зз зз

области



l7

профес-
сиональ-
ное обра-
зованпе в

рамках
юсудар-
ственно-
го з8кл}а
на до-
полни_
тельное
профес-
сионatль-
ное обра-
зование,
от обще-
го чисJIа
замеща-
емых
должно-
qгеЙ го-
судар-
ственноЙ
граждан-
ской
сJIужбы

исполнlл-
тельяых
органов
государ
ственноЙ
власти
Астра-
ханской
области

цlжнныхованв'иональногодопол н ител ьно гома(
области))кЕ)(

Ведомств евная целевая п зззз зз1,8 2ззо/" зэДоля
государ-
ственных
граждаII-
скцх
служа-
u{их Дст-
Pirкaц-
ской об-
ласти,
проше,д-
шю( до-
полни-

фессиоttального образования государственных tражданскЕх
Цель l. Обеспечýние дополнитеJIьною про

служащих Астраханской области
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тельпое
профес-
сионilль-
ное обра-
зованfiе в

рамках
государ-
ственно-
m заказа
на до-
полни-
тельное
профес-
сиопаль-
нос обра-
зование,
от обще-
m чиGла
замеща-
емых
должно-
fiей ю-
судар-
ствовноЙ
граждан-
скоЙ

жбы
испол-
нение
государ-
ственно-
ю заказа
на до-
полни-
тельное
профес-
сиональ-
Еое обра-
зоваЕие
государ-
ственных

ед.6200,06200,0l5,14,9l15,4 1l5,4l4205"lБюджет
Астра-
ханской
бласти

Админи-
страчия ГУ-
бернатора
Астрахан-
ской области
ýrправление
к)судар-
сгвенной
гражданской
слркбы и
кадров)

20l5-
2011

Задача
1.1.
Форми-
рвание и

реализа-
ция ех(е-
годною
государ-
ственною
зак }а на
дополни-
тольное
прфес-
сионzlль-

ll
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пое обра-
зование
юсудар-
ственных
граждан-
ских
служа-
ц{пх Аст-
рахан-
ской об-
ласти

rраждан-
скю(
cJryx(a-

щrх Аст-
рахан-
ской
области D

части
органи-
зации
дополни-
тельного
профес-
сиоIпль-
ного об-

разова-
fiия госу-
дар-
ствеIIных
граждан-
cKlfx
сJryжа-
Illих Аст-
paxall-
ской об-
ласти

Меро-
приятие
t.1.1. Ор-
ганизаlшя
профес-
спональ-
ной пере-
подго-
тоDки
государ-
ственных
граждан-
ских
сJryжа-
щих Аст-

20l5-
201,1

Ддrrиlrи-
cтрация Гу-
бернаюра
Астрахан-
ской области
(управление
mсудар-
qгвенЕой

ц)ажданской
слулбы ц
кадров)

Бюд}кgI
Астра-
ханской
обласги

2400,0 l200,0 l200,0 Доля
государ-
ственных
грФl(дан-
склD(
служа-
щих Аст-
рахан-
ской об-
ласти,
лрошед-
шж
профес-
скональ-
ную пе-

% 2 з з з
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рахан-
ской об-
ласти

реподго-
товку в
соответ-
ствии с
государ-
ствеЕЕым
заказом
flа до-
поJIIlи-
тельпое
профес-
сионitль-
ное обра-
зовани9,
от обще-
ю числа
mсудар-
ственных
граждан-
ских
сJryжа-
щих,
вклю_
ченных в
государ-
ственЕый
заказ на
дополIlи-
тФIьное
профес-
сиональ-
ное обра-
зование

Меро-
IIрия-
тие 1.1.2.
Органи-
зацпя
повыше-
ния ква-
лифика-

20l5-
2011

Админи-
страчия Гу-
бернатора
Ас,грахан-
ской областп
ýtправление
государ
ственвой

Бюдкет
Астра_
ханской
области

l l405,7 l l5,4 l l5,4 |574,9 4Е00,0 4800,0 ,Щоля
государ-
ственных
Фаждап-
скик
сJIрка-
щrтх Аст-
paxatl-

% 2,7 27 1,8 2 -r7 з0 30
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ции госу-
дарствск-
HbD(

грах(дан-
скш
сJIужа-
щж Аст-
рахан-
скоЙ об-
ласти

гражданской
службы и
кщров)

ской об-
ласти,
прошед-
ших
профсс-
сионмь-
l{ую пе-

реподго-
товку в
соответ-
ствии с
государ-
ственным
закЕIlом
ва до-
полни-
тельно9
профес-
сиопаль-
ное обра-
зование,
от обще-
го числа
государ-
cTBeIIttblx
граr(далI-
ских
сJrужа-
щt{х

Меро-
приятие
1.1.з.
осу-
tIlествлс-
Еке на)л-
IIо-
методи-
чсскою,
учебно-
методи-
ческою и

20l5-
20l7

Админи-
страцпя ГУ-
бернатора
Астра-
ханской об-
ласти
О/правлени€
юсудар-
ствепной
rраждаlской
сrryхtбы 1,1

кадров)

Бюджfi
Аста-
ханской
области

400,0 200,0 200,0 наличис
научно-
метоли-
ческю(,
учебно-
методи-
ч9ских и
ин_

форма-
ционно-
аtплtпи-
ческих

ед. 2 5
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информа-
циоtlно-
аналиги-
ческоIе
беспе-
чениJI

дополни-
теJIьноло
профс-
сиональ_
ноm об-
paroBaHr.UI

государ-
ственных
фаждан-
скж
сJIужа-

щкх АФ-
pilxaH-
ской об-
ласти

материа-
лов по
обеспе-
чению
дополrlк-
тельного
профес-
сион;tль-
ною об-

разова-
ния госу-
дар-
ственных
tраждан-
скю(
сJryжа-
щI{х дст-

рахан-
ской об-
ласти

Задача
юсудар-
qгвенЕой
проФам-
мы 1.4.
Создание
право-
вых, ор
ганизаци-
онных и
информа-
ционных
условий
для раз-
витиrl
мупици-
пальной
сrryжбы в
Астра-
хаrrской

20l5_
20l9

ддмини-
сrршшя Гу-
бернаmра
Астахан-
ской области
ýправление
по взаимо-
дейgгвию с
органами
местного
сiлмоуправ-
ления)

Бюд,жет
Астра-
ханской
области

l l56,5 l06,5 500,0 550,0 количе-
ство рd]-
работан-
Еых му-
llици-
пальных
прогр:rмм

развития
мунпци-
пальной
сrryжбы в
Астра-
ханской
области

ед.
,r,, 24 24 26 28 з0 з2
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области
Ведомственвая целевая програпма <Ра]витUс мувиципалыrой службы в Астраханской областюl

з4 з5 36 з,l з8Цель 2. IIовыruение эффекгивности деятелыIости оргаttов местною самоуправленлur муниципальIъIх об_

разований Астраханской области
Доля му-
кици-
паJIъных
образо-
вапий
Астра-
ханской
области,
приме-
юIюшж
в практи_
ческой
деятель-
llocTи
процеду-
ру атте-
стацпи
(процеtrт
от обще-
го числа
посеJIе-
нии

з2 э5

Зада_
чаz.l.
Создание
право-
вых, ор-
ганпзаци-
онных и
информа-
ционIIых
условиЙ
для раз-
вития
муницп-
пальной
службы в
Ас а

20l5-
z019

Админи-
страция Гу-
бернатора
Астра-
ханской об-
ласти
ýправлениепо взаимо-
действrцо с
органами
м€стного
самоупрш-
лекия)

Ыоджет
Астра-
ханской
области

l l56,5 24 24 26 28 30 з2106,5 500,0 550,0 Коли.lе-
ство раз_
рабоmн-
ных му-
ници_
пilльных
прогрilмм

развитиrI
муници_
пальяой
сrryжбы в
Астра-
ханской
области

ед. 22

I r
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хацской
области
Меро-
приятие
2.|.|.
повыше-
яие ква-
лифика-
ццц ц

уровня
профес-
сиоlиrль-
IIой под-
готовкн
муници-
пальных
кадров

20l5-
2оlб

Админи-
страция Гу-
бернатора
Астахан-
ской области

ýlправлениепо взаимо-
действшо с
органами
мостного
самоуправ-
лення)

Бюджsт
Астра-
ханской
области

l l56,5 l06,5 500,0 550,0 Колшrе-
ство му-
ници-
пальных
служа-
щик, глав
админп-
стаций
муници-
пальных
образо-
ваний и
глав му-
ници-
пilльвых
образо-
вакий,
депуга-
тов п
лиц за-
мощаю-
цlю( му-
ници-
п€lльЕые
должно-
Gти,
прошед-
шкх
кратко-
срочные
к)рсы
повыше-
ния ква-
лифика-
ции с
выдач€й
докр{оп-
та уста-
новл€ц-

ед. l7o l80 l95 200 205
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цого об
ра-rца

Итого по государствснной лро-
Фамме

Бюджет
Астра-
xa.rrcKoй
области

з0283,5 зI5,4 7l5,4 2681,4 l l800,0 l 1900,0

*, дзrя ведомственных целевых программ прогнозIlые зIIачеIIиJI

с!'

l Уlrраз;rенrе
BepI JOx,yiicllTaцfi0|

,1

ё9

обеспечtнfi
lt 0I0
я

1.1
.l',

(


