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IIРАВИТЕJЬСТВО АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВПЕНИЕ

19.II.2018 Ns 48З-П

_lг -l
о внесении изменений в по-
становление Правительства
Астраханской области от
0з.09.20l4 л! з55-п

В целях уточнения мероприятий государственной программы <Содей-
ствие занятости населения Астраханской области>>

Правительство Астраханской области ПОСТАFIОВЛЯЕТ:
l, Внести в постановление Правительства Астраханской области от

03.09.2014 J\b З55-П <О государственной црограмме <Содействие занятости
населения Астраханской области> следующие изменения:

1.1. Строку <Объемы бюджетных асёигнований и источники финанси-
рования государственной программы> паспорта государствеI{ной програм-
мы (Содействие занятости населения Астраханской области>, утвержденной
постановлением (да.пее - госуltарстве н ная программа), изrIо;tи,t,ь в t-lовой ре-
дакции:
<Объемы бюджетных - общий объем финансированиJI государственной
ассигноваЕий и источ- программы составит 4429902,0 тьтс. руб. (2015 г. -
ники финансирования 494З88,5 тыс. руб., 201б г. - 4691З7,З тыс. руб.,
государственной про- 20l7г. - 4З4|24,4 r,ыс. руб., 20l8 г. - 47З520,2 ,tblc.

граммы руб., 2019 r. - 44|996,,6 тыс. руб., 2020 г. - 455811,5
тыс. руб,,2021-2023 гг. - IббOЗ2З,5 тыс. руб.); из
них средства федерального бюджета - 30084З8,1
тыс. руб. (2015 г. - 2748ЗЗ,8 тыс. руб., 2016 г. -

З02550,7 тыс. руб., 20l'l r. - 2'18599,6 тыс. руб.,
2018г. - 289068,6 тыс. руб., 2019 г. _ 309620,1 тыс.

руб., 2020 г.-З15284,9 тыс. руб., 202|-2023 гг. -

12З8480,4 тыс. руб.), средства бюджета Астрахан-
ской области - l17798],9 тыс. руб. (2015 г. -

192879,7 тыс. руб., 2016 г. - l40511,6 тыс. руб,, 20l7п-
l28849$ тыс. руб., 2018 г. - 15'7209,1, тыс. руб,,

20l9 r,. - l05lЗ4,0 rыс. руб.,2020 г. - ll3284,1 тbK,,
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ру6.,2021-202З гг. - З40115,6 тьтс. руб.), бюджеты
муниципальных образований - 21б00,0 тыс.руб,
(20l8 г.- 3600,0 тыс. руб., 20l9 г. - 3600,0 тыс. руб.,
2020 г.- Зб00,0 тыс. руб., 202|-202З гг. - l0800,0
тыс. руб.), внебюдже,гные источники (средства ра-
ботодателей) - 22l880,0 тыс. руб. (2015 г. - 26615,О
тыс. руб., 2016 г. - 26675,0 тыс. руб., 20|1 r. -
266'75,0 тыс. руб.,20l8 г. -2З642,5 тыс. руб.,2019
r. - 2З642,5 тыс. руб., 2020 г. - 2З642,5 тыс. руб,,
202|-202З гг.- 10921 ,5 тыс. руб.), в том числе:
на подпрограмму кАктивная политика занятости
населениJI и социальнаri поддержка безработных
граждан> -З56499|,2 тыс. руб. (20l5 г. -З62675,2
тыс. руб., 20lб г. - З59|52,9 тыс. руб., 20|7 г. -
З29|З9,6 тыс, руб., 2018 г. - З45962,З тыс. руб.,
2019 г. - З68l02,б тыс. руб., 2020 г. - З'l6'76'l ,4 Tblc.

руб.,202|-2023 гг. - |42З|91,2 тыс. руб,), из них
средства федерального бюджета - 300З258,9 тыс.

руб. (20l5 r. -269654,6 тыс. руб.,20lб г. -З02550,7
тыс. руб., 201'7 г. - 2'78599,6 тыс, руб., 2018 г. -
289068,6 тыс. руб., 2019 г. - З09620,1 тыс. руб.,
2020 г. -Зl5284,9 тыс. руб.,202|-202З гг.
l2З8480,4 тыс. руб.), средства бюлжета Астрахан-
ской области -З18252,З тыс. руб. (2015 г. - 66З45,6
тыс. руб., 2016 г. - 2992'7,2 тыс. руб., 2011 г, -
2З865,0 тыс. руб., 2018 г, - 29651',,2 тыс. руб.,
2019 г. - З|240,0 тыс. руб., 2020 г. - З4240,0 тыс.

руб.,202|-2023 гг. - 102983,3 тыс. руб.), бюджеты
муниципмьных образований - 21600,0 тыс,руб.
(20l8 г.- 3600,0 тыс. руб.,20l9 г. 3600,0 тыс. руб.,
2020 г. - 3600,0 тыс. руб., 202|-202З гг. - 10800,0
тыс. руб,), внебюлжетные источники (срелства ра-
ботодателей) - 221880,0 тыс. руб. (20l5 г. -26675,0
тыс. руб., 20lб г. - 26675,0 тыс. руб., 20l'7 r. -
266'15,0 тыс. руб., 2018 г. - 2З642,5 тыс. руб.,
2019г. - 2З642,5 тыс. руб., 2020 г. -2З642,5 Tblc.

руб., 202| -202З rг :7 0927,5 тыс. руб.);
на подпрограмму (содействие в поиске работы не-
занятым инвzlлиl(ам, нуждаIощимся в трудоустрой-
стве, и сопровождение инвалидов молодого возрас-
та при трудоустройстве> - 16994,8 тыс. руб. (20l5г.-
5451,8 тыс. руб.,2016 г. - 0 тыс. руб.,20117 г. - 6З5,0
тыс. руб.,2018 г. - 2I08,0 тыс. руб., 2019 г. - l760,0
тыс. руб., 2020 г.- l760,0 тыс. руб.,202 1-202З гг. -
5280,0 тыс. руб.), из них средства федера_пьного
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бюджета - 5179,2 тыс, руб. (2015 г. - 51'79,2 Tblc.

руб.,20lб г. - 0 тыс. руб.,2011 г. - 0 тыс. руб.,20l8
г. - 0 тыс. руб., 2079 г. - 0 тыс. руб., 2020-2023 гг. - 0
тыс. руб.), средства бюджета Астраханской областлi-

11815,6 тыс. руб. (20l5 г. - 272,6 тыс. руб., 20lб г,-
0 тьтс. руб., 2017 r. - бЗ5,0 тыс. руб., 2018 г. -

2108,0 тыс. руб., 20l9 г, - 1760,0 тыс, руб., 2020 r.-
1760,0 тыс. ру6.,202I-202З гг. - 5280,0 тыс. руб.);
на ведомственную целевую программу <<Создание

условий для обеспечения занятости населения Аст-
раханской области>> - 847916,0 тьтс. руб., из них
средства бюджета Астраханской области - 846422,1
тыс. руб. (2015 г. - |26261,5 тыс. руб., 2016 г. -
l10584,4 тыс. руб., 2017 г. - 104З49,8 тыс. руб.,
20l8 г. - 125449,9 тыс. руб., 2019 г. - 721З4,0 тыс.
руб.,2020 г. - 77284,1 тыс. руб., прогнозно 202l-
2023 гг. - 2З1852,З тьтс. руб.).>.

1.2. В разделе 4 <IJели, задачи, показатели эффек,гивности государс,I:
венной программы, перечень подпрограмм) государственной программы:

- абзац одинЕадцатый изложить в новой редакции:
(- не превышать долю численности граждЕIя, которым нaвначено посо-

бие по безработице, в общей численности грап(дан, обратившихся за содей-
ствием в поиске подходящей работы, к 2023 году 49,0Yо7>;

- абзац тринадцатый изложить в rrовой ре.цакIlии:
(- сдержа,tь llаI-1ряжеIt1,1ос,l,ь 1-1a ры[lке 

,l,руда гражла1,1 с оI,раtt}tченными
возможностями к 202З году не более 0,З7 чел. на 1 вакансию;>.

1.3. Абзац второй раздела 7 <Ресурсное обеспечение государственной
прогрzlNrмы) государственной программы изложить в новой редакции:

<<Предполагаемый объем финансирования государственной Программы
в целом составит 4429902,0 тыс. руб., из них: за счет средств бюджета Астра-
ханской области - 117'798З,9 тыс. руб., средств федерального бюджета -

3008438,1 тыс. руб., бюджетов муниципальных образований-2l600,0 тыс.

руб. внебюджетных источников (средств работодателей) - 221 880,0 тыс. руб-
лей.>.

1.4. В разлеле 10 < Оценка эффективности реализации государственной
программы) государственной программы :

- абзац пятый изложить в новой редакции:
((-не_ ПреВЫШаl'Ь ЛОJllО Li ИСJIСII}lОСl'И l'Ра)КДаlt, КО'ГОРЫIч1 lIаЗI,1аЧеtlО ПОСО-

бие по безрабо,гице, в общей численности граждан, обра[ившихся за содей-
ствием в поиске подходящей работы, к 2023 году 49,0Yо;>;

-абзац седьмой изложить в новой редакции:
(- сдержать напряженность на рынке труда граждан с ограниченными

возможностями к 202З году не более 0,37 чел. на l вакансию;>.
1.5. В подпрограмме кАктивнм политика занятости населения и соци-

альная поддержка безрабо,гrt ых гражлан> t осуларс гвенной проl,рамм ы :
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- в паспорте:
строку <Объем бюджетных ассигнований подпрогрЕlммы государствеII-

ной программыD изложить в новой редакции:
<Объем бюджетньгх - обrrцлй объем финаясировЕrния подпро-

ассигнований подпрогрЕtь{мы грilммы составит З564991,,2 тыс. руб.
государственной програrrлмы (2015 г. - З62675,2 тыс. руб., 2016 г. -

З59152,9 тыс. руб., 2017 r. - 329139,6 тыс.

руб., 2018 r. - З45962,3 тьтс. руб., 2019 г. -
368102,6 тыс. руб., 2020 r, -З'16767,4 Tblc.

ру6.,2021-202З rг. - l42Зl9-1,2 тыс. руб.), в
том числе: средства субвенции из федераrrь-
ного бюджета - 3003258,9 тыс. руб. (2015 г.-
269654,6 тыс. руб., 201б г. - 302550,7 тыс.

ру6,, 201'7 r. - 278599,6 тыс. руб., 2018 г. -
289068,6 тыс. руб., 2019 г. - 309620,1 тыс.

руб., 2020 г. - З15284,9 тыс. руб., 202l-
202З гт, - 1238480,4 тыс. руб.), средства
бюджета Астраханской области - З18252,З
тыс. руб. (2015 г. - 66З45,6 тыс. руб., 201бг.-
29927,2 тыс. руб., 2017 r. - 23865,0 тыс. руб.,
20l8 г. -29651,2 тыс. руб.,2019 г. -З|240,0
тыс. руб., 2020 r.-З4240,0 тыс. рф., 2021-202З
гг. - 10298З,З тыс. руб.), бюдкеты Iчfл{ши-
п€tJБньD( образоваrп,rй - 21б00,0 тыс. рф.
(2018 г.- 3600,0 тьтс. руб.,2019 г. - З600,0 тыс.

рф., 2020 г. - 3600,0 тыс. руб., 2021-2023 rт. -
10800,0 тыс. руб.), внебюджетные исtочники
(средства работодателей) - 221880,0 тыс. руб.
(2015 г. - 26675,0 тыс. руб., 20lб г. - 26675,0
тыс. руб., 20|'7 г. - 266'15,0 тыс. руб., 2018 г.-

2З642,5 тыс. руб., 2019 г. - 2З642,5 Tblc.

ру6., 2020 t. - 2З642,5 тыс. руб., 202|-202З
гr.-70927,5 тыс. руб.) >>;

строку <<Ожидаемьте результаты реализации подпроцрап,rмы государст-
венкой прогрЕшчIмьD) изложить в новой редакции:

<Ожидаемые результа- - обеспечить к 202З году коэффициент на-
ты ре.uмзации подпроцра},r- прloкеIшосм - 0,7 чел. на 1 вакансию;
мы государственной про- - повысить сбалансированность сцроса и
граммы предложенLu рабочей силы на рынке труда

путем обеспечениrI уровня трудоустройства
ищущих рабоry грФкдан к 2023 году до
70%;
- обеспечить долю центров занятости, в kо-
торьrх материальЕо - техниrIескбI база пол-
ностью со ответствует требованиям регла-
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мента по окдlанию государственньD( услуг,
не менее 92,0%;
- не превышать долю численности граждаIr,
которым нл!начено пособие по безработице,
в общей числеЕности гракдаЕ,
обратившихся за содействием в поиске
подходящей работы, к 2023 году 49,0Yо>>;

- абзац десятый ршдела 2 <I_{ель, задачи и показатели эффекгивности
достижения целей и решения задач, описание ocIloBHbD( ожидаемьD(
конечньIх результатов подпрогрtlI\4мьD) изложить в Irовой редакции:

(-не щ)евышать долю численности граждЕlн, которым н€вIIачено поdо-
бие по безработице, в общей численности граждан, обратившихся за содей-
ствием в поиске подходящей работы, к 2023 году 49,0Yо;>>;

- ра:iдел З <<Ресурсное обеспечение подпрограммы> изложить в новой

редакции согласно приложению Nsl к настоящему постановJIению.
1.6. В подпрогрЕrýrме (Содействие в поиске работы незаЕятым инвали-

даI\4, нуждающимся в трудоустройстве, и сопровождение инвалидов молодо-
го возраста при трудоустройстве> государственной программы:

- строку <Ожидаемые результаты реЕIлизации подпрогрzlммы государ-
ственной программьD) паспорта изложить в новой редакции:
<Ожидаемые результаты - уровень трудоустройства инвалидов к 202З го-

реirпизации подпрограI\,1мы ду не менее 40О%;

государственной програм- - ЕапряженIlость на рынке труда грЕDкдаЕ с ог-
мы раIrиченными возможностями к 202З году fiе

более 0,37 человека на 1 вакансшо;
- доля трудоустроеЕньIх инвaшидов молодого
возраста, обративIштхся за содействием в поис-
ке работы в органы слryжбы занrIтости, к 202З
гоry це менее 45Ой;

- доJlя молодьD( инваJIидов, которым окд}ано са-
действие в профессиоЕzlльном самоопределенrтlr
с )четом рекомендуемых в индивидlальной
црогрчлп,{ме реабилитации или абилитации пока-
занных (противопоказанньп<) видов 1рудовой
деятельности и поцrебностей рынка труда, в
общем числе молодьD( инвалидов, обратившюr-
ся в ценц)ы заЕятости населениJI, не меЕее
90%.>;

- абзац девятый раздела 2 <Щель, задачи и показатели эффеюивности
достижениJI целей и решеншI задач, описаЕие осItовЕых ожидаемшк
конечньж результатов подпрограммы) изложить в новой редакции:

(- сдержать напряженЕость на рынке труда граждш с ограЕиlIенными
возможностямп к 202З году Ее более 0,37 чел. на l вакансrло;>>.
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1.7. Приложение Ns 1, З,5, б к государственной программе изложить в
новой редакции согласно приложениям Ns 2, 3,4, 5 к настоящему пост€rнов-
лению.

2. Агентству связи и массовых коммуникаций Астраханской области
опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информачии.

З, Постановление вступает в силу со дня его официального опублико.
вания.

Врио Губернатора
Астраханской области С.П. Морозов
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Приложение Nэ l
к постаIIовлению
Правительства
Астраханской области
от 19.II.2018 .!Е 483-II

3. Ресурсное обеспечение подпрогрzrммы

На реа.пизацию мероприятий подцрогрzммы в 2015-202З годах потребует-
сяЗ564991,2 тыс. рублей, в том числе:

ЗOOЗ258,9 тыс. рублей - средства субвенции из федерального бюджета;
З18252,З тыс. рублей - средства бюджета Астраханской облас,ги;
21600,0 тыс. рублей - бюдшешмуниципальЕьD( образований;
221880,0 тыс. рублей - внебюджgrные источники (средства работодате-

лей).
В общем объеме финансированиJI програ ,rмньD( мероприJIтий на весь пе-

риод реzшизации доJIя субвенций из федерального бюддета составит 840Z,

средств бюджета Астраханской области, dщtш lбшиципальньж образований и
средств работодателей - |6%.

Финансирование из средств субвенции федерального бюджета осуществ-
rrяется Федера.пьной сrrужбой по труду и занJIтости в соответствии с государст-
венной программой Российской Федерацrл.I <Содействие зalюIтости населения),

утвержденной постЕ[новлением Правительства Российской Федерации от
15.04.2014 ЛЪ 298, а таюке согласно постановлению Правительства Российской
Федерации от 2l.|2.20|| Ns 1064 <Об рверждении методики определения об-
щего объема субвенций, предоставJuIемьтх из федераrrьного бюджета бюджетам
субъекгов Российской Федерации и г. Байкоrrура на реапизацию переданного
для осуществлениJI органrм исполIlительной власти субъектов Российской Фе-
дерации полномочия Российской Федерации по осуществлению социальньIх
выплат граrqданап{, признанным в установленном порядке безработными>.

Финансирование мероприятий подпрограммы по годаI\.{

тыс

в

Объем финшrсироваlнLulИсточник финанси-
рования подпро-
грzlммы Всего 20l 5 год 20l б год 2017 год 201 Е год 20l9 год 2020

год
z02| -

202з
годы

Бюдкет Астрахан-
ской области

зlю52э б345,6 Dп2 в865,0 ж51.2 зlz0,0 з42ф,0 l@98зJ

Федерапьный бюд-
жет

2муýзшбt9 ý25яJ zl859ý 289068lб зФбФ,l з152м9 1вмЕ0,4

Бюджеты м]дици-
пальных образований

2lбф,0 0 0 0 збфр зffi,o збФр lш,0

в 221880,0

\
26,15p 2б159 26,15р ш2J tsФ2,5 tsа25 1wп)

Уцrаrснве
",{{u iф,, юы52 з59199 у5ю} збtlqб з,16,161д |щ1912

: обaспечеuвя

4ý с,

;",иl



Приложение ЛЪ 2
к постановлению
Правительства
Астраханской области
от I9.II.20I8 ]ф 483-п

Приложение NэI
к государственной программе

Перечень мероприятий государственной программы

Цель, зада-
чи, наиме-
нование

меропрI,IJI-
тий

сро-
ки

Испол-
нители

Источ-
ники

финав-
ctlpo_
вания

Объемы финансирования (тыс. рублей) Показатели результативности выполнения государственной программы
всего 20 t5 г 20lб г 2017 г 20l8 г 2019 г, 2020 r 20zl

2о7з
rг,

Наимено-
вание по-
казателей
непосред-
ственного
и конечно-
го реiуль-

татов

ед

из.

р..

20!зп

фс
Д14r
olot-

IФlE

тl5п тIбг Дl7l. аl8г Тl9г zDOп шзг,
Елdl
rо(Е

Государственная программа <Содействtaе занятости населения Астраханской области>
I]ель. Со-
действие в
трудоуст-
ройстве

гражданам,
ищущим
рабоry, и
обеспече-
ние госу-
дарствен-
ных гаран-
тий в об-
ласти со-

Уровекь
регистри-
руемой

безрабо-
тицы

% 1,I 1,1-
|,з

I ,l 6 1,1-
1,6

1,1-
1,5

1,1_

1,5

I,1_
1,5

1,1

I.5
1,0



,,)

действия
занятости
населения
задача l,

Сдержива-
ние напря-
женности
на рынке

труда

Коэффи-
tшент на-
прях(енно-

сти

на
l

аа-
кан-
сиlо

0,Е 0.8-
l,з

0,E_1,6 0,8_
1,6

0,8-
1,5

0,8-
1,5

0,8_
1,5

0,8_
1,5

0,7

Подпрограмма l (Дктиввм политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан>
I_{ель.

Сдерх(ива-
ние напря-
женности
на рынке

труда

20l5

202з

агекг-
ство по
занято-

с,lи
насе-
лен|м
Астра-

хан_
ской

облас-
тк,

центры
занято-

сти

Коэффи-
циент на-
пряженно-

сти

чел,
яа
l

ва-
кая-
сию

0,8 0,8-
l,з

0,E_I,6 0,8-
1,6

0,8-
1.5

0,8_
1,5

0,8_
1,5

0,8_
1,5

0,1

задача 1.

содействие
гражданам
в трудоуст-
ройстве на
постоянные
и времен-
ные рабо-
чис места

20l5

202з

агент-
ство по
занято_

сти
насе_
ления
Астра-
хан-
ской

облас-
ТИ,

центры
занято-

сти

бюд-
жет

Астра-
хан-
ской

облас-
ти

зф2]р (фl\4 2еФр тяrф 286jlJ з@lф зr4Ф яжэ Уровекь
трудоуст-
ройства

%
'/р

52,0

57.0 ,i,o

53,0

57,0

i] 5

57,о

5з,5

Е,0

5з,5

58,5

юр



з

1.1. содей-
ствие граж-

данам в
поиске под-

ходIщей
работы, а

работодате-
JIям - в под-
боре необ-
ходимых

работников

20I5

202з

агеЕт-
ство по
занято-

сти
насе-
ления
Аста-
хан-
ской

облас-
аИ,

центры
занято-

97п

бюд-
жет

Астра-
хан-
ской

облас-
ти

зЕ8s4 зщl ý2 щ| щэ щэ щэ ЕФ До,,lя гра-
ждан, по-
лгIившж
услуry по
содейст-
вию в по-
иске под-
ходящей
работы, в

общем
числе об-

ратившID(_
ся за дан-
ной услу-

гой

у" lщ0 lФр !Ф9 lФр lщ0 lФр lФр lФр lФр

1.2. Орга-
низация
ярмарок

вакансий и
учебных
рабочю<

мест

20l5

2о2з

агеlп_
ство по
занлт0-

сти
насе-
лениrI
Аста-
хац-
скоЙ

облас-
Тл,

ц9нты
занято-

сти

бюд-
жет

Аста-
хан-
ской

облас-
ти

2шб ф у15 ls lлр Lm lщ 4sр Коrичест-
во прове-
денных
ярмарок

ед 2lt 200 200 200 200 2ф 200 200 200

l,3. Инфор-
мирование
населения и
работодате-
лей о поло-
жении на

рынке труда
в Астакак-
ской облас-

тu

20l5

202з

агент-
ство по
занято_

сти
насе-
лен[lя
Астра-
хан-
ской

облас-
ТИ,

бюд-
жет

Астра-
хан-
ской

облас-
тц

Tla;l Iа.6 I4l1l Фр 60с0 бФр бm,0 lюq0 Количест-
во инфор-
мацион-

ных мате-
риалов

ед l000 l000 кБ l0l0 l010 10t0 l0I0 llФ
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центры
заRяm-

сти
1.4. Орга-
кизация

проведения
оплачивае-
мых обrце-
ственных

работ

20I5

202з

аIекг_
ство по
заЕято-

сти
насе-
ления
Астра-
хан-
ской

облас-
ти,

центы
занJIто_

стц
рабо-

тодате-
ли

бюд-
х(ет

Астра-
x:tH-
ской

облас-
Tи

я12 щб щ? юд d9J твз пз щ9 Количест-
во граж-
дан, при-
нявших

участие в
общест-
веяных

работах

ýl з5ф 28Ф llф Im 18Ф 1ш lш зш

внебюд_
жfiные
источ_
ники

(сред-
ства
рабо-

mдате-
лей)

l44g5p lffБ, lФ, lФ! lffiр tflБр lffip 4Ф!5р

1.5. Орга-
нк}ация

временного
трудоуст-
ройства

бсзработ-
ных граж-
дан, испы-
тывllющIr(

1рудности в
поиске ра_

боты

2015

202з

агент-
сгво по
занято-

сlи
насе-
ления
Асца-
хан-
ской

облас-
тп,

цеIrтры
занято-

сти,

рабо-
тодате-

лw

бюд-
жет

Аира-
хан-
ской

облас-
ти

,'fтlJi 7ý 95 2sд Бlр Б7р 7п9 Колиqест-
во тудо-
устоеЕ-

ных граж_
дан

590 570 з10 40 Et t8 Е8 88 t80

внебюд-
жfiные
источ-
ники
(сред-
ства
рабо-

тодате-
лей)

жп5 ж15 жl5 жl5 жl5 жl5 жl, EmJ

1,6. Орга-
нtfзация

временного

20l5

zO2з

аf€нт-
ство по
заItято-

бюд-
х(ет

Астра-

2щ5 Ф5з жр ъхз зФр 2mq0 zшp 8lmp Количест-
во трудо-
устроен-

44l0 ,ая) кф l7s ш ш 2ш 2m ,rco
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трудоуст-
ройства
несовер-

l,ченнолет-
них грiDк-
дан в воз-

расте от 14

до l8 лет в

свободное
от учебы

время

сти
насе_
ления
Астра-
хан-
ской

облас-
ти,

центры
занято-

сT и,

рабо-
тодате-

ли

хан-
ской

облас-
ти

ных несо-
вершеЕно-

летних
Фаrщан

вне_
бюд-

жетные
источ-
никtл
(сред-
ства
рабо-

тодате-
лей)

qlм' 60i, @ýJ Ф5ý 400 44щ 4Ф Iщ

бюд
жет

муници-
паJIь-
ных

образо-
ваний

2l@p ]щр зФр зФ lщ

I.7, соцп-
llльная

адаптация
безработ-
ных граж-

дан на рын-
ке труда, в
том числе
психологи-
ческаr под_

держка

20!5

202з

агент-
ство по
занято-

сти
насе-
левия
Аста-

хан_
скоЙ

облас-
Тh,

центры
замто-

сти

бюд-
жет

Астра-
хан-
ской

облас-
ти

201Ф lщз Фl2 ý0 Jj s щ lФ колцчест-
во безра-
ботных
граждан,
полу{ив-
lцих услу-
ry по со-
циальной
адагпации

zla 4r5 m 46Ф 4m 4цр ,п0 4Ф ,{6Ф

I.8. содей-
ствие само-
занятости
безработ-

20I5

zO2з

агент-
ство по
занято-

сти

бюд-
жет

Аста-
хан-

lISBI2) ящ j5l62 я14 щ1;| ll4Фj l4€Ф @9l5 количест-
во безра-
боптых
граждан,

502 450 4I0 75 9l l2з 148 I87 4l0
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ных граж-
дан, вмю-
чм оказа_
кие граж-

данам, при-
знанным в

установ-
ленном по-

рядке без-

работtшми,
и гражда-
Hilм, при-
знанным в

уставов-
ленном по-
рядке бФ-

работtыЙи,
прошедшим
профессио-

нальное
обгIеIrие
и.ли поlry]
чпвшим

дополни-
TeJIbIto9

профессио-
нмьное

образование
по направ-
леЕию ор-

ганов сJryж-
бы заrrято-
сти, едино-
временной

финансовой
помопlи

при их го_
сударствен-
ной регист-

в

насе-
ления
Астра-
хан-
ской

облас-
тИ,

центы
занято-

сти

ской
облас-

ти

организо-
BaBtllж

сЕtмозакя-
тость
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качестве
юрцдиче_

ского лица,
ицдиви.цу-

:лльного
предприни_
мател8 либо
крестьян-

ского (фер-
мерского)

хозяйства, а
также еди-
новремен-
ной финан-
совой по-
мощи на

подготовку
документов
дlя соот-
ветствую-
щей госу-
дарствен-

цой регист-
рации

1.9. Орга-
низаlця

временного
трудоуст-
ройства

безработ-
ных гра}к-
дан в воз-

расте от 18

до 20 лет,
имеющI{х
среднее

профессио-
нальное

образование
и ищущж

z0|5

2о2з

агент-
ство по
запято-

сти
насе_
ления
Астра-
хан-
ской

облас-
ти,

цеЕтры
занято-

стиJ

рабо-
тодате-

бюд-
жет

Астра-
хан_
ской

облас-
ти

8?,0 87,0 0,0 0,0 0 0 0 0 колхчест-
во 1рудо-
устроен-

нъгх

60 з5 8 l2 |z 12 lz

вне-
бюд-

жетаые
источ-
ники
(сред-
ства

рабо-
тодате-

662Ф t67p 1б7р l6,/p уц0 ,пр ,ц0 l7IФ
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работу
впервые

ли лей)

I 1,10. Орга-
нIrзация

ста]кировок
вьпryскни_
ков образо-
вательньж
организа-

ций

2015

2о2з

агект-
ство по
заItято-

сти
насе-
ления
Астра_
хан-
скоЙ

облас-
ТИ,

цеЕтры
заняm-

сти,

рабо-
тодате-

ли

бюд-
жет

Аста-
хан-
ской

облас-
ти

l5884p lжJ 5L7 4ýý щ4 щ4 6,лq2 Количест-
во трудо-
устроен_

ньгх выtry-
скников

l50 120 l0 50 50 50 l20

1.1l. со-
действие
безработ-
Еым грilrк-

данам в
переезде и
безработ-
ным граж-

данам и
членам ж
семей в пе-

ресыIении в

другуо ме-
СТНОСТЬ ДJUI
трудоуст-

ройства по
направле-
нию орга-

нов сrryжбы
замтости

20l5

202з

аг€нт-
ство по
заняm-

сти
насе-
ления
Астра-
хан_
ской

облас-
тИ,

центры
заЕято_

с,lц

бюд-
жет

Астра-
хан_
ской

облас-
ти

5219 п9 5q0 lФр s0 sp sр Бq0 Коrпrчест-
во безра-
ботrых

грiлrкдан и
tшенов Ir(
семей, пе-

реехавших
и пересе-
лившихся
в другую
местность
с цеJIью

трудоуст-
ройства

15 l5 20 20 40 40 40 40 40

1.12. Про- 20|5- агент_ бюд- gl|ц l5IФJ 12ш/ @lФ Ф4ф ,7ф уlф 18l9l, Количест- 262 26l0 l840 400 580 570 570 570 960
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фессио-
нальное

обуrение и
дополнп-
тельное

профессио-
нмьное

образование
безработ-
ных граж-
дан, вкJlю-
чая обле-
ние в дру-

юй местно-
сти, в том

чиспе осво-
бодивцихся
из мест ли-
Iц9ния сво-
болы и при-
зканных в

установ-
ленном п0-

рядке без-

работшrми

20zз
ство по
заtцто-

см
насе-
лення
Астра-
хан-
,ской
облас-

ти,
центры
замm-

ffi,
иогв
Ао

жет
Астра-
хан-
ской

облас-
ти

во граж-
дан, при-

ступивших
к обуrе-

нию

6

1.13. Орга-
Еи:}ацдrl

профессио-
наIIьного

обучения и
дополни-
тельного

профессио-
нального
образова-
ниrl жеЕ-
щин в пе-

риод отIryс-
ка по уходу

20l5

20ъ

агент-
ство по
заIUIm-

сти
насе-
ления
Астра-
хан-
ской

облас-
ТИ,

цеЕты
занято-

сти,

бюд-
жет

Асца-
хд{-
ской

облас-
ти

ll4trз lбg lФ2 wр wц lx|9 wр slp Количест-
во женп{ин
и граждан
пенсион-
ного воз_

раста, при-
ступивllllD(

к обуrе-
вию

l04 140 l60 rз0 l4з l4з |4з l4э l60
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за ребекком
до дости-
жения им
возраста

тех лет,
незанятых
граждан,

которьш в
соответст-
вии с зако-
нодательст-

вом Рос-
сийской

Федерации
напначена
стжовая
пенсия по
старости и
которые

стемятýя
возобно-

вить тудо-
вую дея-
теJIьность

иогв
Ао

1.14. Орга-
нкlация

профессио-
наJъноЙ

ориентации
Фa)кдан в
целяк вы-

бора сферы
деятельно-
сги (про-

фессии),
трудоуст-
ройства,

прохожде-
ция про-
фессио-

20l5

202з

агеIп_
ство по
занято-

сти
насе_
леЕия
Аста-
хан-
ской

облас-
ти,

цекФы
заIлто-

стц

бюд-
жет

Астра-
хан_
ской

облас-
ти

щl 4б зар зц щ, 410 4ар lщр Количест-
во граж-

дан, поJry-
чившж
ycJryry

жБ зlБ зtБ зtБ 2m 2ш ZIID 2m m



l1

нальяого
Обlпtения и
получения
дополIlи-
тельного

профессио-
нального
обр }ова-

|1ия

1.15. Услу-
ги банка по
мероприJI_

тиям актив-
ной поли-
тики заня_

тости

20l5

202з

аIеЕI-
ство по
зцUlто-

сги
насс-
ления
Астра-
хан-
ской

облас-
ти,

цеIпры
занято-

сти

бюд-
жет

Астра-
хан-
ской

облас-
ти

жl9 ф щ ц| ц D5 ц бl5 Охват yra-
стников

мероприя-
тий актlв-
цой поли-
тики заня-
тости, по-
Jryчающю(

матери-
альнуlо

поддерж-
ку, ycJry-

гами бавка

lф lФ lщ lФр lщ IФ lщ lщ lщ

Задача 2.
УIФеЕ,Iение
материапь-

но-
TexHиtIe-
ской базы
цеЕтров

заюпости

20l5

20zз

аrент-
ство по
заняm-

сти
насе-
лен}Ut
Аста-
хан_
ской

облас-
ти,

цеIrтры
занято-

сти

бюд-
}I(ет

Аста-
хан-
ской

облас-
ти

91Dэ w |ф? tщ w lш00 1щ зщ [о.пя чен-
тов з:лня-
mсти, в
которьж
матери-
llльно-

текниче-
ская база

полностью
сооIветсг-
вует тре-
бованиям

регламента
по оказа-
нию госу-
дарствен_
ньж усlryг

lФ lФ 15р lsp щ др яр ър 99
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2.1 , созда-
ние условий

в цеrпрах
занятости
пожарноЙ,
актитерро-

ристиtrе-
ской безо-
пасяости

(оснащение
центов

заюттости
противопо-

жарной
сигнализа-
чией и про-
тквопожар-
rым обору-
дов tисм,
средствами
защиты и
пожароту-
шения, ви-
леообору-
дованием,
сигнапиза-
цией в со-
ответствии
с установ_
ленЕыми
требова-
lТП.П,,rИ (в
mм числе
органIfза_
ция работ
по осуще-
ствлению
поставок,
монтФка,
нiшадки и

20l5

20zз

аг€нт-
ство по
закято-

сти
насе-
ления
Астра-
хан-
ской

облас-
ти,

центы
заняm-

сти

бюд-
жет

Аста-
хан-
ской

облас-
ти

зl99,9 Ф9 щр щр lяOр .Щоля цен-
тов зам-
mсти, от-
вечающIл(
всем.lре-
бованиям
пожарной,
аIIIитер-

рористи-
ческой

безопасно-
сти

о/о lщ0 lщ0 lФр lФр щ Фр mр юр яр



lз

обслужива-
ния)

2.2. обес-
печеtlие

доступной
среды JUIя
маломо-
бильных

групп насе-
лениJI и

грахдан с
ограничен-
кыми воз-
можностя-

ми

20l5

20zз

агент-
ство по
заЕято-

сти
насе-
ления
Аста-

хан-
ской

облас-
ти,

це}rФы
заIlJтто-

стк

бюд-
жет

Аста-
хан-
ской

облас-
ти

@4 m? |4g) Iшр щ щ mp IФ ,Щоля чен-
тров заrп-

тости,
полностью
отвечаю-
щих уста-
новлен-
нып4 тре-
бованиям
к ока:}а-

нию услуг
мацомо-
бильrым
группам

населения
и гражда-
нам с ог-
равичен-
ными во3-
можно-
стями

lФ lф |Ф lФ ър 4ф Ф lФр IФ0

Задача 3.
Обеспече-
ние соци-

мьной под-
лержки без-

работвых
граждан

2015

2о2з

агент-
ство по
за}Uтто-

сти
насе-
ления
Астра-

хан_
ской

облас-
ти,

центры
заrUlто-

сти

суб-
векциrt

феде-
раль-
кого
бюд-
жета

зс@s9 ж4ý з@щ, тlýý 2ffiб зщ1 зIr8i{9 luмýF ,Щоля чис-
ленности
граждан,
которым

назначено
пособие по

безрабо-
тицеrв об-
шей чис-
ленности
Фаждан,
обратив-
ш}лхся за

содействи-
ем в поис-
iе подхо-
дящей ра-

51,4 49,2

sz,o

49,2

51.7 s i,;

49,0



|4

боты

з.1, Выма-
та пособий
по безрабо-
тице, в том
числе мате-

риальной
помощи

20I5

202з

агент-
ство по
заIiJIто-

сти
насе-
ления
Астра-
хдl-
ской

облас-
ти,

центы
занято-

сти

суб-
венцltя

феде-
раль-
ною
бюд-
жсm

иl8!6 в7|@2 zRлФ 2А@6 25rБL4 ,Фr9 м72] 8@l8l Количест-
во поJryча-
телей по-
собий по
безрабо-

тице

Ml 21ш йп вш) 2lФ lEm Iш l?8Ф IъФ

3.2, Оформ-
ление без-

работrшм
гражцанам
пенсий дос-

рочно

20l5

202з

агеЕт-
ство по
заюlто-

стп
насе-
ления
Аста-
хан-
ской

облас-
тц,

цеЕгры
здяm-

сти

суб-
венция
феде-
раль-
ного
бюд-
жета

ж6 21щ щ щ щ в|@? А@? 87шf Количест-
во граж-
даь на-
правлен-
ньж на
пенсию

досрочно

2l| zl 1t2 ta l82 к) 1s l50 l82

з,з. ВышIа-
m стипен-
дий в пери-
од прохож-
дения цро-

фессио-
нальнок)

обучения и
поJrrIени,I
дополни-
теJIьного

20l5

zO2з

аг€нт-
ство по
занято-

сти
насе-
ленIUl
Астра-
хан-
ской

облас-
ти,

суб-
венция

феле-
раль-
ного
бюд-
жета

з4l5р l0Ф lщ зщ зlбр зщ зщ mр Количест-
во полра_
телей сти-

пендий

м ъt0 ж q2 м @. Ф Ф lсm
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профессио-
нальЕого
образова-

ния

цевтры
за}ято-

сти

3,4, огшата
услуг пOч-
товой связи

и банков-
ских услуг
по меро-
приятиям

социальной
поддержки
безработ-
кых граж-

дан

20l5

202э

агент-
ство по
занято-

сти
насе-
ления
Астра-
хан-
ской

облас-
ТИ,

цеrrгры
занято-

сти

суб-
венциJI

феле-
раль-
ного
бюд-
жета

9lп9 а7р lIlФ lIlф lllф Il]ф tlIф зщ Количест-
во получа-
TeJle Й по-
собий Е

стипендий

аа] вбl0 дБ ю. 2м lfrD l&m l84! ltf,o

Итого по
подпро-
грамме 1

ffilz мЕ з9l19 ъlrs з4mJ з69!@6 зrcю! l4zl9l2

Задача 2.
содействие
занятости

инваJlидов и
создание

условий для
повышения
эффектив-
кости про-

фессио-
нальЕоЙ

реабилита-
ции и )ров-
lul трудо-

устойgгва
молодых

инваtлидов

Уровеяь
тудоуст-
ройства

инвмидов

ъз ъ5 27,0

з0,0

21,5

з0,5

28,0

з 1.0

29,0

зз,0

з0,0

з4,0

з 1,0

з5.0

40,0

подпрограмма 2 ((Содействие в поиске работы незанятым инвалидаJчt, tlуждающимся в трудоустройстве, и сопровождение инвалидов молодого возраста при тудоустройст-
BeD
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Щель, Со-
действие
занятости

ttнвалидов и
создание

условий для
повышевия
зффектив-
ности про-

фессио-
наJ ьной

реабилита-
ции и уров-

ня трудо-

устройства
молодых

инвацlulов

20l5

207з

агеrг-
ство по
занято-

сти
насе-
ления
Астра-
хан-
скои l

оtлас-
тА,

центы
за}што-

сти,

рабо-
тодате-

ли,
минобр-
науки
Ао,

иогв
Ао,

образо-
ватель-

цые
орплни-
зации

Уровень
трудоуст-
ройства

инваJlидов

уо ъ) ъi 21,0

з0,0

21,5

30.5

2Е,0

з1.0

29,0

]з,0

]0,0

з4,0

з 1,0

з5,0

Фр

Задача l.
повышение
трудовой
занятости
инвмl|Jlов

20l5

202з

агент-
ство по
занято-
сти на-
селения
Астра-
хан-
ской
облас-
ти, цен-
тры
заняm-

бюджет
Аста-
хан-
ской

облас-
ти

субси-
дия uэ

фепе-
раль-
ного
бюд-

lt8l5,6

51,19,2

2,12,6

5|19,2

0

0

635.0

0

2lФр

0

17Фр

0

,щ0

0

Напря-
женность
на рывке
туда гра-

}кдан с
ограни-

ченными
возмох(но-

стями

на
]

Е0-
кан-
сию

0д Ф ф q4 q4 04 039 038 Ф7
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сти,
рsбо-
тодате-
ли,
иогв
Ао

же]а

1,l. Прове-
дение со-

циологиtIе-
ских опро_
сов в цеrurх
выявления
потребно-

сти инвали-
дов в тру-

доустройст_
ве и обуче-

нии

20l5

2о2з

аrент-
ство по
занято-

сти
насе-
ления
Астра-

хilя_
ской

облас-
ти,

цеmры
занято-

сти

,Щоля оп-
рошецных
инвilлидов
в общей

численно-
сти инва-
лидов,

обратив-
lцжся в
органы
службы

занятости

уо ч! 9ф я0 s0 96р л9 с19 яр tФр

1.2. Содей-
ствие ту-

доустойст-
ву цввllли-
дов на кво-
тируемые
рабочие
места

20l5

202з

аrент-
ство по
залто-

cT,L\

насе-
лен}1JI

Астра-
хан-
ской

облас-
тилен-

тры
з {ято-

стц
рабо-

тодате-
ли

Доля ин-
вапидов,

трудоуст-
роеш{ьгх
на вакан-
сии, заяв-
ленные

работода-
теJIями в
счет квот,
от общего
числа ин-
валидов,
обратив-
шlD(ся в
сJryжбу

заюlтости

о/" бФ Ф бт бъ б80 6ý 690 695 79

1.3. Взаи-
модействие
с общест-

20l5

2о2з

агенI-
ство по
заняm-

,Щоrrя про-
веденньж
встреч по

lщр lщр lщ 1Фр lФр lщ0 Iщ0 lФр lщ0
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венной па-
латоЙ Аст-
ра)(анскоЙ
области,

объедине-
ниями ра-
ботодате-
лсЙ, обще-
ствами ин-

валидов

сти
насе-
ления
Астра-
хан-
скоЙ

облас-
Тtr,

центы
занято-

сти

вопросам
тудовоЙ
занятости
инвалидов
от чIlсла

необходи-
Mblx

1.4. Взаи-
модействие
с федераль-
ным кщен-
ным гlреж-

дением
(главноо

бюро мели-
ко-

социаJIьной
эксперткlы
по Астра-
ханской

области) с
целью вы-
явления

инвалидов,
Еуждаю_
IIIJл(ся в

тудоуст-
ройстве

20|1

20zз

агент-
ство по
заЕяm-

сти
насе-
ленлUI
Аста-
хzlн-
ской

облас-
ТИ,

цеЕIры
занято-

сти

,Щоля оп-

рошекных
инвалидов
от числа

инваJIидов,
поJryчив-

шлц иIrд{-
вцд/мь-
Еую про-
грамму

реабЕ,Iи-
тации в
текущем
периоде

о/о х х х х 9Ф 95р ъ0 яр 9р

1.5. Орга-
Еrff}аIшя

сопровож-
даемого

содейатвия
заюlтости

инвмидов с
учетом ре-

2011

2о2з

агеЕг-
ство по
заIUlто-

сти
насе-
ленюl
Астра-
хан-

Доля ин-
валr.Iдов,
которым
орIаЕIдlо-
вано со-

провожде-
ние при

трудоуст,

уо х х х х lщр lщ0 lщ0 lщр lщр
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комендуе-
мых в ин-

дивидуаJIь-
ноЙ про-

грамме реа-
билитации
или абилw-
тации пока-

занных
(противо-
покаван-

rнx) видов
трудовоЙ

деятепьно-
сти

скоп
облас-

ТП,

центры
занято-

Фh,

рабо-
тодате-

ли

ройстве, в
чисJIе ин-
ваппдов,
которым
показано

сопровож-
дение со-

гласно
индивиду-

аJъноЙ
программе

реабили-
тации или
абилита-
ции иIва-

лRда и
обратив-
шжся в
сJryжбу

занятости
в поиске
работы

1.6, Орга-
низациJr

профессио-
нмьного

обучекия и

дополни-
тельного

профессио-
нального
образова-
ния инва-
лилов (в

том числе
молодых),
явJIяющrх-

ся безра-
ботными

20|1,
2020

202з

агент-
ство по
заlulто-

сти
насе-
ления
Астра-
хан-
скоЙ

облас-
ТИ,

центры
заtято-

сти,
иогв
Ао

бюд-
жет

Аста-
хан-
ской

облас-
ти

субси-
диrr из

феде-
раль-
ного
бюд-
жета

l950,0

0

0

0

0

0

260,0

0

з90,0

0

2б0,0

0

260,0

0

780,0

0

Колпчест-
во инвали-
дов, при-

стуIlивших
к обуrе-

нию

х х х 20 з0 ]0 з0 з0

1.7. осуще- z0l7- агент- ,Щоля ин- х х х lФр lФ0 lmp lmp lmp
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ствление
информа-
rшояного
обеспече-

ния в сфере
сопровох(-
даемого

содействиJI
занятости
инвалидов

202з
ство по
занято-

сти
насе-
ления
Астра-
хан-
ской

облас-
ТИ,

центры
занято-

сти

валидов,
охвачен-
ных иtl-

формиро-
ванием о

возможно-
сти сопро-
вождения
при тудо-
устроЙст-
ве, в числе
опрошен-
ных инва-

лидов,
куждаю-
шrхся в

трудоуст-
роЙстве

l,8. Разра-
ботка и ут-
Еерждение

порядка
осуществ-
лениrI дея-
тельности
по сопро-
вокцаемо-

му содейст-
вию занято-
сти инвали-

дов

2оl1

202з

аг€нт-
ство по
занято-

сти
касе_
ления
Аста-
хан-
ской

облас-
ти

Количест-
во ylBep-
жденных
порядков

ед, х l l l l

I .9. Стиму-
лирование
создания и
оснащения
работодате-
лями рабо-
чих мест

lшя трудо-
устройства

20I5,
20l7

202з

агент-
ство по
занfiо-

сти
насе-
ления
Астра-
хан-
ской

бюд-
жет

Аста-
хан-
ской

облас-
ти

*1ý 2тý 0 зъ,0 Ismp l5trю l5фр 45щ0 количест-
во создан-
кых и ос-
нащенных
рабочих
мест ,UIя

тудоуст-
роЙства

инвалидов

ед 65 15 75 5 20 20 20 20

субси-
дця из

5|79,2 5|19,2 0 0 0 0 0 0



2|

инвlUIидов облас-
Tи,

центы
заюlто-

см,
рабо-

тодате-
ли

феде-
раль-
ного
бюд-
)t(eTa

l,t0,
Стимулиро-
вание соз-
дания рабо-
тодателями
дополни-
тельных

рабочих
мест дlя
тудоуст-
ройства
инвалидов
сверх или
помимо
установ_
ленной кво-
ты

20l8

202з

агент-
ство по
зашIто-

стп
насе-
лениrl
Аста-

хан_
ской

облас-
ти,

центры
з Urто-

сти,
рабо-

тодате-
ли

бюд-
жет
Астра-
хан-
ской
облас-

2l8,0 х х х 2l8,0 0 0 0 количест-
во трудо-
устоен-
ных инва-
лидов на
дополнп-
теJIьtlые

рабочие
места

сверх иJIи
помимо
ycтaltoB-
леЕной
квоты

lЕл. х х х 5 0 0 0

Задача 2.
обеспече-
ние качест-

ва и дос_
тупности

государст-
венных ус-
луг моло-
дым инва-
лидам по

сопровох(_
дению при
содействии
заюlтости

20l8

202з

агеIп-
ство по
занято_

сти
насе-
ленIrI
Аста-
хан-
ской

облас-
тц,

це}ггры
занято-

сти,
рабо-

Доля тру-
доусто-

енных ин-
валIrJ(ов

молодого
возраста
от числа
молодьгх

инвмидов,
обратrв-
шIо(ся за

содействи-
ем в поис-
ке работы
в органы

уо х х щ а0 4Ф q0 цр ,lsP
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тодате-
ли,

мкнобр-
науки
Ао,

иогв
Ао,

образо-
ватель-

ные
органи-
зации

сJryх(бы
занятости

2.1. содей-
ствие моло-
дым инва-

лI,Iдам в
поиске ра-

боты

20l8

2о2з

агекI-
ство по
зацяm-

сти
насе-
пеЕия
Аста-
хан-
ской

облас-
ти,

цеЕгры
замто-

сти

,Щоля вы-
Iryскни-

ков-
инвалидов,
поJryчив-

IцID( услу-
ги в облас-
ти содей-
ствия за-
няк)сти

населения,
в обцем

числе вы-
пускяиков-

инвали-
дов, Еух(-
дающжся

в тудо-
устойстве

и обра-
тившжся
в сrтужбу
занятости
населения

% х х х х щр |Фр lщ lщ lщ

2.2. opra-
низ?шия

моtlиторин_

20l8

202э

?гект-
ство по
заIlято-

Доля оп-
рошеЕньгх
инвалидов

х х х sр sp лр а0
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га (аRкети-

рования)
потебно-
сти в тру-

доустроЙст-
ве Еезаня-
тых моло_
дых инва_
лидов, ко-
торым ор-
ганами ме-

дш(о-
соIцiмьЕой
экспертизы

(далее -
органы

МСЭ) ре-
комендова-
но трудо-

устройство

сти
насе-
ления
Аста-
хан-
ской

облас-
ТИ,

центры
занято-

сти

молодого
возраста

от иввzLли-

дов моло-
дого воз-

раст4 в

отношении
которьж
поJDлеfiы
выписки
Е инди-
вид/аль-
ныr( про-

Фамм реа_
бr.r.rrrтлации

или абили-
тации ин-
валидов

2.3. Осуще-
ствление
информа-
ционяого

взаимодеЙ-
ствия с об-
разователь-
Бшп орга-
пtвациями
высшего и
тrрофессио-

н?LльЕого
обрапова-

ния на тер-
ритории

Астжан-
ской облас-
ти в целях
выявления
востребо-

20l8

202з

аг€Iп-
ство по
занято-

сти
насе-
ленля
Астра-
хан-
ской

облас-
тц,

центры
занято-

СМ,
образо-
ватеJIь-

ные
органи_
заIд{и,
мияобр-

налпие
б ка даЕ-
ных о вы-
пускЕиках
I{} чиспа

инвалIцов,
имеющJD(

риск не-
трудоуст-

ройства

да

нэт

х х х х l l l l
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ванности
выrryскни_
ков из чис-
ла инвми-
дов усJryг

по содейст-
вию в поис-
ке работы

HayKI{

Ао

2.4. Орга-
низацlJя

совместно с

региональ-
ной ассо-
циацией
цеЕтров

содействия
трудоуст-
ройству

выIryскни-
ков и сту-
д9кгов ор-
ганизаций
высшего и
профессио-
наJIьного
образова-
ния, ин_

формаци-
онно-

мстодиче-
ского со-

провожде-
нIя дея-

TeJIbHocTrt
струкгур-
ных под-

разделений
образова-
тельных
органI{Jа-

20lE

102з

агент-
ство по
занято-

сти
насе-
ленIrI
Астра-
хан-
ской

облас-
ти,

центры
занято-

сти,
образо-
ватель-

ные
органи-
зац!п

,Щоля вы-
Iryскников
инвалидов,
охвачен-
ньrх цн-

формаци-
онно-

методIдIе_
ским со_

провожде_
нием в

целях со_

действия
трудоуст-
ройсгву

уо х х х lФр lщр lщ0 lФр 1фр
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циЙ по ока-
занию со-
деЙствия в
трудоуст-
ройстве

выIryскни-
кам из чис-
ла молодых
инвалидов
2.5. Разме-
щение на
пнформа-
ционных
ресурсах
обршова-
тельных
орIаниза-

ций высщ€-
го и про-
фессио-

нilльцого
обр?вова-

ния инфор_
маrми об

усJryгах
службы

зд{ятости
населения

по содейст-
вию в тру_

доустойст-
ве выIryск-
ников ш

чисJIа инва_
лидов

20lE

202з

аrеЕт-
ство по
занято-

сти
насе_
ленlUI
Астра-
хан-
ской

облас-
ти,

цеIггры
занят0-

сru,
образо-
ватеJъ-

ные
органи_
зации

,Щоля обра-
зователь-
ньж орга-
низаций

высшего и
профос-
сионаJIь-

ного обра-
зования,
охвачен-
ньж ин-

формиро-
ванием об
усJryгж
с;ryжбы

занятости
населения

х х lmp lфр lщ0 lфр lФр

2.6. Органи-
здця про-

ведениrI
мсгодиче-
ских семи-

20l8

102з

агеЕг-
ство по
заЕят0-

стп
насе-

количест-
во прове-
денньш

семинаров

ел х 4 4 4 4
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наров по
обгiеншо
специали-
сmв сJryж-
бы 1аrrято-
сти, населе-
ния практи-

ке проф-
ориентаци-
онной дея-
тельности с

учетом осо-
бенностей
псю(ологи-

ческого
статуса ин-
валидов и

tfx лIтIност-
ной пози-
ции в от-
Еошении

поиска ра-
боты и тру-
доустройст-

ва

ленил
Астра-
хан-
ской

облас-
ти,

цеЕтры
занято-

сти,
обрщо-
ватель-

ные
орпrЕи-
зации

задача з.
повь[шение
конкурен_
тоспособ-
ности и

профессио-
нмьной

мобrтrьно-
сти моло-
дьrх инва-
лидов на

ремонаJIь-
ном рынке

туда

20l8

2о2з

аrент-
ство по
з ято_

сти
насе-
ленпя
Астра-
хан_
ской

облас-
ТИ,

цеmры
за}Uтто_

сти,
рабо-

,Щоля мо-
лодых ин-
валидов,
которым
oKanaнo

содействие
в профес-
сионалъ-
ном само-
определе-
нии с )^Iе-
том реко-
менд/е-

мых в ин-
дlтвиду-

% х х ър щр щ0 tzp 8зр 9ф



27

тодате-
ЛИ,

мкнобр-
науки
Ао,

иогв
Ао,

образо-
ватель_

ные
органи-
зыци

альной
программе
реабшIи-
тации иJIи
абилита-
ции пока_
занных

(противо-
показан-

tъlх) видов
,IрудовоЙ

деятельно-
сти и по-

требностей
рынка

труда, в
общем

числе мо-
лоlБн ин_
вilлидов,
обратrв-
шихся в

цекгры
заtUIтости
населения

3.1. Орга-
нтвация

профессио-
нальной

ориентацли
молодьп

инвалидов,
обратIв-
шлжся в
органы
с;ryжбы

заЕятострI
населеЕIrI

20].1

202э

аrеIп_
ство по
занято-

сти
насе-
ления
Астра-
хан-
скоЙ

облас-
ТИ,

центры
занято-

сти

Доля мо-
ло,ФIх ин_
валидов,
охвачен-

Еьrх проф-
ориента-

Iионными
мероприя-
тиями, от
чисJlа мо-
лодых ин-
вмидов,
обратв-
цrхся в
органы

% х х х 9q0 96р lФр lщ0 IФ0
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слух(бы
занrгтости
населения

3.2. Пре-
доставление

усJIуг по
социальной
адаптации
на рынке

туда инва-
лидам_вы-
Iryскникам
образова-
тельных
органЕtа-
lшй, при-
знанным в
ycTшloB-

ленном по-

рядке без-
работrrыми

20l8

202з

агекг-
ство по
занято-

сти
насе-
ления
Астра-
хан-
ской

облас-
ТИ,

цеЕтры
заItято-

сти

,Щоля ин-
валидов -

выIryскни-
ков, поJry-
чивших

услуry по
соIшаль-
ной адап-
тации, от

выrryскни-
KoB4lHBa-

лидов,
призtlан-
ных в ус-
тановлен-
ном по-

рядке без-
работIшми

уо х х 50р Ф0 бр ?0р

3.3. Пре-
доставлеЕие

услуг по
псIо(ологи-
ческоЙ под-
держке ин-

КШИДаМ *
вьrryскни-
кам обраtо-
вательных
органIва-
ций, при-
знанным в

установ-
ленном по_

рядке бсз-
рабопsши

2018

202з

агент_
ство по
заЕято_

сти
Еасе-
ленI,IJI

Аста-
хан-
скоЙ

облас-
аИ,

цеЕтры
заюпо_

сти

,Щоля шr-
вчlлидов -

выгD/скни-
ков, полу-
чнвшlD(

ycJryry по
психоло-
гшIеской
поддерж-
ке, от вы-
Iryскников-
инваLлидов,
пр}х}нан-
вых в ус-
тановлен-
ном по-

рядке без-
рабопшми

х х х s Ф qр ш

З.4, Инфор- 20l8 - агент- Доля мо- о/о х х х l00,0 lф 1щ lФ! lФр
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мационно -

метод.lче_
ское сопро-
вождение
молодых

инвалидов,
поJI}чив-

шIо( статус
безработно-

гоt по во-

просу орга-
нIтJации

собственно-
го дела

202з
ство по
занято-

сти
насе-
ления
Аста-
хан-
ской

облас-
ТИ,

цеtпры
заtято-

сти

лодых ин-
вал идов,
охвачсн-
ных ин-

формаци-
онно - ме-
тодиче-
ским со-

провожде-
нием, от

числа без-

работньrк
молодьж

инвалидов,
жепающлх
организо-
вать само_
занятость

3.5. Орга-
низациJI

специали-
зированных

ярмарок
валансий

20lE

2о2з

агеЕт-
ство по
занято-

сти
насе-
ления
Астра-
хан-
ской

облас-
ти,

центы
заняm-

сти

Количест-
во прове-
денных
ярмарок
вакансий
для \EIBa-

лI,lдов

ед х х х х |2 |2 |2 12

3.6. Реми-
зация меро-
приятий по
содействию
трудоуст-
ройству

незанятых
)п{астников

20l8

202з

аг€Ег-
ство по
занято_

сти
насе-
лен!Iя
Аста-
хан-

Доля ту-
доусто-
еIlных не-
занятых

инвалидов
от числа

незанятьгк
участнц-

о/. х х х х ц0 ър щр ц0



з0

региональ-
ных и на-

ционаJIьных
этапов чем-
пионата по
профессио-
каJIьному

мастерству
среди Jпо-

дей с иIва-
лидностью
(Абилим-

пикс)

ской
облас-

ТИ,

центы
занJlто_

сти,
рабо-

тодате-
ли,

Йикобр-
Еауки
Ао,

иогв
Ао,

образо-
ватеJIь-

ные
органи-
зации

ков регио-
нllльных t{

нацио-
нllльных
этапов

чемпиона-
та по про-

фессио-
нальному

мастерству
среди JIю-

дей с ин-
вirлIцно-

стью
(Абилшr,l-

пикс)

итого по
подпро-
грамме 2

l6994,8 545l,E 0 бз5,0 2lФp l7Фр I7Ф0 ý.япл

Задача 3.
Провелеrше
единой го-
сударствен-
ноЙ пол,I-

тики и осу-
ществление
государст-
венЕого

управления
в области

содействия
занятости
цаселеIlвя
Астржав-

ской облас-
ти

Доля гра-
,(дая, по-
Jryчивших
услуги Е
области

содеfiствия
заняmсти
насеJIения,
в общЕм
числе об-

рамвшrD(-
ся грак-

дан,
имеюцl}D(
право на

пол)ление
этю( услуг

% 1Ф0 1щр lФ0 lФ0 1Фр 1щ0 lФр lФр 1фр



зl

в словиЙ для обеспечения занятости населения Ас аханской области))McTBeHHiUl целевм амма (о
Мероприя-
тие (обес-

печение
деятелько-
сти агентýт-
ва по заня-
тости насе-
ления Аст-
рахаЕскоЙ
области и
подведом-
ственных

сму r{реж-
дониЙ))

20l5

2о2з

агент-
ство по
занято-

сти
насе-
ления
Астра-
хан-
ской

облас-
ти,

управ-
лсние
по тех-
ниrIе-
скому
обес-
пече-
нию

аг€Ет-
ства по
занято-

gти
насе-
ления
Астра-
хан-
ской

облас-
ТЦ,

центры
зiu{ято_

сти

бюд-
жет

Аста-
хая-
ской

облас-
ти

84?9lф lML5 п lФзФl |ж9 721ур 77щ| 2]l883

итого по
государст-

венноfi про-
грirмме

аг€lп-
ство по
заЕIто-

сти
насе-
ления

фепе-
раль
ный
бюд-
жет, в
том

ш€8l 2748з! Nб щ щl зlrl[9



з2

Аста-
хан-
ской

облас-
ти,

цекты
занято-

сти

числе:
суб-

венция

феле-
рмь-
ного
бюд-
жета

mry щ зGsl? юý ж6 щl зIrl 9 Ia4q4

субси-
дия 1,1з

феле-
рмь-
tloг()
бюд-
жета

5l79,2 5119,2

бюд-
жет

Аста-
хан-
ской

облас-
ти

l17БЕ39 lйD1 l45lц wв l.у2O9J 1ФlзФ Irrщl зФlцб

б юд-
жеты

муници-
пмь-
HbIx

образо-
ванI{й

2lбщр щ ]i.{пr) зщ lщ

внебюд-
жетные
исmч_
ники
(сред-
ства

рабо-
mдате-

лей)

2щ бr5р бlФ rerФ ж5 жý ж, @:l5



* прогнозные значения gа2021-2023 голы ло ВЩПj
* * в 1ом числе компенсация материальньD( затрат безработньIм гражданам в связи с направлеЕием их на рабоry или обучение в другую мес,ь

яость по предложению оргarнов службы заЕятости населениJI
*** Формулировка верна дlи показателей начинм с 2014 года.

зз

ные показатели }мслеЕности )частников мероприятий подлежат ежегодной корректировке в зависимости от объемов фи-
ости обратценrтй грaltкцан в органы сrryжбы занятости.

Прим ечан
ЕаЕс

в

е

v

Yl9rаleBre
дюет.lrrqлоilоm

!fuеrсtilя



Приrrожение Nч 3
к постalновлеЕию
Правительства
Астраханской области
от I9.II.20I8 jE 483-II

Приложение Nч3
к государствеrrной программе

Ресурсное обеспечение
реализации к)сударствеЕIIой програrчfl\,Iы

тыс, леи
Объем фившrсированияИсто,тrик фи-

нzшсироваЕЕя
государствеп-

ной програшпш

ВЕо Фl5тац Т16rщ 2017Iщ 2018rщ тDтqд ХDOrщ m1,-
2ИTQщt*

Государствеп-
Еая программа
<<Содействие
зllЕятости на-
селеtшя Астра-
хавской облас-
ти>

щр 49{з885 ryыэ 4yD4t 4вя2 щlжý 4558lц 1вм5

Бюдкег Астра-
хапскоfi облас-
ти

1l779B39 19IýD:1 14б11,6 1ж8 15DD,l lшlз4р 11ш,| 340l15,6

Федеральньй
бюджет

зш438,1 z78зз мщ7 zl8ýý 2шФб зФ@цi з|Sш9 ие8q4

Бюдкетыму-
ЕищaUIьных
образований

2lщр зФр зflр зщр lщр

Внебюджgтпые
ИСТОТIИКИ

22lшOp 2rf75р ж7ф ж75р ж,5 ш25 м5 мл5

зffi12 м752 з9lS29 ý|ýý ущз з81@,6 убlФ! |4ы912Подпроrрамма
<сАкгизная по-
JIитика зtшят0-
сти Еаселенйя
и соцпальнм
поддержка без-

работньп< гра-
ждalE))

ж12 зl24Ф 3424q0 l@шJБюдлсет Астра-
хадской облас-
ти

зlр?J мý ryZ|2 жр

ж54ý з055q7 zl89ý жý зФOq1 зlщ9 ц}84Ф4Федералъньй
бюджет

зшя9

зФр, зФр зщ0 1свщрБюддеты мупи-
цшlа:ьньп< об-

2lщр
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р }овапий
Вне-
бюджgгпые ис-
точники

221ýq0 2615p 2tr75р ж7\0 ж5 ж5 м5 TyZl5

Подпрограмма
<Содействие в
поиске работы
незанятым ин_
ваJIидам, нуж-
дllющимся в

тудоусlройст-
ве, и сопрово-
ждение иIIва-
лидов молодо-
го возраста при
трулоустройст-
BeD

tФ4д я5lд 0 650 210ц0 l7Фр l7Ф0 ,щ0

Бюдкет Астра-
ханской облас-
ти

118l5б m$ 0 б35р 2l0&0 17Фр l7Ф,0 ,щ0

Федермьный
бюджет

51ъ2 5|ъ2 0 0 0 0 0

Ведомственная
целевая про-
грамма <Соз-

дшrие условий
дrя обеспече-
ния зllнятости
населення Аст-
рахаяской об-
ласти)

&179160 12м15 l1биу 1изфд |2ж9 7z|цр тlж) вl8r23

Бюддет Астра-
хшrской облас-
ти

E{El60 1м15 l1шЕ4д lм]Фs 1ж9 uщ0 77щ1 ul8йз

Итого щ0 49888J щR73 4у124! 4ъ5д2 цl%ý 45581t,5 |6JyB5

прогнозные зfiаченltя ю2021-2023 годд по ведомственной целевой программе

в YlprB.пeure
.!сrJrcrтад вOнll0г0

0фtпеlнtlя



Приложение Nэ 4
к постаЕо влению
Правительства
Астраханской области
от I9.II.20I8 J$ 483_II

льтативности и э ективности
показатели

еЕшизации да еннои о ztп{мы

наименование по-
кщателей KoHeImo-
го и промежуточно-

го результатов

Ед. из-
мере-
ния

2013 г.
фаю

20|4 t.
ожи_

дае-
мое

2015 г. 2016 г. 20l'7 г.наименование
целей и задач

2018 г 2019 г, 2020 r. 202З r.
целевой
показа-

теJIь

Го ственн€ц прогр€lп{ма <<Содействие заЕятости населения Асцrаханской областю>да
Уровень регистри-
руемой безработи-

цы

% 1,1

1 3

1,1 - 1,1 _

1,6
1,1 -
1,6

1,1 -
1,5

I]ель.
Содействие в

трудоустройстве
граждatнzlм, шIý/-
щим работу, и

обеспечение госу-
дар cTBeEHbD( га-

раЕтий в области
содействия заня-
тости паселеЕия

1 1 1,5 1,1 -
1,5

1,1 -
1,5

1,0

Коэффшrиент
Еапряженности

чел. на
1 ва-

0 8 0 8-
1,3

0,8 -
|,6

0,8 -
1,6

0,8 _

1,5
Задача 1. Сдер-
живание напря-

0,8 _ 1,5 U

51

8_ 0,8 -
1ý

0,7
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жеЕности на
рынке труда

каЕсщ0

Подпрограrrлма <<Акмвная политика занятости населеЕиJI и социаJIьн€ц поддержка безработньгх грЕDкдalн>

I_{ель. Сдержива-
ние нащ)Dкенно-
сти на рынке тру-

да

Коэффициент
напря)кенности

чел. Еа
l ва-

кдIсиD

0,8 0,8 -
1,з

0,8 _

1,6
0,8 -
1,б

0,8 -
1 5

0 8-
1 5

0,8 _ 1,5 0,8 -
1 5

0
,|

Задача 1. Содей-
ствие гр ЕDкдatн€lп,I

в трудоустрой-
стве на постоян-
ные и времецные

рабочие места

Уровень трудо-
ус,гройства

% 57,0 52,0 -
57,0

52,5 -
57,0

53,0 -
57,0

53,5 -
57,0

5з ý -
57ý

5з,5 _

58,0
5з,5 -
58,5

70,0

Задача 2.
Уrсрегшrение ма-

териirпьно-
технической базы
центров занrIто-

сти

,Щоля центров заня-
тости, в которых

материЕUIьЕо-
техническм база

полностью соответ-
ствует требовшrиям
регламента по ока-

занию государ-
cTBeHIIbD( усJцrг

% 1 5,0 15,0 1 5,0 15,0 zз,0 зз,0 58,0 75,0 92,0

Задача 3. Обеспе-
чение социальцой

поддержки без-

работrrьгх граж-
дан

.Що.тrя численности
|р€DкдЕtн, которым
назначено пособие
по безработице в

общей численносм

о/- х х х 51,4 49,2 49,2-
52,0

49,2-
51,7

49,2-
51,5

49,0
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гражд€ш, обратив-
цIихся за содей-
ствием в поиске

пододящей работы
Задача2. Содей-
ствие зшUIтости
инваJIидов и со-
здание условий
дJUI повышения
эффективности
профессиона:tь-
ной реабилита-
ЦИИ И УРОВIIЯ

трудоустройства
молодьD( иЕваJIи-

дов

Уровень трудо-
устройства инвали-

дов

% 29,з 29,5 2,1,0 -

30,0
27,5-
з0,5

28,0-
з 1,0

29,0-
33,0

30,0-
34,0

31,0-
35,0

40,0

Подпрограмма <Содействие в поиске работы незаЕjIтым инвалидЕlм, Еуждающимся в трудоустройстве, и сопровож-
дение иЕвалидов молодого возраста цри трудоустройстве>

Щель. Содействие
заIUIтости иЕва-

ЛИДОВ И СОЗДЕIIIИе

условий дш по-
выIцениJI эффек-
тивности гrрофес-
сиона:rьной реа-

б:иг;lптаlшин
уровня трудо-

Уровень трудо-
устройства инвали-

дов

о/о 29,3 29,5 27,0 -
30,0

27,5-
30,5

28,0-
31,0

29,0-
зз,0

30,0-
34,0

31,0-
з5,0

40 0
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устройства моло-
дьD( инвалидов

Задача l.'
Повышение тру-
довой занятосм

иЕвaUмдов

Нащrлкен ность на
рынке труда граж-
дан с оцрЕIниIIенны-
ми возможностями

чел. Еа
1 ва-

каЕсию

0,2з 0,5 0,5 0 4 0,4 0,4 0,39 0,38 0,з7

Задача 2.
обеспечение ка-
чества и доступ-
Еости государ-
cTBeIrHbD( усл)rг

МОЛОДЫМ ИНВZIJМ-

дап,I по сопро-
вождеЕию цри

содействии заrrя-
тости

,Щоrrя трудоустро-
eHHbD( инвшIидов
молодого возраста
от tIисла моло.ФD(
инваrrидов, обра-

тивцIID(ся за содей-
ствием в поиске ра-

боты в органы
сrтужбы зЕlIuIтости

% х х х 28,2 з9,0 40,0 42,0 44,0 45,0

Задача 3.
повьтшение кон-
rq4rентоспособ-
ности и профес-
сиональной мо-
бильности моло-

дьD( инвЕллидов на

региондIьном
рынке труда

.Щоля молодьrх ин-
валидов, которым

ок€lзЕlно содействие
в профессиональ-

Еом самоопределе-
Еии с )четом реко-
мен.ryемь,гх в инди-

видуаrrьной про-
граI\4ме реабилита-

ции или абилитации
показанньIх (пром-

% х х х 75,0 80,0 80,0 82,0 8з,0 90,0
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вопоказанных) ви-
дов 1рудовой дея-
тельности и по-

требностеЙ рынка
труда, в общем чис-
ле молодьrх инва-

лидов, обративших-
ся в центры занято-

сти населения
Ведомственнм целевая о амма (СоздаЕие словий для обеспечения занятости населения Астраханской области>>
I-{ель. Проведение
единой государ-

ственной полити-
ки и осуществле-

Еие государст-
венного управле-
ния в области со-
действия занято-

сти населеЕиrI
Астраханской

области

,Щоля граждан, по-
лгlивших услуги в
области содействия
занятости Еаселе_

ния, в общем числе
обратившихся гра-

ждан, имеющих
право Еа поJг)п{ение

этих усJryг

% 100,0 l00,0 100,0 100,0 100,0 100,0 i 00,0 l00,0 l00,0

с!
'.э

в . Управленне

дOхуIе!iтдциOнll0го
обсспtчt,нля

I,I

.1



Приложение Nэ 5

к постацовлению
Правительства
Астраханской области
от 19.II.2018 lф 483-п

Приложение Nэ 6
к государственной программе

Методика
расчета показателей результативности и эффективности реализации

государственной программы

Наименование цели и
задач

нмменование показате-
лей

Методы расчета пока-
зателей

ГосударственнаlI прогрЕtмма <Содействие здuIтости населениrI Астраханской
области>

Щель.
Содействие в трудо-

устройстве гражда-
нам, ищущим рабоry,
и обеспечение госу-

дарственньж гарантий
в обпасти содействия
занJ{тости населения

Уровень регистрируемой
безработицы

Численность безработ-
Hbtx граждаЕ, состоя-

щих на yleTe в орг Iах
сrryжбы занjIтости на
конец периода/ЭАН х

l00%

Задача 1. Сдержива-
ние напряженЕости на

рынке труда

Коэффичиент напряlкен-
ности

Численность ЕезаЕя-
тьж грФкдап, состоя-

щих на )лете в opl,tlн€lx
сrryжбы зшuIтости Еа

конец перио-
да/количество вакан-
сий, заявленных в ор-

ганы службы занJIтости
на коЕец периода

Задача 2. Содействие
занятости инвалидов и
создание условий для

повышениJI эффек-
тивности профессио-

нальной реабилитации
и уровня трудоуст-

роЙства молодьгх ин-
валидов

Уровень тудоустройства
инвалидов

Численность трудоуст-
poeнHbrx при содейст-
вии органов службы

занятости инваJIидов за
перио.ц/численность
обр атившихся за со-

действием в поцске ра-
боты в орг!lны службы
зацятости инвдIидов за

период х 100%
Подпрограмма <<Активнм политика занятости Еаселения и социzrльнм под-
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каб аждЕlнDде отных
I_{ель. Сдерживание
напряженЕости на

рынке труда

Коэффициент нzlпряlкен-
ности

Численность ЕезанlI-
тьIх гражд€lн, состоя-

щих на )лIете в органах
службы закятости на

конец перио-
да"/количество вакан-
сий, змвленньж в ор-

ганы с.tцп<бы занятости
на коЕец ода

Уровень трудоустройстваЗадача 1. Содействие
грал(данам в трудо-

устройстве на посто-
янные и временные

рабочие места

Численность трудоуст-
poeHHbD( при содейст-
вии органов сrryжбы
зЕIIUIтости грап(дaш за
период/численность

граждан, обратившихся
за содействием в поис-

ке работы в оргапы
сJryжбы занrIтости х

100%
Задача 2.

Укрепление матери-
ально-технической ба-
зы центров занJIтости

,Щоля центров зЕIнJIтости, в
которьж материаJIьцо-

техническuI база полно-
стью соответствует требо-
ваниJIм регламента по ока-

занию государственных

услуг

Количество центров
заIUпости, в которых

материально-
техническаrI база пол-
Еостью соответствует

требоваЕиям реглЕlп{ен-
та по окaванию госу-

. дарственных услуг /
общее число центров

занятости, подведомст-
венных аге

.Щоля численности граж-
дан, которым нaвначено

пособие по безработице в
общей численности граж-
дан, обратившихся за со-
действием в поиске под-

ходящей работы

Численность граждан,
которым назначено по-
собие по безработице

за перио.ц/численность
граждан, обративппtхся
за содействием в поис-
ке подходящей работы

зап иод х 100%

Задача 3. Обеспечеrтие
социальной поддерж-
ки безработных грzDк-

дан

Подпрограмма (Содействие в поиске работы незанJIтым инвалидам, нуж-
дающимся в трудоустройстве, и сопровождение иЕв€шидов молодого возрас-

та до оистве))ц
Численность трудоуст-

оенных и содеист-
Цель. Содействие за-
ЕЯТОСТИ ИНВМИДОВ И

Уровень трудоустройства
ИНВZIЛИДОВ
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создаItие условий для
повышенIдI эффек-

тивности профессио-
нальной реабилитации

и уровня трудоуст-
ройства молодых ин-

в€rлидов

вии органов сrryжбы ,

занятости инвtIлидов за
перио.ц/численность
обратившихся за со-

действием в поиске ра-
боты в органы службы
занятости инвirлидов за

период х 100О%

Задача 1. Повышение
трудовой занятости

инвалидов

Налряженность на рынке
труда грФкдан с ограни-
ченными возможностями

Численность незанlI-
тых инвzlлидов, зареги-
стрированных в орга-
нах сrryжбы занятости

на конец периода /

число вакантных рабо-
чих мест, заявлецньIх в

счет квот Еа конец пе-

риода
Задача 2. Обеспечение
качества и доступцо-
сти государственных
усJryг молодым инва-
лидам по сопровожде_
нию при содействии

заЕятости

.Щоля трудоустроенных
ИНВЕUIИДОВ МОЛОДОГО ВОЗ-

раста от числа молодых
инвалидов, обратившихся
за содействием в поиске

работы в органы сrryжбы
занJIтости

Численность инвЕtли-

дов молодого возраста,
трудоустроенных при
содействии органов
службы занятости за
период / численность
инвалидов молодого

возраста, обративших-
ся за содействием в

поиске работы в орга-
ны службы занятости

за период
х 100%

Задача 3. Повышение
конкурентоспособно-
сти и профессионмь-
ной мобильности мо-
подых инвЕ!лидов на

ремональном рьшке
трУда

,Щоля молодых инвzulидов,
которым оказано,содейст]
вие в профессионЕIльном

самоопределении с )п{етом
рекомендуемьIх в индиви-
дуальной программе реа-

билитации или абил:ят ацип
показанных (противопока-
занных) видов трудовой

деятельности и потребно-
стей рынка труда, в общем
чисJIе молодых инвалидов,

обратившихся в центры
занятости населения

Численность молодых
инвtллидов, которым
оказано содействие в

профессиональном са-
моопределении с уче_
том рекомендуемых в
индивидуальной про-
грамме реабилитации
или абилитации пока-
занньD( (противопока-
занньrх) видов трудо-

вой деятельности и по-
требностей рынка тру-

да за период /общее
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число молодьD( инва-
лидов, обративщихся в
центры занятости на-

селения за период
xl00%

Ведомственнм целевм програп,rма <<Создание условий для обеспечения за-
анской областп>нятости населения А

.Щоля граждан, получив-
ших услуги в области со-
действия занJIтости насе-
ления, в общем числе об-

ратившихся грa)кдан,
имеющих право на полу-

чение этих услуг

Ilель. Проведение
единой государствен-
ной политики и осу-
ществление государ-
ственного управлениrI
в области содействия
занятости населениJI

Астраханской области

Численность граждан,
поJIrlивших услуги в

области содействиJI за-
шIтости населения /

общее число обратив-
шихся граждаfi, имею-
щих право на поJIIIе-
ние услуг в области

содействия з uIтости
населения

дOIrнсllтдltн0llll 0t0

обкпечеttня

ь

с
!)

,1r,Q

t !a

}'правлtннс
Ве


