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ПРАВИТЕПЬСТВО АСТРАХАНСКОЙ ОБЛЛСТИ
ПОСТАНОВПЕНИЕ

07.03.2024 Ns I07-п

--.lг- l' 'О внесении изменений в постановление Правительства АстрЕlханской обла-
сти от 30.03.2015 Ns 106-П и признании утратившими силу постаЕовлениЙ
Правительства Астраханской области

В соответствии с пост€lновлением Правительства Асlраханской области
от 06.09.2023 Ns 500-П <О государственной програI\{ме <<Содействие заЕятости
населения Астраханской области)
Правительство Астрахалской области ПОСТАНОВJUIЕТ:

l. Внести в постановление Правительства Астраханской области
от 30.0З.2015 Ns l0б-П <<О реализации мероприятий государственной програм-
мы <Содействие занятости населеЕия Астраханской области> следующие изме-
нения:

1.1. В преамбуле постановления слова <от 03.09.2014 Ns 355-П> заменить
словами <от 0б.09.2023 Ns 500-П>.

1.2. Пункт 1 постановленl.rя дополнить абзацем следующего содержания:
<- Порядок предоставления материальной поддержки отдельным катего-

риям грtDкдан, признаЕных в устalновленном порядке безработными.>.
1.3.В пункте 1.1 раздела l Порядка предоставления финансовой под-

держки безработным гражданам, женпIинап,t в период отпуска по уходу за ре-
бенком до достижеЕия им возраста трех лет, Еаправленным органами сrryжбы
занятости для прохождения профессионaшьного обуlения или пол)ления до-
полнительного профессионального образования в друryю местность, утвер-
жденного постановлением, слова <от 03.09.2014 Ns 355-П> заменить словап4и
<от 0б.09.2023 Ns 500-ь).

1.4.В пункте 1.1 раздела l Порядка предоставления материальной под-
держки безработным гражданаь{ на медициЕское освидетельствование при
направлеIlии органами сJryжбы заIuIтости дJIя прохождениJI профессиончшьного
обучения или получения дополцительного профессионЕuIьного обрЕtзоваЕиrl,

утвержденного постановлением, слова (<от 0З.09.2014 Jф 355-IЪ) заменить сло-
в€lми ((от 06.09.202з Ns 500-П>.

1.5. В rryнкте 1.1 раздела l Порялка предоставлениJI материаJIьной под-
держки безработным гражданам в период r{астия в общественных работах,
утвержденного постановлением, слова (от 03.09.2014 Ns 355-П> заменить сло-
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вами (от 0б.09.2023 Л! 500-D).
1.6. В пункте 1.1 раздела l Порядка предоставления материЕrльной под-

держки несовершеннолетним грЕDкданам в период их временного трулоустрой-
ства, утвержденного постановлением, слова <от 03.09.2014 Ns 355-П) заменить
словами <от 0б.09.2023 Ns 500-П).

1.7. В пункте 1.1 раздела l Порядка и условий предоставлеция финансовой
поддержки безработным гражданам и !ражданам, зарегисlрированным в оргtlнах
сrryжбы занятости в целях поиска подходящей работы, при переезде и безработ-
Еым гражданам и гражданам, зарегистрированным в органах службы завятости
в целях поиска подходящей работы, и членап,r их семей при переселеЕии в другую
местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости,
утвержденного постановлением, слова ((от 03.09.2014 Ns 355-П) заменить сло-
вzlми ((от 06.09.2023 Ns 500-П).

1.8. В пункте 1.1 раздела 1 Порядка и условий предоставления граждаЕам,
признarнным в установленном порядке безработными, и грЕDкданам, признанным
в установленном порядке безработными и прошедшим профессионмьное обуче-
ние или пол}п{ившим дополнительное профессиональное образоваЕие по направ-
лению оргalнов службы занятости, едиЕовременной финансовой помощи при гос-
ударственной регистрации в качестве индивидуального предприниматеJuI, госу-
дарственной регистрации создаваемого юридиtIеского лица, государствеIrной ре-
гистрации крестьянского (фермерского) хозяйства, постановке на учет физиче-
ского лица в качестве наJIогоплательщика нсшога на профессиональный доход,
уIвержденного пост€ulовлением, слова (от 03.09.2014 N9 355-fЬ> заменить словами
<от 0б.09.2023 Ns 500-П>.

1.9.B пункте 1.1 раздела l Порядка предоставления материЕшьной под-
держки безработным гражданzlм в период временного трудоустройства, утвер-
жденного постаЕовлением, слова (<от 0З.09.20l4 М 355-П> зап,tеЕить словами ((от

06.09.202з Ns 500-П).
1.10.,,Щополнить постановление Порядком предоставлениJt материшlьной

поддержки отдельным категориJIм граждан, признаЕных в установленном по-
рялке безработными, согласно приJIожению к настоящему постановJIению.

2. Признать утратившими силу постановJIеная Правительства Астрахан-
ской области:

- от 04.09.2017 J,,lb 341-П <о реализации отдельЕьIх мероприятий государ-
ственной програ},Iмы <<Содействие занятости населения Астраханской области>;

- от 30.10.2017 Ns 409-П <О внесении измеЕения в постановление Прави-
тельства Астраханской области от 04.09.2017 Л! 341-IЪ>;

- от 0б.04.2018 Ns l35-П <<О внесении изменений в постановление Прави-
тельства Астраханской области от 04.09.2017 ЛЪ 34l-П>;

- от 03.08.2018 Л! З23-П <О внесении изменений в постаЕовление Прави-
тельства Астраханской области от 04.09.2017 Nе 341-П>;

- от 14.09.2018 N9 386-П <О внесении изменений в постановJIение Прави-
тельства Астраханской области от 04.09.20l7 }l! 34l-fb>;

- от 02.04.2021 N9 l07-П <О внесении изменений в постановление Прави-
тельства Астраханской области от 04.09.20l7 Nч 34l-П>;
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- о"r 22.12.2021 Jl! 629-П (О внесении изменений в постановление Прави-
тельства Астраханской области от 04.09.2017 Nэ 341-П>;

- от 25.07.2022 Ns 336-П (О внесении изменений в постановление Прави-
тельства Ас,траханской области от 04.09.2017 Nч 341-П>;

- от 01.09.2022 Ng 4l8-П <<О внесении изменений в постановление Прави-
тельства Астраханской области от 04.09.2017 Nч 34l-П>;

- от 31.03.2023 Ns 133-П <О Порядке предоставленйя субсидий из бюдже-
та Астраханской области на финансовое обеспечение затрат работодателей на
частичную оплату труда при организации общественных работ для граждан, за-

регистрированньIх в органах службы заЕятости в целях поиска подходящей ра-
боты, включая безработньrх граждан));

- от 18.07.2023 Ns 406-П <О внесении изменений в постановление Прави-
тельства Астраханской области от 04.09.2017 Ns 341-П).

3. Посталовление вступает в силу со дня его официального опубликова-
ни,I.

Врио вице-ryбернатора - председатеJIя
Правительства Астраханской области ,Щ.А. Афанасьев
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Приложение
к постановлению
Правительства
Ас,траханской области
от 07.0З.2024 JE 107-П

утвЕрж.щн

постановлением
Правительства
Астраханской области
от 30.03.2015 Ns 10б-П

Порядок
предоставления материальной поддержки отдельным категориям граждalн, при-

знанньrх в установленном порядке безработными

l. Обцие положения

l. 1. Настоящий Порядок предостаыIениJI материа.ltьной поддержки отдель-
Еым категориям граждан, признанных в установленном порядке безработными
(далее - Порядок), разработан в соответствии с федера.пьными законами от
24.11.95 Ns 18l -ФЗ <<О социаrrьной защите иЕв.lJIидов в Российской Федерации>,
от 12.12.2023 Ns 565-ФЗ <<О занятости населения в Российской Федерации>, в це-
лях ре€шизации мероприJIтий государственной программы <Содействие заЕято-
сти населения Астраханской области>>, утвержденной постановлением Прави-
тельства Астраханской области от 0б.09.2023 Nч 500-П, и определяет условия
предоставления и ршмер материальной поддержки при трудоустройстве безра-
ботньrх граждан по направпению областньж государственньD( казенньD( )лре-
ждений - центров занятости населения (дыrее - центр занятости), инваrrидов на
дополнительные рабочие места сверх или помимо установленной квоты, ycT€lHoB-
ленной Законом Астраханской области от |4.11.2023 Ns 9612023-ОЗ <<О квотирова-
нии рабочих мест для трудоустроЙства граждаIr, испьlтывающих,трудности в по-
иске работы, в АстраханскоЙ области>, лиц, освобожденных из у.rреждениЙ, ис-
полЕяющих наказ€шие в виде лишения свободы, выпускников образовательных
организаций впервые ип{ущих рабоry, а также при трудоустройстве грa>кдан в
организации, вкпюченные в сводный реестр организаций оборонно-промышшен-
ного комплекса (далее - материаJlьная поддержка).

1.2. В целях реЕшизации настоящего Порядка примеЕяются следующие ос-
новные понятия:

работодатели - юридические лица (за исключением государственных (му-
ницип€uIьных) учреждений), индивидуrrльные предприниматели, осуществ-
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ляющие деятельность на территории Астраханской области, поставленные на
налоговый r{ет в качестве нЕuIогоплательщика в Астраханской области;

инвалид - безработный гражданин, который имеет нарушение здоровья

со стойким расстройством функций организма, обусловленное заболеваниями,
последствиями TpirвM или дефектами, приводIщее к ограничению жизнедея-

тельности и вызывающее необходимость его социальной защиты;
лица, освобождеЕные из r{реждений, исполняющих наказаяие в виде

лишения свободы, - безработные цраждане, освобожденные из учреждений, ис-
полняющих накщlание в виде лишениJI свободы, и ицryщие рабоry в течение
одного года с даты освобождения;

выпускники - безработные lрФкдане, впервые ищущие рабоry фанее не

работавшие, за искJIючением временного 1рудоусцойства в свободное от гIе-
бы время, а также прохождения производственной практики, предусмо,гренной
образовательными программами), окончившие профессиональные образова-
тельные организации или образовательные организации высшего образования:

- не нашедшие рабоry (доходное заrrятие) и не работавшие по специаль-
ности в течеЕие тех лет после окончЕtния обуrения;

- прошедшие срочную службу в Вооруженных Силах Российской Феде-

рации после окончания обуrения, не нашедшие рабоry (доходное занятие) и не

работавшие по специЕlльности в течение трех лет после сrryжбы;
- осуществJlявшие после окончllния обу"rения уход за ребенком до дости-

жения им возраста трех лет, не нашедшие рабоry (доходное занятие) по специ-
aлльности в течение трех лет после отпуска по уходу за ребенком.

Понятие <безработный грЕDкданин> в настоящем Порядке примеЕяется в
значении, определенном Федеральным законом от |2.|2.202З Ns 565-ФЗ (О за-
нятости населения в Российской Федерации>.

1.3. Агентство по занятости населения Астраханской области (дшrее -
агентство) является главным распорядителем средств бюджета Астраханской
области, предусмотренных на материальЕуIо поддержку.

1.4. Право на получение материЕuIьной поддержки в соответствии с
настоящим Порядком имеют следующие категории граждан, трудоустроенных
по нацравлению центра заЕятости:

- инвЕuIиды, трудоустроенные на дополнительные рабочие места сверх
или помимо установленной квоты;

- лица, освобожденные из учреждений, исполняющих накtrrание в виде
лишения свободы;

- выгryсшшки, впервые ицryщие рабоry, окончившие профессионшlьные
образовательные организации ши образовательные оргаЕизации высшего обра-
зования и трудоустроенные по специaшьности;

- граждЕше, трудоустроенные в организации, вкJIюченные в сводный ре-
естр организаций оборонно-промышленного комплекса, формируемый в соот-
ветствии с постЕlновлением Правительства Российской Федерации.

1.5. Материа;rьнЕul поддержка предоставляется центром занятости граж-
д{шам, указанным в пункте 1.4 настоящего рдrдела, за фаrсгическое количество
отработанных дней, Размер материальной поддержки за полный отработанный
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кzшендарныЙ месяц составляет пять минимальных величин пособиrI по безрабо-

тице, увеличенного на р€вмер районного коэффициента. Расчет pцlмepa матери-
ЕшьноЙ поддержки осуществляется по формуле:

Мп = П.iп * 5/ Р.Щ"""ч * РДфч"r,

где:
Мп - рщмер материаJIьной поддержки за фактически отработанные дни в

календарном месяце;
ппiп- величина минимального размера пособия по безработице;
РЛ""rч - количество рабочих дней в кчшендарном месяце;
Р.Ддч., - количество фактически отаботанных дней в кЕUIендарном меся-

це.
1.6. Период выплаты материЕrльной поддержки гражданам, укaванным в

пункте l .4 настоящего рЕвдела, составляет не более трех кЕlJIендарных месяцев за
время трудоустройства у работодателя.

2. Условия предоставления материarльной поддержки

2,1. Щентр занятости приЕимает решение об оказании материаJIьной под-
держки не позднее одного рабочего дня со днJI подтверждения сведений о тудо-
устроЙстве граждан, ук&}анных в пункте 1.4 раздела 1 настоящего Порядка, на
вакантные рабочие места, размещенные работодателем на единоЙ цифровоЙ
платформе в сфере зшштости населения и трудовых отношений <Работа в Рос-
сии>, путем межведомственного взаимодействия с использованием данной еди-
ной цифровой платформы.

Решение центра заЕятости оформляется в виде прикща об оказании граж-
данину материальной поддержки. Уведомление о принятом решеЕии направля-
ется lрЕlжданину не позднее одного рабочего дня со дЕя его принятия на
электронную почту, указанную в змвлении о предоставJIении государственной
услуги по содеЙствию в поиске подходящеЙ работы (далее - зЕцвление).

2.2. Щентр занятости не позднее одного рабочего дttя со дня подтверждения
сведений о трудоустройстве граждан, yкlrзaнHblx в пункге l .4 раздела 1 настоя-
щего Порядка:

- формирует проект договора о предоставJIеЕии материrшьной поддержки
(далее - договор), форма и условия которого утверждаются прЕtвовым актом
агеЕтств€t;

- согласовывает по укЕванному в змыIении номеру телефона с грЕDкдани-
ном дату и время посещения центра занJIтости дJlя зalкпючения договора;

- направляет гражданину уведомление, содержащее информацию о дате и
времеЕи посещения цен,гра занятости для закJIючения договора, на электронную
почту, укЕванную в зЕrявлении.

2.3. .Щоговор закJIючается в течение 10 рабочих дней со дш подтверждения
сведений о трудоустройстве граждан, укЕLзанных в пункте 1.4 раздела 1 По-
рядка.

2.4. Гроr<дане, укдlанЕые в пункте 1.4 раздела 1 Порядка, ежемесячно в
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течение периода выплаты материaшьной поддержки, установленного пунктом
l.б раздела l настоящего Порядка, в течение l0 рабочих дней со дня истечения
отчетного периода предстЕвляют в центр занятости копию табеля yreTa рабоче-
го времеЕи, заверенЕую уполномоченЕым лицом работодателя.

2.5. Щентр заЕятости в течение 10 рабочих дней со дня представления
граждЕшином документов, указанных в пункте 2.4 настоящего р€вдела, осу-
ществляет расчет материальной поддержки и перечисJuет средства матери€шь-
ноЙ поддержки на лицевой счет гражданина, открытый в кредитноЙ организа-
ции, указанный в заявлении.

2.б. В случае нарушения граждЕlнином требований, установленных пунк-
том 2.4 настоящего раздела, сЕятия инвaцидIlости до I,rстечения трехмесячног0
периода выплаты материальной поддержки (для категории граждан, установ-
ленноЙ абзацем вторым пункта 1.4 раздела l Порядка) центр занятости не позд-
нее одного рабочего дня со дня истечения срока, установленного гryвктом 2.4
настоящего раздела, принимает решение о прекращении выплаты материальной
поддержки.

Решение центра зашIтости оформляется приказом о прекращении выпла-
ты материiшьной поддержки. Уведомление о принятом решении в течение од-
ного рабочего дня со дня его принятия направJIяется гражданину на электрон-
ную почту, ука3анную в заявлении.

3. Обеспечение порядка предоставления материЕuIьной поддерrкки

Щентр заrrятости обеспечивает результативность, адресность и целевой
харzжтер использования бюджетных средств в соответствии с утвержденными
бюджЕтными ассигнованиями и лимитап,tи бюджетных обязательств.

4. Контроль за правильностью начисления и выплаты материaлльной под-
держки

Контроль за правиJIьностью начисления и выплаты материа.llьной под-
держки осуществляется агентством в соответствии с законодательством Рос-
сийской Федерации и законодательством Ас,траханской области.

в Управление
rументационн

0ьеслечения

и хонтроля

0r0

о

аао 4

ý,
, 9ýо

ЁаТОр

И ,*и rЭ


