
ПРАВИТЕПЬСТВО АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВДЕНИЕ

I2.08,2024 Ns 5I3-П

l-
" о 

""""a""и изменений в пост;
новIIение Правительства Астра-
ханской области от 08.09.202З
Ns 522-П

В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации
от l7.06.2024 jФ l525-p
Правительство Астраханской области ПОСТАНОВJUIЕТ:

1. Внести в постановление Правительстм Астраханской области
от 08,09.2023 ЛЬ 522-П <О юсударственной программе <Социальная под-
держка населеЕия Астраханской области>> следующие изменения:

1.1. Раздел 2 <Показатели комплекса лроцессных мероприятий>, раз-
дел 4 <Перечень мероприJIтий (результатов) комплекса процессных меропри-
ятиЙ> приложения J\b 10 к государственной прогрalмме <<Социа_rrьная под-
держка ЕаселеЕия Астраханской области>, утвержденной постановлением
(далее - государственнaш программа), изложить в новой редакции согласно
приложению Ns 1 к настоящему постаЕовлеЕию.

1.2. Приложение Ns 12 к государственной программе изложить в новой

редакции согласно приложению Ns 2 к настоящему постановлению.
2. ПостаношеЕие вступает в силу со днJI его официальною опублико-

вания.

Вице-гфернатор - председатель
Правительства Астраханской области .Щ.А. Афанасьев

о-а
o,r
.,-'i
сс
l_г)

э
I

Управление

дOIуflентаци0llнOr0
00еспечения

и кOнтроля

$аТор€ 4
о

оа

,
оý

о

,

q

^Jg

:'
о

г

6



Приложение Nэ 1

к постановлению
Правительства
Астраханской области
от 12.08.2024 JЁ 5I3-II

Приложение Nэ 10
к государственной программе

Паспорт
комплекса процессных мероприятий

<<Оказание содействия добровольному переселению в AcTpaxaHcKyto область соотечественников, проживающих
за рубежом>

2. Показатели комплекса процессных мероприятий

Jф
п/п

наименование
показателя / за-

дачи

Уровень
показа-

теля

Признак
возраста-

r.ия l
уб ывания

Единица
измерения

(по
окЕи)

Базовое зна-
чеЕие

Значение показатеJIя по годllltt ответствен-
ный за до-
стижение

показателя
зна-

чение
год 2024 2025 2026 202,7 2028 2029 2030

1 2 J 4 5 6 7 8 9 l0 1l |2 lз 14 15

1 3адача <Закреплепие переселившихся )пlастниIФв государствепной программы и членов их семей в Астраханской области, создание им

условий для ад:лптации и иптеграции в принимающее сообщество, оказание мер социальпой поддержки, предоставление юсударствен-
ных и муниципальных усл)т, содействие в жилищном обу истве))

1 1 ,Щоля участников
Государственной
программы, по-
лгшвших едино-
временное посо-

кпм Возраста-
ние

Процент 98 2022 98 98 98 98 98 98 98 Министерство
социальною
развития и
трула Астра-
канской обла-
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l 2 з 4 5 6 7 8 9 10 ll |2 1з l4 l5
бие (в том числе
на жилищное
обустройство, на
признание уче-
яьD( степеней,

ученьтх званий,
образования и
(или) квалифика-
ции, полr{епных
в иностранном
государстве) в
период адапта-
ции на террито-

рии вселения, от
числа обратив-
шихся за пособи-
ем участников
Государственной
п мы

ти

4. Перечень мероприятий фезультатов) комплекса процессньж мероприятий

Ns
п/п

Нмменование мероприятия
(результата)

Тип меро-
приятия (ре-

зультата)

Единица
цзмерения

(по
окЕи)

Базовое зна-
чение

Значения мероприятия фезультата), параметра харак-
терц9]ццц ц9родрц4тия фезультата) по годаýt

зна-
чение

юд 2024 2025 2026 202,7 2028 2029 2030

1 2 з 54 6
,7

8 9 10 l2ll lз
l Зqдача кЗакрепление переселившихся гlастникоЕ госяарственной программы и члеяов их семей в Астраханской области, созда-

ние им условий для адалтации и интеграции в принимающее сообщество, окa!завие мер социальной поддержки, предоставление
юсударственных и муниципальных уqд},ý содействие в жилищном cTBeD

1l Обеспечена рe:rлизация ме-
роприятий, предусмотрен-
ньтх региональной програм-

Выплаты
физическим

лицаN{

Человек l2 2022 20 l5 l5 l5 l5 l5 l5



з

1 2 3 4 5 6
,7

8 9 10 l1 12 1з
мой переселения, включен-
ноЙ в Государстsенную про-
грlлмму по оказанию содей-
ствия добровольному пере-
селению в Российскую Фе-
дерацию соотечественников,
проживающих за рубежом

1l 1 Исполнеяы обязательства по обеспечению реализации мероприятий по ок }{lнию содействия добровольному переселению в Рос-
сийскую Федерачию соотечественников, проживающих за рубежом, в том числе за счет субсидий из федерального бюджета на реа-
лизацию мероприятий, предусмотренньж региональной программой переселения, включенной в Государственную программу по
окаlанию содействия добровольному переселению в Российск}то Федерацию соотечественников, про}мвающих за рубежом,
угвержденную Указом Президента РоссиЙскоЙ Федерации от 22.06.2006 Nq б37 <О мерах по окапанию содеЙствия добровольному
переселению в Росспйскую Федерацию соотечественников, прживalющих за рубежомl>. !остижение значений показателей по ме-
роприятию (результату) gа 2025-2030 годы возможно при условии его финансового обеспечедц1

|.2 Обеспечена государственная
поддержка граждан - едино-
временное пособие на обу-
стройство

Выплаты
физическим

лицам

Человек 7 2022 7 5 5 5 5 5 5

2l 1 Исполнены обязательства по юсударственной поддержке лиц, определенньж Федеральным законом от 24.05.99 Nр 99-фЗ кО госу-
дарственной политике Российской федерации в отношении соотечественнцков за рубеrком>. ,I[остижение значенвй показателей по
мероприятию (результаry) на 2025-2030 к)ды возможно при условии его финансового обеспечения

Вер Управленlе

дOху ентационнOrо
обюпеченlя
п (0нтрOля
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Приложение Nэ 2
к постановлению
Правительства
Астраханской области
от 12.08.2024 J$ 5I3-П

Приложение ЛЪ 12
к юсударственной программе

Подпрограмма
<<Оказание содействия добровольному переселению в Астраханскую об-
ласть соотечественников, прожив€lющих за рубежом, на 2024JOЗ0 годьр>

(далее - подпрограмма)

I.IIАспорт

1 .Щата согласомния
проекта подпрогрЕлм-
мы Правительством
Российской Федера-
ции

распоряжение Правительства Российской Федерации
от l7 июня 2024 rода Nч 1525-р

2 Исполнительный ор-
ган Астраханской об-
ласти, ответственный
за реЕUIизацию под-
программы (далее -
уполномоченный ор-
ган)

министерство социЕIльного развитиJl и труда
Астраханской области (далее - минсоцрл}вития
Астраханской области)

J Щели подпрограммы 1.Обеспечение реализации Государственной про-
граммы по окЕLзанию содействия добровольному пе-

реселению в Российскую Федерацию соотечествен-
ников, проживающих за рубежом, утвержденной
Указом Президента Российской Федерации от
22 lию:яя 200б г. J'{b 637 (да.пее - ГосуларственнаJI
программа, соотечественники), на территории Аст-

раханской области.
2. Обеспечение социально-экономического развития
Астраханской области.
З. Улучшение демоrрафической ситуации Астрахан-
ской области

4 Задачи подпрограммы создание информационных условий, способствую-

щих добровольному переселению соотечественни-
ков п ожимющих за жомвА анс об-
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ласть для постоянною проживания, быстрому их
вкJIючению в трудовь!е и социаJIьные связи региона;
содействие обеспечению потребности экономики
Астраханской области в трудовых ресурсах и увели-
чению числа квалифицированных кадров для реаJIи-
зации эконоirлических и инвестиционных проектов,

да.пьнейшего развития маJIогo и среднего предпри-
нимательства;
закрепление переселившихся участников Госулар-
ственной программы и чJIенов их семей
в Астраханской области, создание им условий для
адаптации и интеграции в принимающее сообще-
ство, оказание мер социальной лоддержки, предо-
ставJlение государственных и муниципальных услуц
реrrлизация прам на получение образования, содей-

ствие в жилищном обустройстве;

увеличение численности молодежи, в том числе по-

лучающей образование в профессиональньгх образо-

вательных организациях и образовательЕых оргЕtни-

зациях высшею образования, расположеЕных
ии Аст аханской областина

агентство по зЕIнrIтости населения Астраханс
ласти (далее - АЗН Астраханской области);

министерство здрaшоохранения Астраханской обла-

сти (дЕшее - минздрав Астрахаrrской области);

министерство образования и науки Астраханской об-

ласти (дапее - минобрнауки Астраханской области);

министерство культуры Астраханской области

(да.пее - минкульryры Астраханской области);

министерство сельскок) хозяйства и рыбной про-

мыllшенности Астрахавской области;

министерство экономического развития Астрахан-

ской области

кой об5 исполнители основ-
ных мероприятий
подпрограммы

2024-20З0 юды (этапы не вьцеляются )Этапы и сроки реши-
зации под аммы

6

Общий планируемый объем
прогрЕlммЫ составJlяgТ 1000,0 тыс. рублей,
из них по к)дам:
в 2024 rоду - 1000,0 тыс. рублей;
в 2025 юду - 0,0 тыс, рублей;
в 202б голу - 0,0 тыс. рублей;
в 2027 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2028 голу - 0,0 тыс. рублей;

финансирования под-

в2029 - 0,0 тыс. еи;

7 объемы и источники

финансирования под-
программы
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в 20З0 году - 0,0 тыс. рублей;
в том числе:
за счет средств бюджета Астраханской области -
398,0 тыс. рублей, из них по годам:
в 2024 году - 398,0 тыс. рублей;
в 2025 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2026 году - 0,0 тыс. рублей;
в2027 rоду - 0,0 тыс. рублей;
в 2028 юду - 0,0 тыс. рублей;
в 2029 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2030 юду - 0,0 тыс. рублей;
из средств федерального бюджета
602,0 тыс. рублей,
из них по годам:
в 2024 году - 602,0 тыс. рублей;
в 2025 голу - 0,0 тыс. рублей;
в 2026 голу - 0,0 тыс. рублей;
в2027 юду - 0,0 тыс. рублей;
в 2028 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2029 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2030 голу - 0,0 тыс. рублей.
Финансирование подпрограммы осуществJIяется за

счет средств бюджета Астраханской области.
в целях софинансирования расходньгх обязательств

Астраханской области, связанных с реализацией
подпрограммы за счет средств федеральноrэ бюдже-

та, бюджеry Астраханской области предоставJuIется

идияиз е альнок) бюджета
-численность участников Государственной про-

граммы и членов их семей, прибывших в Астрахан-
скую область и поставJIенных на )лет в Управrrении

Министерства внутренних дел Российской Федера-

ции по Астраханской области (далее - УМВ.Щ России
по Астраханской области);
-количество консультаций дJIя соотечествеtlников
по вопросам переселениrI в Астраханскую область

в рамках реЕrлизации Государственной программы ;

- количество выпущецных (размещенных) информа-

ционных материzIлов о ходе и результатах реализа-
ции Еа территории Астраханской области Государ-

ственной программы, возможЕостях и условиях уча-
стия в ней в средствах массовой информации;
- доля участников Государственной программы

счи елбовес ем й щемлч не во ихобс ыхнспо ой

основные показатели
эффекгивности под-
программы

8
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лрибывших в Астраханскую область и поставленных
на учет в УМВД России по Астраханской области;
- доля занятых участников Государственной про-
граммы и членов их семей, в том числе работающих
по наЙму, осуществляющих предпринимательскую
деятельЕость в качестве индивидуzлJlьных предпри-
нимателей и глав крестьянских (фермерских) хо-
зяЙств, из числа участников ГосударственноЙ про-
граммы и членов их семей трудоспособяого возрас-
та, прибывших в Астраха}rскую область и постав-
ленных на учет в УМВД России по Астраханской
области;
- доля участников Государственной программы,
имеющих среднее профессиональное образование
или высшее образование, в общем количестве при-
бывших в Астраханскую область и поставлеItных Еа

учет
в УМВЩ России по Астраханской области на терри-
тории вселения;
- доля участников Государственной программы,
имеющих детей, в общем числе прибывших
в Астраханскую область и поставIIенных на у{ет
в УМВЩ России по Астраханской области;
- доля участников Государственной программы, по-
лучивших единовременное пособие (в том числе на

жилищное обус,тройство, на признание }ченьж сте-
пеней, уrеных званий, обрщования и (или) квалифи-
кации, полученных в иностраЕном юсуларстве) в

период адЕrптации на территории вселения, от числа
обратившихся за пособием участников Государ-
ственной программы;
- доля участников Государственной проIраммы и
членов их семей, получающих профессиональное
образование или дополнительное профессиональное
образомние в образовательных организациях, от

числа участников Государственной программы и

членов их семеи
Реализация подпрограммы позволит обеспечить:
- вселение на территорию Астраханской области

245 соотечественников, из них l05 участников Госу-

дарственной программы и l40 членов их семей,

в том числе по к)дам:
2024 rод - 35 человек (l5 участников Государствен-

ы и 20 членов их семейнои п о

Ожидаемые конечные

результаты реЕrлиза-
ции подпрограммы

9
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2025 юд - 35 человек (15 участников Государствен-
ной программы и 20 членов их семей);
2026 год - 35 человек (l5 уrастников Государствен-
ной программы и 20 членов их семей);
202] rод - 35 человек (15 участников Государствен-
ной программы и 20 членов их семей);
2028 год - 35 человек (15 участников Государствен-
ноЙ программы и 20 членов их семеЙ);
2029 rод - 35 человек (l5 участников Государствен-
ной программы и 20 членов их семей);
2030 юд - 35 человек (15 участников Государствен-
ноЙ программы и 20 членов их семеЙ);
- консультации для соотечественников по вопросulм
переселения в Астраханскую область в рамках реа-
лизации Государственной прогршrмы в количестве
2l0 единиц, в том числе по годам:
2024 юд - 30 единиц;
2025 год - 30 единиц;
2026 год - З0 единиц;
2027 rод- 30 единиц;
2028 юд - 30 единиц;
2029 rод- 30 единиц;
2030 год - 30 единиц;
- выпуск (размещение) информационных материчuIов
о ходе и результатЕrх реаJIизации на территории
Астраханской области Государственной программы,
возможностях и условиях участия в ней
в средствах массовой информации в количестве
14 единиц, в том числе по годчлм:

2024 rод-2 единицы;
2025 юд- 2 единицы;
2026 год-2 единицьt;
2027 юд- 2 единицы;
2028год-2единицы;
2029год-2единицы;
2030 год-2 единицы;
- достижецие доли участников Государственной про-
граммы и трудоспособных членов их семей в общем
числе прибывших в Астраханскую область
и постаыIенных на учет в УМВЩ России
по АстраханскоЙ области не ниже 60Yо, в том числе
по годам:
2024 rод- 60О/о;

2025 rод- 60О/о;
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2026 год-60О/о;
202'l rод-60Уq'
2028 год - 60%:
2029 юд-60Оhl'
2030 год - 60о/о;

- достижение доли занятых участников Государ-
ственной программы и членов их семей, в тЬм числе

работающих по найму, осуществJIяющих предпри-
нимательскую деятельность в качестве индивиду-
аJIьных предпринимателей и глав крестьянских
(фермерских) хозяйств из числа участников Госулар-
ственной программь, и членов их семей трудоспо-
собноm возраста, прибывших в Астрахансщую оG
ласть и поставленных на учет в УМВЩ России по
АстраханскоЙ области, не ниже 60Yо, ь том числе по
годам:
2024 rод- 60Yо:
2025 юд-60О/о;
2026 rод-60%:
2027 юд-60%;
2028 год - 60%;
2029 год-65%;
2030 год - 65%;

- достижение доли участttиков Государственной
программы, имеющих среднее профессиональное
образование или высшее образование, в общем
количестве прибывших в Астраханскую область
и поставленных на учет в УМВД России по
Астраханской области на территории вселения не
ниже 650lо, в том числе по годаI,r:
2024 rод- 65Yо;
2025 rод- 65Yо;
2026 rод- 65%:
2027 юд-65Yо;
2028 год - 65%;
2029 rод-65%;
2030 год - 65%;
- достижение доли участников Государственной про-
граммы, имеющих детей, в общем числе прибывших
в Астраханскую область и поставленных на учет в
УМВД России по Астраханской области не ниже
150lо, В ТОМ ЧИСЛе ПО ГOДаМ:

2024 год- |5%;
2025 юд - 15%;
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2026 rод- |5Yо;
2027 юд- 15%;
2028 юд - l5%;
2029 rод- l5Yо;
2030 год - l5%;
- достижение доли участников Государственной про-
граммы, получивших единовременное пособие
(в том числе на жилищное обустройство, на призна-
ние ученых степеней, ученых званий, образования и
(или) квалификации, полученньж в иностранном
госуларстве) в период адаптации на территории все-
ления, от числа обратившихся за пособием участни-
ков ГосударственноЙ прогр€lммы не ниже 980/о, в mм
числе по к)дам:
2024 год-98Yо;
2025 год-98Yо;
2026rод-98%:
2021 rод-98Yо:
2028 юд-98Yо;
2029 rод-98Yо:
2030 год - 98%;
- достижение доли участников Государственной про-
граммы и членов их семей, получalющих профессио-
нальное образование или дополнительное профес-
сионaлльное образование в образовательных органи-
зациях, от числа участников Государственной про-
граммы и членов их семей не ниже l5o%, в том числе
по юдам:
2024 rод- |5Yо;
2025 rод- l5О/о;

2026 rод- |5Yо;
2027 гэд- l5Yо;
2028 год - l5o/o;
2029 tод- 15%;
2030 год- l5%
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II. Общая характеристика сферы реЕшизации подпрограммы

Подпрограмма разработана в соответствии с Государственной програм-
мой, типовоЙ програш,rой субъекга Российской Федерации по оказанию содей-
ствиrI добровольному переселению в РоссиЙсrую Федерацию соотечественни-
ков, проживающю( за рубехсом, утвер)I<денной распоряжением Правительсткl
Российской Федерации от 27 декабря 20l2 года Ns 2570-р.

Правовую основу подпрогрllп{мы составJIяют Констиryция Российской
Федерации, федеральные законы и другие нормативные прrвовые акты, а также
общепризнанные принципы и Еормы международного и российског0 права.

Основные цели и задачи подпрограммы определены на оспове анализа
сложившейся ситуации в сфере социаJIьно-экономичесIФгo и демографического
р€ввития Астраханской области, мицрационной обстановки и ситуации на рын-
ке туда.

В целях реЕшизации подпрогрЕлп{мы территорией вселения определена вся
Астраханская область.

Принятие подпрограммы обусловлено необходимостью межотраслевой
координации и комплексного под(ода к содействию добровопьному переселе-
нию соотечественников на терриюрию вселеншI Астраханской области, спо-
собствующей обеспечению отраслей экономики Астраханской области квали-

фицированной рабочей силой, сбалансировЕlнности спроса и предложения flа
рынке труда Астраханской области, а тЕкже ул)чшению демографической ситу-
ации.

Социально-экономическое положение Астраханской области

Астраханская область - эю терриюрия юга России с рzввив€lющейся эко-
номикой, значительным потеЕци€шом и прочными дипломdгиllескими связями.

Основу уникального природно-ресурсною потенциала Астраханского ре-
гиона составJIяют значительные запасы ушеводородов: нефти, гцtа и газовопо
конденсат4 рд}веданные на терриюрии области и на российсr<ой части дна Кас-
пийского моря, а тшоке сера, соль, бром, йод, общераспространенные полезные
ископаемые (гипс, глина, пески и пр.) и пресные подземные воды, минерzшьные
воды.

В настоящее время в регионе акгивно развимется рьтбная, химическм
промыIIIJIенность, а таюке машиностроение и судостроение, туризм. Мощный
стимул к рщtвитию поJrr{ил и агропромыrrrленный комплекс Астраханской об-
ласти, который не только создает основу продукговой безопасности региона, но
и вносит вкJIад в копилку в€шового ремонального продrкга. В последнее время
сельское хозяйство приобретает статегическое значеЕие для развития региона
в целом.

Астраханская область явJIяется центром упрЕлвJIения проектами освоениlI
зtшасов шельфа Каспийского моря ведущими российскими корпорациями. Бла-
годаря своему географическому положению Астраханская область является
единствеЕным регионом России, обладающим возмоrс{остями дост€lвки слож-
ных конструIщий обустройства месторождений.



9

Астраханская область помимо крупных запасов углеводородного сырья
располагает значительными запасами поваренной соли, гипса и другими цеме-
т:UIлическими твердыми полезными ископаемыми.

Социально-экономическое развитие Астраханской области характеризует-
ся следующими показателями.

В промышленЕом секторе экономики за январь - октябрь 202З года
к январю - окгябрю 2022 rода произошло сЕижение индекса промышленног0
производстм на 0,ЗYо.

По добьтче полезных ископаемых индекс промышленного производства
за январь - окгябрь 2023 rода сложился на уровЕе 102,1%, отрицательнм дина-
мика зафиксирована в oTpacJulx по добыче природноrc газа и г€ц}овою конден-
сата и добыче полезных ископаемых, не вкJIюченных в другие группировки,
индекс производства по которым снизился на З,3yо п 9,9yо соответственfiо.

По виду экономической деятельности <ОбрабатывЕlющие производствФ)
иЕдекс производства за январь - окгябрь 2023 юда снизился на l6,7Yо ПО ОТНО-
шению к уровню соответствующего периода 2022 юда. Положительнм дина-
мика отмечается в следующих отраслях:

- производство текстильных изделий - рост на l4,8olo;
- производство одежды - рост на 4,5Yо;
- производство кожи и изделий из кожи - рост на |1,6Yо;
- обработка древесинЫ и производство изделиЙ из дерева и пробки, кроме

мебели, производствО изделий из соломкИ и материаJIоВ для плетения - рост
на |1,6О/о;

- производство резиновых и пластмассовьтх изделий - рост на 14,6Yo;
- производство прочей неметаJIлической минеральной продукции - рост

на7,2Yо;
- производство металлургическое - рост на 82,2%;
- производство ютовых металлических изделий, кроме машин и оборудо-

мниrI - рост на l4,7Yо;
- производство машин и оборудования, не включенных в другие группи-

ровки - рост на l7,|Yо;
- производство мебели - рост на 24,6%;
- производство прочих ютовых изделий - рост на 51.7%.
объемы производства по виду деятельности <<обеспечение электрической

энергией, гЕцtом и паром; кондиционирование воздуха> в январе - окгябре
2023 юда снизились на 5,5Уо по отношеЕию к уровню соответствующего перио-
да 2022 rOда преимущественно за счет снижения объемов производства и рас-
пределения газообразного топлива на З4Yо.

Объемы производства по виду деятельности <Водоснабжение; водоотве-
дение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации
загрязпениЙ> в январе - октябре 202З rода сократились на 0,5Уо в связи с
р{еньшением объема предоставления услуг в области сбора, обработки и )ди-
лизации отходов, обработки вторичного сырья на 10,3О4.

Объем производства валовой продукции сельскою хозяйства за январь -
октябрь 202З rода составил 56 70З,5 млн руб. (100,7% к уровню соответствую-
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щею периода 2022 rода). В сельском хозяЙстве используIOтся технологии ка-
пельЕою орошениlI, происходит развитие семеноводства, использование на)л-
но-обоснованньD( норм внесениrI минераJIьных удобрений и средств защиты

растений.
На l ноября 202З тода в хозяйствах всех катек)рий Астраханской области

поюловье крупIlою рогатого скота составило 294,| тыс. юлов (100,0% к уров-
ню на 01.11.2022),в юм числе коров - 156,5 тыс, голов (100,0%), свиней -
0,8 тыс. голов (70,3%), овец и коз - 1288,9 тыс. юлов (100,7%), птицы (сельхо-

зорганизации) - l793,З тыс. голов (110,4%).
За январь - декабрь 202З rода в хозяйствах всех категорий Астраханской

области производство скота и птицы на убой в живом весе составиJIо 57,6 тыс.
тонн (100,1% к )iровню соответствующего периода 2022 mда), молока -
158,8 тыс. тонн (l00,1%), яиц - 324,7 млн шryк (83,8%).

На l ноября 202З mда ва-тlовой сбор сельскохозяйственцьгх культур в хо-

зяйствах всех категOрий Астраханской области составиJI по зерну - 40,9 тыс.

тонн (83,4Оlо к уровню соответствующеrc периода 2022 юда), по картофелю -
384,5 тыс. тонн (l11,3%), по овощам - l 627,7 тыс. тонн (l0б%).

Грузооборот всех видов транспорта за январь - окгябрь 2023 юда соста-

вил 19027,2 млн т-км (108,6% к уровню соответствующею периода 2022 юда).

объем выпОлненных работ по ви.ry деятельности <<Строительство>>

в янвzrре - окгябре 202З rода сост€вип 20 248,4 млн рфлей, что составляет

67,ЗYо а РОВНЯ соОТВеТсТВУЮЩеFО ПеРИОДа пРеДЫДУЩеГО ГОДа.

В январе - октябре 202З года оборот розничной торrýв.IIи составил

1 8 82l млн рублей, чю соответствует 99,8О/о к уровню соответствующею перио-

да2022юда.
В январе - оmябре 202З rcда оборот розничной юрговли на 97,2Yо фор-

мировалсяторгУощиМиоргilнизациямиииндиВидУ.шьнымипредприЕиМатеJUI-
ми, осущестВJlяющимИ деятельностЬ в стационарной торговой сети (вне рынка);

доля розничньгх рынков и ярмарок составила 2,8О%.
-среднемесячная 

начисленнаrt заработная плата работников оргЕшизаций в

япваре - сентябре 2023 юда составила 51045,8 рфля и по сравнеЕию с соот-

ветствующиМ периодоМ предыдущегО юда выросла на l3,2o/o,

ia-"r* заработIrая IUIaTa, рассчитаннаrI с )летом индекса потребитель-

сKID( цен, в январе - сеятябре 2023 года по сравЕению с январем - сентябрм

2022 юда увеличилась на 7,7Уо.

В III квартале 2023 года денежные доходы Еаселениrt сложились в сумме

94748,7 млн р}лей и увеличились в срчвнении с III кварталом 2022 года на

8,7%.
среднедушевые денежные доходы, по предварительным_ данным,

в III кварталё ZОZЗ к)да составилп З3226,0 рфля (109,51:.- l11 
квартЕtлу

2022 rод;), потребительские расходы - 29282,0 рубм (106,2% к III KBapTarry

2022юда).
СреднемесячнаlIноминальнЕUIначисленваязаработнаяплатаработающих

в экоЕомике региона представJIена в таблице l,
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Средвемесячн€ш номин{лльнм начисленная заработная плата

работающюс в экономике Астраханской области

наименование 2022
год

Таблица l

202l
год

январь -
сентябрь
2023 года

1 2 J 4

Всею по обследуемым вид:llt{ экоIlомической деятель-
ности

42095,5 4,1779,9 51045,8

в mм числе по видtм экоЕомической деятельности

сельское, лесное хозяйство, охот4 рыболовство и рыбо-
водство

259l8,0 з l30б,б з3498,1

добьтча полезньп< ископаемьD( |||766,,| |284|,7,5 14з002,7

обрабатьшающие производства 6|122,з 7l0,16,4
,75611,,1

обеспечение элекгрической энергией, газом и паром;
кондиционирование воздуха

45251"| 50288,8 56l34,3

водоснабжение; водоотведение, оргмизация сбора и
утилизации отходов, деятеJьность по JIиквидации за_

грязнений

2669,7,0 30106,8 з4эзэ,6

строительство 45456,6 58|з2,2 62026,|

торговJIя оптовая и розничная; ремонт автотрlшспорт-
HbD( средств и моmцйкJIов

286з8,4 зз17|,7 з62з2,1

транспортировка и хранение 54881,4 65701,4 6952,1,4

деятельность гостиниц и предприятий общественного
питilпия

24528,з 29066,3 з|з,70,з

деятельность в области информации и свJIзи 46917,1 50398,з 55610,8

деяrельность фин:шсокш и стр (овая 58654,5 бзz48,7 65053,6

деятельность по операциям с недвижимым имуществом 22962,0 28609,5 29075,3

деятельность профессиона:ьн:ля, на}цнzц и техническм 47294,8 59295,4 66|25,5

деятельность администативнaц и сопутств},ющие до-
полЕитеJтьные услуги

з9909,7 39850,4 44385,9

гос)царственное управление и обеспечение военной
безопасности; социа.пьное обеспечение

з9495,1 42579,4 43408,8

образование з l856,7 з52з2,6 з7002,0



l 2 з 4

деятельность в области здравоохранеЕия и социаJIьньD(
услуг

з64з1,7 з9604,5 41856,8

деятепьпость в области культуры, спорта' организации
досуга и рfi}влечений

з6556,9 40б4з,8 4зз09,,7

предоставJIение проIIих видов услуг 27544,6 з2919,2 зз62|,7
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Аншtиз демографической сиryации

По предварительным д.rнным Федеральной сrтужбы государственной ста-
тистики (далее - Росстат), численность населеЕия Астраханской области на
1 января 2024 rода составила 946 5ЗЗ человека, чю на 4 024 человека меньше,
чем на l января 2023 года.

По предмрительным даIrным Росстата, в 2023 году родилось 9 265 детей,
что на 453 ребенка (на 4,7Yо) меньше, чем в 2022 году (9 718 детей). Уровень
рождаемосм составиJI 9,8 на l 000 населения (в2022 году - 10,2 на 1 000 насе-
ления), чю на 15,30lо превысило покд}атель по Южному федершrьному округу
(8,3 на 1 000 населения) и яа L1,,2Yо по Российской Федерации (9,0 на
1 000 населения).

По предварительным данным Росстата, за 202З к)д уровень естественной
фыли населениJI составил 2,0 на1000 населения.

В 202З году в области у!{ерло l1 l72 человека, что на l 028 человек (на
8,4%) меньше, чем за 2022rод(12200 человек). Уровень смертности в регионе
составиJI 11,8 на l 000 населенпя(за2022 юд- 12,8 на l 000 населения), что
ниже на 5,6% уровня смертности по Южному фелеральному окруry (12,5 на
l 000 населения)пна|,7Yопо Российской Федерации (l2,0 на 1 000 населения).

По предварительным данным Росстата, за 202З юд покuш}атель младенче-
ской смертности в Астраханской области составил 4,5 на l000 родившюкся жи-
выми (за 2022 rод - 5,б на l 000 родившихся живыми). Региональный коэффи-
циент младенческой смертности в 2023 году выше аЕaIлогиtIIIого показатеJuI по
Южному федеральному окруry и Российской Федерации на 6,7Yо (4,5 на 1 000
родившLD(ся живыми).

Число умерших в 1,2 раза превысило число родившихся.
Отрицательное влиJIЕие на изменение численности населения региона

оказывает миграционнЕuI убьшь, По итогам 2022 rода отмечается миграционный
отток населения Астраханской области, который составил 4 770 человек
(в 202l голу - 2 758 человек).

За январь - сентябрь 202З юда миграционншI убыль населения области
составипа 985 человек (за январь - сентябрь 2022 rода миграционнЕIя убыль -
З 564 человека). Число миграцтов, выбывших в другие регионы Российской
Федерации, превысило число прибывtrlих на 1 328 человек, что на 1 608 чело-
век меньше, чем за анаJIогичный период 2022 rода.
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По международной миграции прирост населения составил 343 человека
(за январь - сентябрь 2022 rодамиграционнirя убыль - 628 человек).

Рассма,гривая прибьтвших в AcTpaxaHcKyro область мигр€lнтов по поJry и
возрасту, стоит отметить, чю наибольшей миграционной мобильностью отли-
ч€tются мужчипы и жеЕщины в трудоспособном возрасте, их доJUI в общем объ-
еме выбывших грЕDкдЕlн на протяжении последних трех лет сохрапяется на

уровне 69,1Yо,Из них почти каждый второй в возрасте 20-З4 лет.
Основными приt{инап,rи выбытия мигрантов в возрасте 14 лет и старше

явJIяются обсюятельства личною и семеЙноrо характера - З2,2Уо, возвращение
после временною отсутствпя - 20,4Yо, в связи с рабоюЙ - 6,8Уо, в связи с )ле-
боiт- 5,ЗYо.

По меясpеrиональному поюку в 2022 гоry число мигрантов, уехавших из
АстраханскоЙ области в поискЕlх работы, уменьшилось яа 0,6О/о по сравнению с
202l годом.

Международнм миграциrl в Астраханской области в 2021 rоry впервые за
три предыдущих юда выIшла на положительное сЕIльдо, миграционный прирост
со странами ближнею зарфежья составил l040 человек, однако, в 2022 rоry
вновь наблюдается миграционная фыль населеЕия - 49l человек.

В 2022 к,ry среди стран СНГ, из которых в региоЕ приехали мигранты,
лидируют Азербайджанская Ресгrублuка (2ЗО/о), Ресrryблика Казахстан (18Оlо),

Республика Таджикистан (l3,3%). Выехали люди в основном в Ресгryблику Ка-
захстitн (52,3Уо), Азербайджанскую Республпку (21,2Yо), Ресгryб;iику Армения
(l2,8%).

В прямой взаимосвязи с процесс€lми естественного воспроизводства
населения нЕlходится формирование половозрастного состава.

,Щетское население явJIяется резервом пополнения трудоспособньIх коп-
тингентов, за счет которых обеспечивается стабильность и перспекгивное раз-
витие экономики региона. Численность детей и подросжов в Астрахапской об-
ласти в возрасте от 0 до 15 лет включительно снизилась к уровню 2021 года на
0,9О/о.

Таким образом, основные демографические показатели свидетельствуют
о том, что воспроизводство трудовьж ресурсов Астраханской области сегOдня

проходит в условиях, когда выбытие населения ремона трудоспособною воз-

раста не компенсируется вхождением в эту возрастЕую группу молодежи.
Стабилизация числеЕности населениJl Астраханской области будет дости-

Iаться в том числе посредством реаJIизации подпроlраlvlмы. По прогнозным

данным среднегодовzц численность населения Астраханской области (по сред-

нему варианту прогноза) с учетом привлечения уrастников Государственной
программы составит к 2030 гопу 943,3 тыс. человек.

Репродуктивный потенциал участников Государственной программы и
члеЕов их семей позволит ул)пrшить демографические показатели,

В связи с этим актуЕrпьным становится привлечение в AcTpaxaHcKyro об-

ласть соотечественЕиков трудоспособного возраста, проживающих за рубежом,
в цеJIях пополнения трудовых ресурсов Дстраханской области и обеспечения

экономики Астраханской области квалифицировЕlнными кадраi\{и.
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Анализ и перспективы развития рыЕка труда

На рынке трlца Астраханской области на протяженип 202З юда наблюда-
лась усmйчИвЕUI тенденцИJI к снижениЮ уровня безработицы, Если в начаJIе года
)фовенЬ общей безработицы В регионе составJIял 'l ,0Yо, ТО По данным Росстата,
в среднем за сентябрь - ноябрь 2023 юда _ з,4оА. Хотелось бы отметить, что
диЕамика сЕижеItия уровня общей безработицвт в регионе выше, чем в целом по
Российской Федерации.

Так на начЕшо года данный пока:rатель по Российской Федерации cocтalB-
лялЗ,8Yо, на начало декабря 202З юда- 3,0 О/о. ПодобнаJI ситуация наблюдается
и с регистрируемой безработицей. На начало 2023 года уровень регистрируемой
безработицы составJIял 1,1Yо ЛРп численЕости безработных 5,6 тыс. чел. (по со-
стоянию на 1 января 2022 юда- 1,7Yо и8,7 тыс. чел. cooTBeTcTBeHrro).

На l января 2024 rода численность безработных, зарегистриров.шньIх в
органах сrryжбы занятости населеЕиrI Астрахаяской области, Еасчитывает
4,5 тыс. человек, что составJIяет 0,90lо к численЕости экономически Еlктивнок,
населения. В период ryадиционной для Астраханской области сезонной заЕято-
сти, связанной с сельским хозяйством и рыбодобычей, уровень регистрируемой
безработицы снижЕIлся до 0,6Yо при численности безработньгх 2,8 тьтс. человек.

Так среднегодов€ц численность населениrI, заЕятого в экономике Астра-
ханской области, по основным видtлм экономической деятельности представле-
на в таблице 2.

Таблица 2

Среднеrодовм числеЕность населения, занятого в экономике
Астраханской области, по основным видЕIм экономической деятельности

тыс. человек

показатели
2021
год

2022
год

2023
юд*

1 2 J 4
среднегодовая численность зiлЕятьIх в экоЕомике:

457,8 472,9 438,3

из ню(:
сеJъское, лесное хозяйство, охот4 рыболовство и рыбовод-
ство

58,2 56,4 55,1

добьтча полезных ископаемьD( 10,5 10,2 9,9
обрабатьвающие производстм 44,1 45,2 41,7

обеспечение элекгричесr<ой энергией, газом и паром; конди-
ционировllние воздда

10,4 l0,2 9 8

водоснабжение; водоотведение, организация сбора и риlпл-
зации ожодов, деятельность по ликвидации загрязнений

5,9 6,з 5,6

строитеJьство з0,1 зз,2 28,5

юрговJIя оптомя и розIrичная; ремонт z|BтoтpaнcпopтIlbD(

средств и мOтоцикJIов
79"| 83,б 75,з

трiмспортировка и хранение з5,7 з,7,5 зз,7
деятеJьность гостиниц и предприяrий общественною пита-
t|ия

l5,з 1 6,6 1 4,5



1 ) 3 4
деятельность в области информации и связи 6,6 6,4 6,2
деятельЕо и cTptlxoвaц 5,9 5,,7

деятеJIьность ц9 рпфациям с недвижимым имуществом 10,4 10,9 9,8
деятельность профессиональнм, на)внм и техничесIйя 9,6 l0,з 9,0
ДеЯТеЛЬНОСТЬ аДr4ИlIИСТРаТИВНаЯ И СОПУТСТВУЮЦШе ДОПОJIНИ-
тельные усд)цц

13,3 l4,7 12,6

госиарственное упрiлвление и обеспечение военной безопас-
ности; социальное обеспеqепие

3 1 6 3 l 4 29,8

образоваrrие з4,,| 35,1 з2,8
деятельность в области здравоохрalненlrя и социальньD( услуг з4,7 зб,1 з2,8
деятеJIьность в области культуры, спортц организации дос}та
и развлечений

7,4 11 7,0

предостzlвление прочих видов услуг 1 1,9 1з,9 13,2

деятельность домддних хозяйств как рабоmдателей; неrчrф-

ференrшрованнаJI деятельность частньD( домaлшних хозяr:iств
по производству ювzlров и оказапию услуг дJIя собственного
потрбления

2 1 2 l
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*Прогнозные дlшные, разработанЕые в соответствии с постановлением Правительства
Астраханской области от l5,10.2020 Ns 482-П (О Порядке разработки прогноза бщrанса цу-
довьD( ресурсов Астрахшtско й областя>.

Общая безработица в соответствии с методологией МеждународFIой ор-
ганизациеЙ труда, определяемЕIя Управлением ФедеральноЙ службы государ-
ственноЙ статистики по АстрЕD(ЕtнскоЙ области и Ресгryблике Калмыкия, соста-
вила в средIrемза2020 год - 7,8%, за202l -7,7Уо, за2022 лод-7,0Уо, на l яg-
варя2O2З года-З,4Уо.

Мониторинг хозяйствующих субъектов ведуцшх отраслей экономики ре-
гиона показывает, что на начаJIо 2020 года в Астаханской области под риском
увольнения ЕaD(одиJIось 0,8 тыс, работЕиков в 97 организацшIх, на l января
202l rода- 1,8 тыс. сотрудников в l23 организациях, на 1января 2022rода-
2,1 Tbtc. сотрудников в l35 организациях, на 1 яЕваря 202З rода - 0,4 тыс. со-
1рудников в 44 организациях, на 1 января 2024rода- 386 сотрудников в 38 ор-
ганизациJrх.

Снизилась численность обратившихся с целью поиска подходящей рабо-
ты в 2023 году по сравнению с 2022 годом в 1,4 раза (l9 404 чел. и 26 З52 чел,
соответственно).

С целью сдерживания роста безработицы и н.лпряженности на рынке тру-

да в региоЕе реЕшизуются мероприятия государствеЕноЙ программы (СодеЙ-

ствие заЕrlтости населения Дстраханской области), утверждеЕной постановrrе-

нием Правительства Дстрi!ханской бласти от б сеrrтября 2023 года Ns 500-П
(далее - государственная программа).

Реализация дЕtнных мероприJIтий позволила сЕизить численность зареги-

стрированЕЫх безработных по ДстраханскоЙ области до 4,5 тыс. человек на

начаJIо 2024rода(на l января 202З rода- 5,6 тыс. человек).

Однако, несмотря Еа относительно благопоJгr{ное положение с ситуацией

на рынке труда в целом по региоIry, рьшки труда городов и районов Дстрахан-
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скоЙ области характеризуются значительной дифференциацией по показатеJIям
ypoBHlI безработицы и ее продолжительности, территориальной диспропорЦией
спроса и предложениJI рабочей силы.

Сохраняются основные проблемы рынка труда Астраханской области:
Eep€lBнoмepнocтb социrlльно-экономического рщвития города Астрахани и му-
ниципаJIьЕьrх районов и IчfуниципЕlпьньж оцругов Астраханской области, низкФI
трудовм мобильность населениlI, огрчlниченнЕrя возможностями проживания в

другой местности, сезонный харакгер работ в NrуIrиIшпальных райоЕ{лх и Ivfyпи-

ципaшьньж округах Астрахапской области, в основном связанньIх с выращива-
нием и переработкой сельскохозяйственной продукции, рыбодобычей и рыбо-
обработкой.

В связи с окончанием сезонных работ число вакансий, заlIвJuIемых рабо-
тодатеJuIми в осенЕе-зимний период, зЕачительЕо сокращается. Из общего чис-
ла вакансий, заrlвjulемьж в органы сrryжбы зzлнятости на конец года, меЕее трети
приходится на сельские раЙоны области, Так, на конец 2023 года банк вакансиЙ
насчитывал 9,5 тыс. BaKaETHbD( рабочих мест, из них 4,1 тыс. ед. приходились
на муниципщIьные районы и мупиципальные округа Астраханской области.
Общее количество вакапсий, заявлеЕных работодателями в центы занятости
ЕаселеЕия, в 2023 году сост€Iвило 39,4 тыс. единиц. Более 80,7Оlо всех вакавтньIх

рабочих мест зФIвлено работодателями Ас,граханской области.
В общей потрбности в рабочей силе на рынке труда пребладали вакан-

сии по рабочим профессиям, Еа которые приходилось 63,6% потребности, заяв-

ленной рабmодателями.
В mраслевой струкryре спроса на рабочую силу в 2023 году наибольший

удельный вес прlD(одился на обрабатыв.lющие производства (l6,8%), сельское,

лесное хозяйство, охоry, рыбоповство и рыбоводство (l4,9%), образоваЕие
(|1,2Yo), транспортировку и хранение (l0,0%), государственное управJIеflие и
обеспечение военной безопасностИ; социlлльное обеспечение {7,4Уо), деятель-
ность в области здрЕвоохранения и социшIьных услуг (7,З%).

при этом в условиях снижения безработицы остро встает вопрос нехват-

ки кад)ового потенциала. Кадровый юлод наблюдается прaктически во всех

отраслях экономики региона.
В последние годы в Астраханской области растет спрос на квалифициро-

ванные трудовые ресурсы и при демоцрафических диспропорциях в струкryре
трудовою потенциала уже ощуг}rм дефицит на рынке труда.

Информачия об основных покaватеJUIх рЕввития рынка труда представJIе-

на в таблице 3.
Таблица 3

основвые показатели ршвитиJI рынка труда Астраханской области

202|юд

1 ) 3 4 5 6

l Численность безработньтх по ме-
тодологии Мещlтt4р9дц9ц эЕа-_

тыс. чел. з7,2 з4,0 17,0*

j!ъ

п/п
нмменование показатеJul Ед, измерения 2022юд 2023 год



1 2 з 4 5 6
низации триа (даJIее - МОТ)

2 Уровень общей безработицы процентов от
экономически

llктивного насе-
ления

(лалее - ЭАН)

l,! 6,,1 з,4*

J Численность зареIистрирокшньD(
безрабmньп< (на lюнец периода)

тыс. чел. 8,,| 5,6 4 5

4 Уровень регистрируемой безрабо-
тицы

процентов к
эАн

1
,| l 1 0,9

5 Количество вакдrсий, заявленньп<

работодателяrrи в оргшrы службы
здlятости населенItя, в течение
периода

тыс. ед. 64,9 42,з з9,4

6 Напрякенность на рьпrке трlда (на
конец периода)

чел. 1,3 0,6 0,5

|7

* Показrгели на 01.12.2023.

Низкая территориЕuIьнм мобильЕость населения и недостаюк рабочLD(
мест в сельскоЙ местности приводят к тому, что ll2 от общег0 числа безработ-
ных- эю жители муциципЕUIьных районов и муниципальньж оцруrOв Астра-
ханской области.

Численность заремстрированных безработных на 1 января 2024 rода со-
ставила 4,5 тыс. человек (на 1 января 202З юда- 5,6 тыс. человек), уровеIIь ре-
гистрируемоЙ безработицы - 0,9Уо к численности рабочеЙ сиJIы, чю ниже зна-
чеЕия показатеJUI на нач€шо 202З rода (1,1%) (таблица 4).

Таблица 4

Днамика численности безработньтх грФкдан и уровень реrистрируемой безра-
ботицы нарьшке труда Астрахlшской области за2027-202З юдьт

, Сырьевой секгор по-прежпему сохранит ведуцtytо роль в формировании
общего объема инвестициоЕных вложений. Основные перспективы развимя
добычи полезных ископаемьгх связаны с эффекгивным освоением минераJIьно-

сырьевоЙ базы региона, в котороЙ преобладают газ, кондеЕсат и нефть. Прирост

показатель 2021 юд 2022год 2023 юд

численность безработньп<, состояuцlх на )лrете в службе за-
нятости населения, Еа IФнец года, человек

8705 5б01 4450

Уровень ргистрируемой безработицы, % l 7 1 1 0 9

Численность безработньп< граждан в среднегодовом исчис-
лении, человек

l27 5549 4019

Уровень реrистрируемой безработицы в средЕегодовом ис-
щсленли,Yо

2 9 1 1 0,8



18

объемов производства IIлzлнируется в большей степеЕи за счет ввода в эксплуа-
тацию в 2023 году месторождения им. В. Грайфера на шельфе Каспийсrсою мо-
ря. Кроме юг0, продолжается реЕrлизациrl проекта освоения месторожденшI
им. Ю. Корчагина и им В. Филановского.

Развитие вида экономической деятельности <,Щобыча прочих полезЕых
ископаемых) будет связано в осЕовном с производственной загрузкой одного из
старейших отечественЕых солеперерабатывающих предприятий, которое р{вра-
батьтвает Баскунчакское месторождение сЕш\4осадочной соли, а также ведущего
предприJIтия в сфере добычи гипсового к€lпdllя, разрабатывающею Нижне-
Баскунчакское месторождение.

В блшкайIrпае юды развитие секгора нефтесервисвьтх усJrуг будет связано
с предоставJI;Iемыми услугап,rи в сфере добычи нефти и газа предприятwrмй
данной отрасли. На шельфе работы буryт сосредоточены на доразведке откры-
тых месторождений. Кроме этого, продолж€лются геолоюразведочные работы
в рап,rкФ( рzвведочных работ месторождений на суше - Астраханского
Правобережного, I_{ентрально-Астраханского, Западно-Ас,граханского и Велиtсо-
ю.

Сиryация на рынке труда региоЕа на среднесрочный период будет

формироваться под вJIиянием экономических цроцессов в ведлцих отрасJIях
экоЕомики Астраханской области и ориентиров рчцrвития региоIrц связанных с
процессчлпdи реструкryризации, модернизации, реализации инвестиционньD(
проекгов.

В регионе начинается ре€rлизациJI крупньrх инвестиционных проектов в
paмKulx функционирован}rя двух особых экономических зон, что будет способ-
ствовать плаIIомерному наращиванию инвестиций в обрабатымюпц.Iе произ-
водства и логистический секгор.

В перспекгиве отрасль сельского хозяйства остается одним из приоритет-
ньж сеIментов для ре{шизации проекгов частными иIIвесторIлI\4и.

Дя дальнейшею подъема экономики, повышениjI инвестиционной при-
RIIекательности, рzlзвития бизнеса, малого и среднеm предпринимательстм
Астраханская область нуждается KzlK в высококвапифицированных специаJIи-
стах, так и в квалифицированньгх рабочих. Кроме тою, нехватка трудовьrх ре-
сурсов Астраханской области в среднесрочной перспеtсгиве будет ощущаться и
во вновь открываемых оргаЕизациrrх, создаваемьD( в результате реЕшизации на
территории Ас,граханской области инвестиционIlьD( проектов.

В связи с этим особую акгуальность приобретает вопрос привлечениrI в
экоЕомицу Астраханской области соотечественников, проживающID( за рубе-
жом, в большинстве своем воспитанньD( в традициrгх русской культуры и ува-
жения к российской государственности, ыIадеющих русским языком и не жела-
ющих терять связь с Российской Федерацией. Эта категория лиц обладает
наибольшими возможЕостями по адаптации и скорейшему вкJIючеЕию в систе-
му позитивных социЕлльньтх связей принимающею сообщества.

Перспекгивную потребность экономики области в кадрах можно оценить
на основе прогноза потребности предприятий и организаций Астраханской об-
ласти в квалифицированЕь,гх кадрм по востребованным массовым профессиям,
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подrотOвпеЕного министерством социальIlог0 развития и труда Астраханской
области.

Источником информации посJIJDкили сведения работодателей Астрахан-
ской области о тепущей и среднесрочной потребности в рабочих кадрЕlх и спе-
циалист.rх организаций всех форм собственности,

Анализ общей потребности рабоюдателей Ас,траханской области в кад)Еlх
свидетельствует о том, что нмболее зmцетный уровень спроса на рабо.туrо силу
будет наблюдаться в 2029 тоry - около 7,7 Tblc. человек. С ZO2З юда спрос име-
ет зап4етЕую обuryю тенденцию к сltижению от 7,4 до 5,1 тыс. человек к 2027-
2028 годам. Это связало тем, что многие работодатели не гOтовы прогнозиро-
вать свою потребность в кадрzлх на ближайцгуrо перспективу. Но можно предпо-
ложить, что реа.льнzrя потребность в персонirле через 3-6 лет может ок€ваться
выше пропrозируемой.

Сиryалия на рынке труда региона на среднесрочный период будет форми-
роваться под влияЕием экономических процессов в ведущих отрасJIях экономи-
ки Астраханской области и ориентиров развитиrI региона, связаЕньIх с процес-
сами реструкryризации, модернизации, реЕUIизации инвестиционньж проекюв,
вкJIючм проекгы в pzllt{KElx развития особьгх экономических зон, реaшизация ко-
торых псrгребует созданиJI дополнительных рабочих мест.

Анализ структуры занятости населеЕиrI показал, что ocHoBHalI доля (около
40Yо) занята в таких отрасJIя>( экономики, как сельское хозяйство, рыболовство
и рыбоводство, торювля оптоваrI и розничнzrя, обрабатываюпие производсткI.

На потребность в кадрах в регионе продолжает оказывать значительное
шIияние сезонный факгор. В связи с окоЕчанием сезонItьD( работ число вакан-
сий, змыtяемых сельскими работодателями, в осенне-зимний период значи-
тельно сокращается.

В отраслевой сlрукryре спроса на рабо.гуrо сплу в 2022 юду наибольший

удельный вес приходился Еа сельское, лесное хозяйство, охоry, рыболовство и

рыбоводство (17,60/0), трЕшспортировку и хранение (16,3%), обрабатывающие
производстм (11,9%), образование (9,6Уо), государственное управление и обес-
печение военпоЙ безопасцости; социаJIьное обеспечение (8,4%).

По сосmянию на 1 января 202З года удельный вес вакансий по рабочим
профессиям составиJI 66,5Уо.

В струкryре рабочих профессий в течение rcда спрос значительно пре-
вышaлJI предложение рабочей силы по таким професс[хям, как водитель автомо-
биля, обработчик рыбы, подсобный рабочий, рыбак прибрежног0 лова, овоще-
вод, швея, рабочий по блаюустройству населенных пунктов, сторож (вахтер),

рабочий зеленог0 хозяйства, продавец продовольственных тов€tров, армац/р-

щик. По таким рабочим профессиям, как продавец непродовольствеЕЕых това-

ров, повар, кпадовцц.Iк, продавец-кассир, операюр электронно-вычислительных
и выЕIислительных мЕlшин, бетонщик, разнорабочий, санитарка (мойщица), пе-
карь коJIи.Iество зtUIвлеЕных вакансий было значительно меньше числа граждаЕ,
имеющих эти профессии, зарегистрированньгх в службе заЕятости.

В струкryре потребности рыЕка труда по состоянию на l января 2023 года

удельныЙ вес цредлЕгаемых вакантных мест для специалистов и служацшх со-
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ставIiл 33,5О/о в общем числе вакансиЙ.
В течение юда преобладает спрос Еа такие профессии, специапьности и

направJIениJI подгOтовки, как врач, медицинск€ш сестра, ин)r(енер, кассир,
охранник, бухгалтер, педагомческиЙ работник, техник. Также вос,гребованы
юрисконсульъ фельдшер, младший воспитатель, делопроизводитель. В свою
очередь коли"Iество обратившихся в органы сrтуэкбы заIUIтости по таким специ-
Ешьностям как менеджер, администратор, к€!питан, специztлисъ юрисъ мех{шик,
воспитателъ значительно превышало количество з!цвJIенных вакансий.

По-прежнему оцryщается недостаток постоянных рабочих мест, особенно
в сельской местности. В районах области основнzц часть вакансий заяЕпяется
предприrIтиrIми и организациями, расположенными в районных центрах и
крупньD( населенньrх IryнкгЕlх,

Одним из способов преодоления дисбаланса спроса и предIожениrl, осо-
бенно в сельской местности, явJIяется содействие безрабmным гр€Dкданап,t в ор-
ганизации собственного дела.

Переселение на постояflное место жительств{t в Астрахансщую область
соотечественников, оказавцIихся за рубежом по рtrrличным причинам, будет
способствовать решению проблем демографическог0 и терриюриальног0 раз-
вития, а TaIoKe улуrшению ситуации с обеспечением потребности экономики
региона в квалифицированньIх кадрах.

Распределение заяшtенной погребности рабсrюдrгелей в 2О231029 юдах
в квалифициров lных рабочих и специаJIист€lх по основным видам экономиче-
ской деятельности свидетельствует о том, чю нмбольпцпо потребность
в кадрztх будrг исrrытывать <Обрабатывающие производстваD - 28,0Оh, <Сель-
ское, лесное хозяйство, охm4 рыболовство и рыбоводство> - l9,80lo, <,Щеятель-
ность в области зд)авоохрrtнениll и соцпальных услуг)) - l05Yo, <Образова-
нuе>> -9,9Yо.

При этом потребность в кадрах на перспективу семи лет распределjlется
след/ющим образом.

Таблица 5

Распределение потребности в кадр€lх в Астраханской области на
период с 2023 ло 2028 юд по видам экономической деятельности

Отрасrпr экономики

Потреб-
ность, итого
(202э-2029

годы)

Доля
от общей по-

требности
рынка труда в

кадрах, %

1 2 з
Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбовод-
ство

8246 19,8%

.I|,обыча полезньв ископаемьп 4lб 1,0о/о

Обрабатьвающие производства 1l668 28,0%

Обеспечение элекгрической эпергией, гаюм и паром; кон- l398 З,4О/о



1 2 3

Водоснабжение, водоотведение, оргalнизация сбора и угили-
зации отходов, деятельпость по ликвидации

296 0 7%

иTeJIьcTBo 1938 4,6%
Ърговля оптовая и розничЕм; ремонт zлвтотанспортньD(

И МОТОЦИКJIОВ
964 2,3О/о

спо й ение 4з4 1,0%
.Щеятельность юстиЕиц и предприятий общественного пита-
ния

1650 4 0о/о

.Щеягельность в области и и связи l36 0,3%
еятеJIьность нilнсовая и с BаJI

.Щеятельность по ОПеРаЦИЯМ С ПедвиЖИМЫМ ИIчtУIЦеСтвОМ |44 0,Зо/о

,Щеятельность профессионalльная, научная и техническаrI 180 0,4%
.Щеятельность администрамвнм и сопутств}aющие допоJIни-
теJБные услупr

з24 0,8%

Государственное ).правление и обеспечение военной без-
опасности; социальное обеспечение

2920 7 0о/о

Образование 4136 99%
,,Щеятельность в области здравоохранения и социiшьньD(
услуг

4з66 l0,5%

.Щеятельность в области культуры, споргц оргllнизации до-
суга и развлечений

2048 4,9%

Предоставление прочих видов услуг 436 1,0%
Итою: 41700 100,0%

2l

Трулоустройство соотечественпиков, цриЕявших реIцение переехать на
постоянпое место жительства в регион, может быть осуществJIеЕо на вакЕlнсии,
за,IвJIенные работодателями в орг€лны службы заняюсти населенIбl или гцдем
самостоятельного поиска работы.

Самостоятельное трудоустройство может быть реализовано путем прямо-
го обращения соотечественников к работодателям, обращения в областные
rcсударственные кtr}енные уIреждения центры занятости населеция по вопро-
сам тудоустройства или с помощью информациоЕньгх возможностей портала
<Работа в России> (http://trudvsem.ru).

Возможности осуществлеIIия предпринимательской деятельности сооте-
чественникап,fи, пересеJUIющимися в регион, опредеJIяются закоIIодательством
Российской Федерации и закоЕодательством Астраханской области. В регионе
деЙствует государственнaш программа (Экономическое рЕцlвитие АстраханскоЙ
области>, утвержденнЕц постановлением Правительства Астраханской обласм
от lб декабря 2022 юда Jф 643-П, в paшrкtlx которой в том числе реЕuIизуются
меры поддержки малок) и среднего предпринимательства.

Образование

В соответствии с Федеральным законом от 29 декабр я 2012 rода
Ns 273-Фз <об образовании в российской Федерации> и законом дстраханской
области от 14 окгября 2013 годаNs 51/2013-ОЗ <Об образовании в Дстраханской

диционирование воздar(a

загрязнений
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областиD )частникаNI Государственной программы и членап,l lTx семей гаранти-

руется возможность пол)вения общедосryпного и бесплатною дошкольного,
начального общего, основного общетю и среднего общего образования, среднего
профессионального образования, а также на конк5рсной основе - бесплатного
высшего образования, если обрдtование данного уровцrI )ластник Госулар-
ственной програп,rмы или член ег0 семьи поJтrIает впервые.

Система образования Астрахансюй области цредставлена организациями,
осуществJIяющими образовательную деятельность, относящимися к различным
уровням подведомственности. Упрашlение данной системой осуществJIяет ми-
нобрнауки Астржанской области как в форме прямог0 упрсlвJIеяия подведом-
ственными образовательными оргапизшIиями, тчш и через оргatны местного са-
моуправJIения, осуществjIяющие управление в сфере обрщомЕия.

Система общего образомrшя представJIена 255 государствеЕными и му-
ниципальными общеобразовательными организациями. Общм численность
об)лrающжся состчlвляет 125 681 человек.

В Астраханской области действуют 37 образовательных организаций, ре-
ализующих дополнительные образовательные прогрalммы, всего 528 юридиче-
ских и физическrлк лиц имеют лицензию на осуществпение образовательной де-
ятельности (реализачию дополнительных образовательных программ) в Астра-
ханской области.

В числе организаций дополнительною образования функционируrог
22 детсме школы искусства, в коюрых обуrается 11 675 человек, что cocTaBIUl-
ет 9,0Yо охвата детеЙ дополнительным художественным образоваяием в воз-

расте от 7 до 18 лет.

Система дошкольноrrэ образования Астраханской области представJIеIIа

302 дошкольными образовательными организацЕями с охватом 43,08 тыс. де-
тей. На конец 2022 года доступность дошкольног0 образовшлия NIя детей в воз-

расте от 1,5 до 3 лет составила 92,1lyo, Еа коЕец 202З rода- 1000/о; досryпность
дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет на конец 2022 mда
составила l00o/o, на конец 2023 года - l00%.

Система профессионального образования Астраханской области состоит
из 17 профессиокмьньt ( бразовательЕых организаций, 5 образовательньD( ор-

ганизаций высшеr0 образования, 11 филиалов профессионаltьных обрщова-
тельньrх организаций,7 филиалов образовательньD( оргatнизаций высшего обра-

зования.
В профессионaшьных образовательньтх оргаIrизациях и образовательньтх

организациях высшею образовавия обl"rается 57 тыс. человек.

Профессиональное образование ре.лJIизуется по 20 проrраJимам подготов-

ки квалифицИров€tнньD( рабочих, служащих, 64 направлениям подготовки (спе-

циальностям) образовательньгх проrрамм среднею профессиона.irьноro образо-

мния, 100 направлеЕиrIм подютовки (специальностям) образомтельных цро-
грЕлIuм высшею образования.

все профессионмьные обрщовательные организации и образовательные

оро""rчч"Й высше.o образования явJIяются мноюуровневыми, на их базе реа-
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лизуются осIlовные профессиональные образовательЕые прогр€лммы по группам
профессий, специЕuIьностей и направпению подк)товки родственного профиля,

Дя снижения ypoBHlI безработицы среди молодежи и удоRIIетворения
потребностей в квапифицироваЕньж кад)Еlх издано постановJIение Правитель-
ства Российской Федерацилl от 27 апреJIя 2024 юда Ns 555 (О целевом обl^rении
по образовательным цроцраммам среднего профессиональнок) и высшего
образования>, согласно которому цражданин, посryпающий на обrrение
по образовательноЙ програп,tме средЕею профессиональног0 или высшег0
образования либо обуtающийся по соответствующей образовательной про-
гр€lп{ме, вцраве закJIючить доrOвор о целевом обr{еЕии с федеральным к)судар-
ственным оргаЕом, органом юсударственной власти сфъекга Российской Фе-
дерации, орг€lном местЕого сrlп,tоуправJIениrI, юридическим лицом или индивu-

дуальным предпринимателем (далее - закаj}чик целевопо обучения),

при этом закд}чик целевого об).,Iения обязуется трудоустроить граждzшина, за-
кпючившег0 доювор о целевом обучении, не позднее срока, установJIенною до-
гOвором о целевом обуrении, с 5rказанием места осуществJIения трудовой дея-
тельности в соответствии с ква.лlификацией, поrrуrенвой в результате
освоеЕия образовательноЙ программы. Ежегодно прием Еа целевое обl"rение
по образовательным программalм высшек) образования в пределах установJIен-
ной квоты осуществJIяется по конкурсу, проводимому в соответствии
с порядком приема, пре.ryсмотенным частью 8 статьи 55 Федерального
зЕжона от 29 декабря 2012 rода Ns 273-ФЗ <Об образовании в Российской Феде-

рации>.
дстраханская область располагает необходимой материаJIьно_технической

базой для того, чтобы rIастники Государственной программы и члены их семей

реализов{rли ycTaHoBJleHHoe законодательством Российской Федерации право на

образование.

Здравоохранение

Астраханская область - регион с развитой системой окд}ания медицин-

ской помощи населению, где представпены разлиllные виды специаJIизирован-

ной, в том числе высокотехнопогичной, медицинской помощи, оказываемой как

юсударственными, так и частными медицинскими организациями,
На терриmрии Астраханской области функционирует 51 организация,

подведомственная минкстерству здравоохранекия Дстраханской области. Среди

них:
19 больничньок уT реждений, в тOм числе 2 специализированные больницы

(инфеrсдионнЕul, психиатрическая);
- 1 учр"*деЕие родовспоможениlI;

6 диспансеров (онкологический, кожно-венерлогический, Еаркологиче-

ский, противоryбiркулезный, кардиологический, врачебно-физкульryрный);

l), амбулаторно-поликJIинических медицинских ортанизаций (в том числе

4 организации дJIя оказЕlниJI медицинской помощд детям,2 стоматологические

поликJIиники);
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5 центров (чентр по профилакшке и борьбе со СПИЩ, центр црови, центр
общественног0 здоровья и медицинской профилакгики, сmматOлогическиЙ
центр, цент охраны здоровья семьи и репродкции);5 учреждений особого типа (медицинский информационно-
ЕtнЕшитиtlеский центр, патолоюанатомическое бюро, бюро судебно-
медицинской экспертизы, цеЕтр медицины катастроф и скорой медицинской
помоuц).

В районах Астраханской области медицинсцую помощь окalзывают
12 районньrх больниц, в составе которых 21 1"rастковая больница и l районнм
больница, 48 амбулаюрuй, 40 отделений врача общей (семейной) пракгики,
1 59 фельдшерско-акушерских гryнкгов.

Одним из критериев развития здрЕлвоохрЕшения региона явпяется уровень
доступности высокотехнологичной медицинской помощи. В Астрахансlсой оG
ласти высокотехнологиtItIуIо медицинскую помощь можно поJIrrить в 9 меди-
цинских оргalнизаIрLD( (5 государственных бюджетньD( )чреждениях здраво-
охранения Астраханской области, 2 фелеральных, 2 частньп<).

В соответствии с п)лктом б Правил оказания медицинской помоцц{ ино-
станным гр€Dкданап,r на территории Российской Федерации, утвержденньж по-
становJIением Правительства Российской Федерации 0г б марта 2013 года
Ns 186, медицинск€ш помощь в неотложной форме (за искJIючением скорой, в
юм числе скороЙ специаJIизированноЙ, медицинскоЙ помощи) и плановоЙ фор-
ме оказывается ицосlранцьш гр€DкданаIчI в соответствии с договорами о предо-
ставлении платньD( медицинских услуц либо доюворЕlп{и добровольного меди-
цинскоr0 ста>ювания и (или) заключенными в пользу иностр.lнных граrкдан
доюворап,rи в сфере обязательноr0 медицинского стрФювания.

После поrrrrения полиса обязательного медицинског0 стр{D(ованиrl }цаст-
ники Государственной прогр,ll!rмы и члены lTx семей имеют прчlво на бесплатное
поJDление медиlд,rнской помощи в parvrкax обязательного медицинскопо стахо-
вания.

Оценка возможности оказания социаrrьной поддержки

В пастоящее время действие нормативных правовых актов, предусматри-
вающих меры социальной поддержки, независимо от статуса грФкданина (ин-
ваJIид, ветеран войны или труда, лица, имеющие награды либо почетные звания,
и т.п.), распрострzлнJIется в том числе на постоянно проживaлющих на террию-

рии Российской Федерации иностранных граждан и лиц без грrDкданства, а
также беженцев, времецно црожимюцц.rх на территории РоссиЙскоЙ Федерации
и подлежащих обязательному социальному стрЕtховЕшию на сrry"rай временной
нетрудоспособности и в связи с материнством иностранных граждан и лиц без
грахцанства (Федеральный закон от 19 мм 1995 гrrда Ns 8l-ФЗ <О государ-
ственЕых пособиях грФкданаI\{, имеющим детей>).

Органы социЕшьною обеспечения в Астраханской области предоставJIяют
меры социaлльной поддержки грФкдЕlнttп{ пожилою возраста и инваJIидам, семь-
ям, имеющим детей, безнадзорным детям, BeTepaHEIM труда, тружеЕик€rм тыла,
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гражданап{, находящимся в трудной жизненной ситуации.
Предоставлепие мер социа.ltьной поддержкl,t и выплата пособий и компен-

саций осущестыIяются в соответствии с нормами законодательства Российской
Федерации и зЕконодательства Астраханской области.

В Астраханской области имеются все необходимые ресурсы для обеспе-
чения доступа )ластников Государственной протраммы и членов их семей к
усJryгам органов социа;rьной запIиты населения в уст€шовленцом з€lконодатель-
ством порядке.

Участникам Государственной прогрш,rмы и членап,t rл< семей будет обес-
печен доступ к соци€шьным усJryгаJ\{ до приЕятия ими Iражданства Российской
Федерации в сJryчмх, цредусмотренных зlлконодательством Российской Феде-
рации и законодательством Астраханской области.

Оценка возможности жилищного обустройства

В раллках законодательства Российской Федерации и зЕtIФнодательства
Астраханской области )пtастЕикам Государственной программы и членам их се-
мей предлагается рассмотреть рЕ}злиtIные варианты жилищного обустройства и
принять решение в з€висимости от уровшl своей материальной обеспеченцости.
В числе возможньrх варианюв - ареЕда (наем) жилого помещения, приобрете-
ние жилых помещений за счет собственных средств, покупка земельных 1пtаст-
ков дJIя индивид/€lльного жилищног0 сц)оптельстм в собственность у физиче-
ског0 лица или организации.

В мчестве временною размещения )ластникztм Государственной про-
грап{мы и tlленап,l их семей предусматривается возможность проживания в гос-
тинице или в иной оргatнизации, оказывающей юстиничные услуги, за счет соб-
ствеЕных средств.

В Астраханской области сюимость проживания в гостинице или в иной
оргаЕизации, оказывающей юстиЕиtIЕые услуги, зависит от ее местонЕD(ожде-
ния и категOрии. Стоимость проживания в гостиницах, расположенньж на тер-

риториях различных муниципЕшьЕых образований, составляет от 1,3 тыс. руG
лей за место в номере до 10 тыс. рублей за номер в сутки.

Расселение )п{астников Государственной програrчrп{ы и членов их семей
может происходить по договорам найма жилья у собственников за счет средств

r{астников Государственной программы и членов их семей. Посреднические

услуги по аренде жилья окtrtымют риэлторские оргЕlпизации, расположенные
на терриюриD( муниципальных образований Астраханской области.

ОриентировочнЕrя стоимость найма жилья в месяц составляет:
1-комнатная квартира - от 15 тыс. рфлей;
2-комнатная квартира - от 25 тыс. рфлей.
За период 2020-2022 годов на территории Астраханской области общая

шIощадь жилых помещений, приходящмся в среднем на одного житеJuI, к коп-

цу 2022 года выросла с25,ОЗ до26,З5 м2.
В 2022 гоry организациями всех форм собственности и индивидуальными

застройtrшками введено жилье общей площадью 591,0 тыс. м2.
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Срлний уровень цен на жилье на территории Астраханской области на
вториtIном рыЕке cocTaBJцeT от 75,3 тыс. рублей за l м2.

Возможно приобретtние жилья на первиlIном и вторичном рынкЕD( за счет
собствепных средств )вастников Государственной программы и членов их се-
мей с привлечением заемньD( и кредитЕых ресурсов, в том числе с использом-
Еием системы ипотечног0 жилищног0 цредитованиrl,

В Астраханской области реализуются ипотечные программы кредитЕьгх
организаций, расположенfiьгх на территории региона. Размер первоначальногý
взноса и уровень процентных ставок, а также другие условиJI кредитовапия (в
том числе требования к заемщику, жилому помещению - предмету залога и т.д.)
зависят от конIФетнок, ипотечнок) продуmа или программы, реаJIизуемых кре-

дитными организациrIми.
Информация о недвижимости в Астраханской области, обьяшtения о про-

да)ке и ареtце жилой и коммерческой недвижимости размещены в информаци-
онно-телекоммуникационной сети <Интернеu.

Поrryчение жилых помещений жилиш${опо фонда Астраханской области
по доюворatм социЕшьIlог0 найма осуществIцется в соответствии с постaлповJIе-

нием Правительства Ас,траханской области от 12 сентября 2О14 года Ns З9O-П
<О Порядке предостаыIениJt жиJIых помещений по доmворЕlм соrиа.пьноm най-
ма из rcсударствепЕого жилищною фонда Астрманской области)), которым
определепы катек)рии цаждан Российской Федерации, имеющих право на по-
лучеЕие жильf,х помещений жилищною фонда Астрахrшской облаоти по док)-
Bop{tм социzлльного найма, и порядок предоставJIениII им жильтх помещений
жилищною фонда Астраханской области по доюворам социzuIьною найма.

На территории Ас,траханской области улrIшение жилиulньIх условий
граждан осуществJIяется в р€lп.tках комплекса процессных мероприятий <Испол-
нение rcсударственных обязательств по обеспечению жильем катеюрий граж-

дан, установленньD( законодательством Российской Федерации и законодатель-

ством АстрахаЕской области), утвержденног0 постановпением Правительства
Астраханской области от 27 окгября 2023 юда Ns 623-П.

отдельные катеrOриИ гр€Dкдан, по которым имеются tOсударственные

обязательства по обеспечению жиJIьем, определены закон{lми Российской Феде-

рации оТ 15 маЯ 1991 года Ns 1244-1 <О социальнОй защите фаждан, подверг-

шrосся воздейс.гвию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской дэс>,
от 19 февраrrя 1993 года Nq 4530-1 <О выrгужденньD( переселенцах), федераль-
ными aаконамп от |2 января 1995 года Ns 5-ФЗ <О ветеранах>>, от 24 ноября

1995 юда Ns 18l-ФЗ <<О социальНоЙ защите инв€шидов в Российской Федера-

цииD, от 27 мм 1998 mда Ns 7б-Фз <О стаryсе военносл)Dкащию), от 25 окгября

2002 года Ns t25-ФЗ (о жилищнЫх субсидияХ гршкданам, выезжаюцшм из рай-

онов Крайнеrо Севера и прправIIенньD( к ним местностей>, Законом Дстрахан,

ской области от 10 окгября 200б юда N9 7512006-оЗ <О предостаыIении жилых

помещений в Астраханской областю>.

Создавие цЪ*rро" временного размещеrrия Еа территории Астраханской

области дJrя размещения }частников Государственной программы и членов их

семей не предусмотреЕо, однако rrастникtllчl Государственной проrраммы и
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ImeEai\,r их семей предусмотрено предоставление единовременною пособия (в
юм числе на жилищное обустройство, на признание 5rчеrrых степеней, )леных
званий, образования и (или) ква_тlификации, поJtrlенньIх в иностранном госу-
дарстве) в размере, на условиrIх и в порядке, установленЕьгх Правительством
Астраханской области.

Оценка к)товности Астраханской области к приему
и обустройству )ластЕиков Государственной программы и членов их семей

В ходе реализации подпрогрilшrмы по объекгивным и субъекгивным при-
чинам моryт возниrcr1ль определенные риски. К чисrry основных рисков реали-
зации подпрогр€tммы относятся :

рост соци€шьной напряженности у потенциаJIьЕьIх переселенцев;
недостаточн€ш информированность участников Государственной про-

|раммы, в том числе о дополЕительных мерах социальной поддержки, преду-
смотренных комплексом процессных мероприятий;

увели.Iение периода адаптации rrастников Государственной программы
и членов их семей;

отс)дствие мест в дошкольных образовательньrх организациях;
несоOтветствие квалификации соотечественников квалификационным

требованиям вutкантногo рабочею места;
попадание переселенцев в катеюрию безработных.
Оценка планируемой эффекгивности и риски ре.шизации комплекса про-

цессЕьD( мероприятий приведены в разделе VI подпрограммы.
Показатели оценки готовности Астраханской области к приему участни-

ков Государственной программы приведены в таблице 6.
Таблица 6

Ng
пlп

значение показателя
по Астрахатrской области
на последЕюю отIIетную
даry (за последний отчет-

ньй период)

наименовшrие показатеJIя Год Ед.
изм.

1 2 э 4 ý

1
Общая численпость населения на 1 янва-

ря*

2020
тыс
чел

979,9
2021 969,0
2022 957,8

2
Естественньй(ая) прирост (убьlrrь) населе-
яr4я

2020
чел.

- 2684
2021. - 5590
2022 -2445

J
Миграционвый(ая) прирост (убьrь) насе-
леIlия

2020
чел

- 5123
2021, - 2758
2022 - 4,170

4
Удельньй вес rдrсленности трудоспособ-
ного населения в обцей численности Еасе-
ления

2020
%

54,з
202| 55,1

2022 56,2

ý Удельный вес заЕятьD( в экономике в об- 2020 % 17,2



28

l 2 3 4 5

щеЙ IшслеЕности 
тудоспособного насе-

ления
2021 l4,6
2022 10,4

6
Общая численность безработньrх
(по мgгодологии МОТ)

2020
тыс.
чел.

39,6
202| з9,9
2022 з5,7

7
Уровень общей безработицы
(по методологrш МОТ)

2020
о/о

7,9
202l 7,7
2022 7,0

8

Численность граrсдав, призяанньD( безра-
ботньпrи государственными )лФеждения-
ми службы заrrятости населения (на конец
года)

2020

чел

29з55
202l 8705

2022 560l

9
Уровень регистрируемой безработицы
от экономически aжтивного населенля

2020
о/о

5,8
202l |,7
2022 1 l

l0. Напряженность на рынке туда (ImcJIo

безрботньп на l вакапспю)

2020
чел

2,4
2021 0,8
2022 0,6

11,
Численностъ привлеченньD( иностzlнных
работников* 

+

2020
чел

7268
202l ,724,7

2022 l0321

12.
Прожиm.пrьй минимуrй (в среднем на ду-
шу населения)

2020
руб

l0793***
202| l l069
2022 13501***:i

13. Коrпrчество rкилья в средRем на 1 жителя
2020

кв
м

25,0
202| 25,9
2022 26,з

14.
Количество постоянною жиJья дJlя приема
переселенцев

2020
кв
м

2021
2022

I5.
Количество врменного жиJья дJIя приема
перессленцев

2020
кв
м.

202l
2022

16.

Количество мест в дошкоJьньн образова-
TeJIbHbD( орпrнизацил( на l тыс. детей до-
школьного возраста

2020
чел

714
202|

,l45

2022 749
*.Щанные УправлеНия Федеральной службы mryпарственной статпстики по Асграханской обласги и

КаJtмыкпr, пересчитаннце с )веmм rююв Всерссийской переписи населснпя 2020 юда,
**Данные 

управJIениЯ по вопросаМ миграllиИ УМВ[ РоссиИ по Дстрахансюfi области о количеств€ редомле-
ний о заlслоrении с работолателями трудовых доmворов xJlп грФшшlнско-правовых доmворов с иностранными

гра]кданами и лиц:ill" Фз ,рr*лч""rrа осуществrlяющими трудовую деятельность на терршюрии Астрахансюй

области.
***Величина проlкиmчною мивимума в Астрахансюй области за lV кваргал 2020 mда,

+***Величина DрФкп-""о- 
"п"йуrа 

в Дстрахансюй области в перпол с 0l,06.2022lo з1.12,2022.

Ш. Щели, задачи, сроки (этЕlпы) и показатели (иядикаторы)
, достиженпя целей и решения задач подпрогра}rмы

Ресrryблике

Щелями подпро граммы явJIяются:
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1. Обеспечение реализации Государственной программы на территории
Астраханской области.

2. Обеспечение социально-экономического р*tвития Астраханской обла-
сти.

3. Уrryчшение демографической сиryации Астраханской области.
Щля реализачии указанньD( целей необходимо решепие следуюццах ос-

цовных задач:
- создlшие информационных условий, способствующих добровольному

переселению соотечественников, проживающих за рубежом, в Астрахавсщgю
область дJUI постоянного проживания, быстрому их вкпючению в трудовые и
социaцьные связи р€гиона;

- содействие обеспечению пmребности экономики Астраханской области
в трудовых ресурсах и увеличению числа квалифицированньrх кадров дJш реа-
лизации экономических и инвесмционных проекгов, дальнейшею развития
мчл.лою и среднего предпринимательства;

- з{lкрепление переселившихся rIастников Государственной программы и
чIeHoB lл< семей в Ас,граханской области, создание им условий дш адаптации и
интеграции в принимающее сообщество, окdlание мер социальной поддержки,
предоставJIение юсударственньrх и муниципальных услуБ ре€шизация права на
поJIrIение образоваЕия, содействие в жилищном обустройстве;

- увепичение числеЕности молодежи, в том числе поrryчающей образова-
ние в профессиональных образовательных организациях и образовательньD( ор-
гЕшизациJIх высшек) образования, расположенньж на территории Астраханской
области.

К чисrry целевых показателей (индикаторов) реализачии подпрограммы
относятся:

l. Численность rIастников Государственной программы и членов их се-
мей, прибывших в Астраханскую область и поставJIенЕьrх на )лет в УМВ,Щ Рос-
сии по Астраханской области.

2. Количество консультаций для соотечественников по вопросап4 пересе-
лениJт в Астраханскую область в рамках реализации Государственной програм-
мы.

3. Количество вып)лценньIх фазмещенньтх) информачиоЕньrх материмов
о ходе и результатах реаJIизации на терриюрии Ас,граханской области Госулар-
ственной програI\,rмы, возможностях и условиях участия в ней в средствах мас-
совой информации.

4,,Щоля участников Государствеrшой программы и трудоспособных чле-

нов их семеЙ в общем числе прибывшlо< в АстрахаЕскую область и поставлен-
HbD( на )цет в УМВ,Щ, России по АстрамнскоЙ области.

5..Щоля занятьгх уlастников Государственной программы и членов их се-
мей, в том числе работающю( по найму, осуществJIяющих цредприниматель-
счrю деятельность в качестве иIIдивиду€}льных цредпринимателей и шав кре-

стьянских (фермерских) хозяйств, из числа уIастников Государственной про-
граммы и члеЕов ж семей трудоспособного возраста, прибывшlтх в Астрахан-
скУю область и поставленных на )лrет в УМВЩ России по Астраханской обла-
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сти.
6.,щоля участников Государственной программы, имеющих среднее про-

фессиональное образован ие или высшее образование, в общем количестве при-
бьтвших в Астраханскую область и поставленных на учет в УМВЩ России по
Астраханской области на территории вселеЕиrI.

7.Щоля участников Государственной программы, имеющих детей, в об-
щем числе прибывших в Астраханскую область и поставленньш на гlет в
УI\ВД России по Астраханской области.

8. .Щоля участников Государственной программы, полr{ивщих едиЕовре-
менное пособие (в том числе на жилищное обустройство, на призЕание учекых
степеней, )п{еных званий, образования и (или) квалификации, полrlенных в
иностранном государстве).

9. Щоля участников Государственной программы и членов ITx семей, полу-
чающих профессиональное образование или дополнительное профессионЕLпь-
ное образование в образомтельньн организацияь от числа у{астников Госулар-
ственной программы и членов их семей.

Информация о зЕачеЕии целевых показателей (индикаторов) реализации
подпрограммы приведена в приложении Nч 1 к подпрограмме.

Срок реализации подпрогр aMMbl - 2024-203 0 юды.
Содействие добровольному переселению в Астраханскую область соmе-

чественников, проживilющих за рубежом, в рамках подпрограммы является од-
ним из направлений решениJI демографической проблемы.

Необходимость разработки и реализации подпрограммы определяется ак-
туаJIьностью проблемы привлечения дополнительных трудовых ресурсов в эко-

номику Астраханской области с целью удовлетворения возраст€лющей потреб-
ности в квапифицированных кадрах.

Подпрограмма носит комплексный межведомственный харакгер, меро-
приятия направлены на объединение потенциaшlа соотечественников, прожива-
ющих за рубежом и ,(елающих переселиться на постоянное место жительства в

Российскую Федерацию, и обеспечивает комплексный подход к проблеме со-

действия добровольному переселению соотечественников в Астраханскую об-
ласть.

Реализация подпрогрЕlммы будет способствовать обеспечению экономики
дстраханской области квмифицированной рабочей силой, успешной реализа-
ции намечеЕных в среднесрочной перспекгиве планов иttвестициоЕной дея-
тельности, а также улучшению демографической сиryации.

подпрограмма является проектом переселения и будет реализована на

всей территории Астраханской области.

IV. Основные мероприятия по реализации подпрограммы

.щостижение целей и решение задач подпрограммы осуществляется путем

скоординированною выполнения мероприятий.
освовные мероприятия подпрограммы направлены на решение соответ-

ствующих задач подпрограммы. Перечень основных мероприятий подпрограм-
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мы с указанием сроков их реаJIизации, ожидаемых результатов и рисков их не-
исполнения приведен в приложеЕии Л! 2 к подпрогрalп,tме.

Задача l. Создание информационных условий, способствующих добро-
вольному переселению соотечественников, проживающих за рубежом, в Астра-
ханскую область для постоянного проживания, быстрому их вкJIючению в тру-
довые и социzшьные связи региона.

.Щля решения задачи планируется реализовать следующие основные ме-
роприятия подпрограммы :

1. Подготовка и принятие Еормативных правовьж актов Правительства
Астраханской области, реryлирующих порядок и условия осуществлеция от-
дельных мероприятий подпрограммы,

.Щанное мероприятие позволит создать нормативно-правовую базу для ор-
ганизации процесса переселения в Астраханскую область соотечественников,
проr(ивающих за рубея<ом, а также их обустройства на территории Астрахан-
ской области.

Полный перечень нормативных правовых актов Астраханской области,
необходимых для реализации подпроlраммы, приведен в приложении Ns 3 к
подпрограмме.

2. Разработка и вручение соотечественЕикам памятки участника Госулар-
ственной программы.

3. Размещение информационных материаJIов о ходе и результатах реали-
зации подпрограммы, возможностях и условиях участия в подпрограмме в
средствrlх массовой информации.

4. Размещение информации о подпрограмме на официальном портаJIе ис-
полнительных оргаЕов Астраханской области, на сайтах минсоцразвития Аст-
раханской области, АЗН Астраханской области.

5. Организация мониторинга и размещения в информационно-
телекоммуникационной сети (Интернет), в том числе на портаJIе автоматизиро-
ванноЙ информационноЙ системы (Соотечественники)) (далее - АИС <Сооте-
чественникиD), информации об уровне обеспеченности трудовыми ресурсами
отдельных муниципальных обраtований, возможности трудоустройства и полу-
чения профессионЕIльного образования, дополнитепьного профессионального
образования, прохождения профессионального обучения, окаj}ания социальной

поддержки, временною и постоянного жилищною обустройства участников
Государственной программы.

Решlизация вышеуказанных мероприятий позволит повысить миграцион-
ную привлекательность Астраханской области и информированность соотече-
ственников об условиях участия в подпрограмме.

6, Оценка уровня обеспеченности трудовыми ресурсами Астраханской
области в целом и по муниципаJIьным образованиям.

7. Проведение мониторинга реализации подпрограммы.
8. Организация работы межведомственной комиссии по ремизации

подпрограммы (далее - Межведомственпая комиссия).
Реализация мероприятия позволит проводить анЕшиз реализации подпро-

граммы, на основе кOюрого появится возможность вносить при необходимости
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корректировки в подпрограмму, организовать скоордицированную работу всех
исполнительных органов, а также муниципальных образований по приему и
обустройству участников ГосударственЕой программы и членов их семей.

Задача 2. Содействие обеспечению потребности экономики Астраханской
области в трудовых ресурсах и увеличению числа квалифицированных кадров
для ре:шизации экономиче ских и инвестиционных проектов, дzшьнейшею ра:}-
вития маJIою и среднею предпринимательства.

.Для решения задачи планируется реализовать следующие основные ме-
роприятия подпрограммы:

1. Подбор вaжантньD( рабочих мест дJи участников Государственной про-
граммы и членов их семей на этапе подк)товки соотечественников, проживаю-
щих за рубежом, к переселению в Астраханскую область.

2. Формирование и постоянное бновление банка данных о вакантных и
вновь создаваемых рабочих местах.

Реализация мероприятий l и 2 позволит повысить информированность
соотечественников о возможности трудоустройства на территории Астрахан-
ской области с целью содействия в осознанЕом выборе соотечественниками
территории вселениJI.

3. Предоставление государственной услуги по содействию в поиске под-
ходящей работы участникам Государственной программы и членам их семей.

В случае наJIичия у соотечественника, прибывшего на территорию Астра-
ханской области, трудностей с трудоустройством на ранее выбранное рабочее
место реаJlизация мероприятия позволит подобрать участникам Государствен-
ной программы иЕые варианты трудоустройства.

4. Организация профессионzulьного об}^rения и дополнительного профес-
сионаJIьною образования участников Государственной программы и членов их
семей при наJIичии статуса безработного гражданина.

.Щанное мероприятие позволит содействовать повышению уровня образо-
вания и ква.лtификации соотечественников и их востребованности на рынке тру-
да Астраханской области.

5. Организация и проведение ярмарок вакансий с }п{астием r{астников
Государственной программы и членов их семей, содействие саI4озанятости при
наличии статуса безработною гражданина.

6, Оказание информационно-консультационной помощи участникам Госу-

дарственной программы и члеItам их семей трудоспособною возраста.

.Щанное мероприятие позволит обеспечить занятость соотечественников,
выбравших самозанrIтость, в соответствии с их предприЕимательским потенци-
алом.

7. Оказание финансовой поддержки участникам Государственной про-
граммы и членам их семей в период прохождения профессионального обучения,

получения дополнительItого профессиоЕального образования при наличии ста-

ryса безработного гражданина.
8. Оказание коЕсультативной помощи участникам Государственной про-

граммы и членам их семей в осуществлении млIою и среднего предпринима-
тельства, включая создание крестьянских (фермерских) хозяйств.



зз

Задача 3.1. Закрепление переселившихся участников Государственной
прогрulммы и членов их семей в Астраханской области, создание им условий
дJIя адаптации и интеграции в принимающее сообщество, оказание мер соци-
альной поддержки, предоставление государственных и муниципмьных услуц
реаJIизациrI права на получение образования, содействие в жилищном обустрой-
стве.

,Щля решения задачи планируется реализовать следующие осIIовные ме-

роприятия подпрограммы :

l. Социальное обеспечение и социальнаrI поддержка участников Государ-
ственной программы и членов их семей, переселившихся в Астраханскую об-

ласть, в соответствии с закоЕодательством Российской Федерации и законода-

тельством АстраханскоЙ области об адресноЙ социальноЙ и материальноЙ пь
мощи.

Реализация мероприятия позволит предоставить в рамках текущей дея-
тельности социЕIльные услуги и соци€лльную поддержку участнЕкаI\,t Госулар-

ствеIrной программы и членам их семей.
Результатами речrпизации мероприятия станут снижение социальной

напряженности среди участников Государственной программы и членов ю( се-

мей, обеспечение rх социальной защищенности.
в настоящее время действие нормативных правовых аюов, предусматри-

вающих меры социальной поддержки, независимо от статуса гражданина (ин-

ваJIид, ветеран войны или труда, лица, имеющие награды либо почетпые звания,

и т.п.) распростраЕяется. в том числе на постоянно проживающих на террито-

рии Российской Федерации иностраIrных граждан и лиц без гражданства, а

также беженцев, временно проживaлющих на территории Российской Федерации

и подлежащих обязательному социальному стр{Iхованию на случай временной

нетрудоспособности и в связи с материнством иностранных граждан и лиц без

гражданства.
2. оказание медицинской помощи участникЕlм Государствепной програм-

мы и членам их семей до получениrI разрешениJI на временное проживание на

территории Российской Федерации или вида на жительство, содействие в про-

хождениИ медицинскою освидетельствования участников Государственной

прогрilммы и членов их семей.
Реализация данЕого мероприятия позволит обеспечить участникам Госу-

дарственной программы и членам их семей гарантированное получение меди-

цинской помощи и создать благоприятные условия для адаптации участников

государствевной программы и членов их семей,

3. обеспечение реЕцизации мероприятия по выплате едиЕовременноm

пособия )ластникам Государственной программы (в том числе на жилищЕое

обустройство, на признаЕие ученых степеней, ученых званий, образования и

(или) ква;rификации, полученных в иностранном юсударстве),

4. обеспечен"" доarуп"ости областньIх юсударственньrх учреждений

культуры Астраханской области для всех категорий грФкдан, вкJIючая участни-

ков Государственной программы и членов их семей,
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5. Обеспечение детей )пtастников Государственной программы местами в
дошкольных образомтельных организацил< и общеобразоЕ!тельных орrаниза-
циях в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 rcда Ns 273-ФЗ
<Об обрщоваrrии в Росспйской Федерацип> и в порядке, установIIенном законФ.
дательством Российской Федерации и зЕконодательством Астраханской области.

В рамках дalнною мероприят}lя пре.ryсматривается обеспечение детей
)п{астников Государственной программы местЕlми в доцIкольных образователь-
ньгх организациях и общеобразовательньD( организациrIх в соответствии с Фе-
дерtцьным законом от 29 декабря 2012 года Ns 273-ФЗ <Об образовании в Рос-
сийской Федерации> и в порядке, устаноRIIенном зЕлконодательством Россий-
ской Федерации и з€лконодательством Астраханской области.

Реализация мероприятия будет способствовtлть скорейшему воЕIIечению
участников Государственной программы и членов их семей в трудовые отноше-
нЕя.

Задача 3.2. Увеличение численности молодежи, в том числе поrrршощей
обрщование в профессиональньD( образовательньrх орrанизаци.шr и образова-
тельных орг€tнизilциD( высшек) образования, расположенЕьD( на терриюрии
Астраханской области.

.II;rя решения зада!м плЕrнируется предоставпение информационных, кон-
сультационЕьrх усJryг по вопросам }частия в подпрогр€lп,lме на терриюрии Аст-
раханской области, в том числе через общественные оргчlнизации.

Государственное реryлирование реализации подпрогр€lп4мы предусм€лтри-
вает коордиЕацию уполномоченным органом, ответствеItным за реализацию
подпрограп,rмы, деятельности исполнительных органов Астраханской области,
рецизующих мероприятия подцрограммы.

Уполномоченным органом, ответственным за реЕшизацию подпрограммы,
яышется минсоцрrввития Астраханской области.

Исполнителями основных мероприятий подпрогрalп{мы яRIIяются мин-
здрав Астрахансtсой области, минобрнауки Астраханской области, минкультуры
Астраханской области, АЗН Астраханской области, министерство экономиче-
ского развития Астрахансrсой области, министерство сельского хозяйства и
рыбной промыrrшенности Астраханской области (далее - исполнители).

Уполномоченный орrан, ответственный за реализацию подпрограп4мы:
обеспечивает взаимодействие )частников Государственной проrраммы и

членов их семей с исполнительными органаlvrи Астраханской области, органами
местного самоуправлеЕия муниципапьных районов, муниципальных окруюв и
гOродских оцругOв, уФеждениями здравоохрЕшения, орг€lнизациями,
осуществJUIющими образокпелькую деятельность, уr{реждениями социаJIьного
обеспечения областлr согласно приJIожению к описalнию территории вселения;

готовит в устЕlновJIенные сроки информацию о выпоJIнении подпрогрaлм-
мы, отчет о расходЕlх бюджета сфъекга Российской Федерации, источником

финансового офспечения KoTopbD( явJuIется сфсидия из федерального бюджега
бюджеry субъекга Российской Федерачии на ре.ш}rзацию мероприятий, преду-
cMoryeнHbrx подпроrра.tr,tмой;

гOтовит проекгы нормативньD( правовых акгов Астраханской области, не-
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обходимых дш реаJIизации подпрограммы, а также принимает необходимые ве-
домственные нормативЕые правовые акты в пределах cBolD( полномочий. Ожи-
даемые сроки принlIтиrI данных нормативных цравовых актов укц}аны в прило-
жении Ns 3 к подпрограмме;

осущестыIяет координацию деятельности исполнителей по реализации
осЕовньIх мероприятий подпрограI\,tмы;

ведет мониториЕг решения задач;
осуществIяет контроль за выполнением осIIовньгх мероприятий подпро-

|раммы.
Исполнители подпрогрЕlммы :

осуществпяют контроль и несут ответственность за реализацию мероцри-
ятиЙ подпрограп,Iмы по соответствующим направлеЕиJIм в установленные сроки
в пределах свопх полномочий;

ежеIOдно в срок до 1 февраля, подютавливают и представJuIют в установ-
ленЕом порядке в минсоцрдlвития Астрманской обласм информацrло о фи-
Еансировании и выполнеЕии мероприятий подпрограммы по соответствующим
направлениям, результатах их реЕIлизации.

Контроль за реЕuIизацией подпрограммы осущестRIяет Губернатор Астра-
ханской области и минсоцразвития Астраханской области.

В рамках мер прчвового реryлировztния цредусматривается разработка
проекгов новых Еормативных прЕлвовых актов Астраханской области и норма-
тивных правовьтх ulKToB, вносяцих изменениJl в нормативные правовые акгы
Астраханской области, принятие которых необходимо дJuI реализации подпро-
грЕлммы.

Общее управление подпрограммой осуществляет уполномоченный меж-
ведомствеIIный орган - Межведомственная комиссиlI.

Учитывая, что миграционные процессы будут оказыватъ влияние на об-
ществеIIпо-политическую ситуацию в Астраханской области, при орган€D( мест-
ног0 самоуправпения муниципЕuIьных образований Астраханской области со-
здаются терр}rториальные межведомственные комиссии.

Взаимодействие исполнительных органов Астраханской области с терри-
ториальными органами федеральных оргalнов исполнительной власти осу-
ществJIяется в соответствии с зЕлконодательством Российской Федерации.

V. Объемы финансовых ресурсов на реализацию подпрограммы

Объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрогр€tм-
мы, определен на осноклнии прогноза, согласно кOторому численность гIастни-
ков Государственной программы и чIенов их семей сост€tвит 245 человек (из

нкх: 105 rtастников Государственной программы и 140 членов их семей).
Реапизация мероприятий подцрогрzlммы осуществляется за счет средств

бюджета Астраханской области, а также средств субсидии из федерального
бюджета, предоставляемой на реаJIизацию указанных мероприятий при нЕrли-

чии соответствующею сопIашения между Министерством вЕутренних дел Рос-
сийской Федерации и Правительством Астраханской области
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Общий планируемый объем финансиров€lния подIIрогрЕlп,tмы составляет
1000,0 тыс. рублей, из них по годам:

ь2024 гоry - 1000,0 тыс. рублей;
в 2025 гоry- 0,0 тыс. руfuей;
в 2026 гоry - 0,0 тыс. руftrей;
в2027 rоry - 0,0 тыс. рублей;
в 2028 гоry - 0,0 тыс. руftrей;
в 2029 гоry - 0,0 тыс. рублей;
в 2030 гоry - 0,0 тыс. рублей.
Объем финансироваЕия подпрограI\,rмы за счет средств бюджета Астра-

хаЕсIФй бласти cocTaBJUIeT 398,0 тыс. рублеЙ, из нж по юдап{:
в 2024 гоry - 398,0 тыс, рублей;
в 2025 гоry- 0,0 тыс. руfuей;
в 2026 гоry - 0,0 тыс. руfttей;
в 2027 юry- 0,0 тыс. рублей;
в 2028 гоry - 0,0 тыс. рублей;
в 2029 гоry - 0,0 тыс. рублей;
в 2030 гоry - 0,0 тыс. рублей.
fhrанируемый объем финансирования подпрограммы из средств феде-

ральноm бюджета составJIяет б02,0 тыс. рфлей, из HID( по подЕлп4:

в 2024 гоry - 602,0 тыс. рублей;
в 2025 го,ry - 0,0 тыс. рублей;
в 202б гоry- 0,0 тыс. руfuей;
в 2027 гоry- 0,0 тыс. руftlей;
в 2028 гоry - 0,0 тыс. рублей;
в 2029 гоry - 0,0 тыс. рублей;
в 2030 гоry - 0,0 тыс. рублей.
Объем финансовьrх ресурсов на реzшизлIию ocHoBHbD( мероприятий под-

програпdмы приведен в приложении Ne 4 к подпрограп,tме.

VI. Оценка планируемой эффекгивности и риски реализации подпрограммы

ОцеЕку гшанируемой эффекгивности реализации подпрогрЕlil{мы произво-

дит минсоцразвития Дстраханской области с yreтoм степени достижения Iша-

новьдх целевых поr<азателей (индикаторов) реализации подпрограIlrмы и испол-

нения ocEoBEbD( мероприrmий по реализации подпрогр€lммы.

Оценrry эффекгивности ре.шизации подпрогрЕлп4мы осуществJIяет мин-

соцразвития ДстрЪханской области по покtrtатеJим результrгивности и эффек-

тивносм реЕцизации подпрограп{мы ежегодно, в течение всего срока реализа-

ции подпрограI\{мы и по окончzлнии ее реализации, Показатели результативности
и эффекгивности реЕшизации подпрогрЕtп{мы приведены в приложении Ns l к

подпрограп4ме.
Эффекгивность ре.шизации подпрогрaммы по направJIениrlм опредеJIяет-

ся на основе расчетов по след/ющей формуле:

En=Tfrr/Tpnx l00,



5l

где:
En - эффекгивность хода реализации отдельною нzшравлеЕия подпрограп,tмы
(процентов), харакгеризуемого п-ым иЕдикатором (показателем);
Tfrr - факгическое зЕачение п-го индикатора (показателя), харакгеризующею
реflлизацию подпрогрЕlммы;
Tpn - плановое значение п-го индикатора (показателя);
п - номер индикатора (показателя) подпрогрЕrммы.

Интеrра-тtьнм оценка эффекгивности ре,rлизации подпрограммы опреде-
Jlяется на основе расчетов по след/ющей формуле:

N

SUMEl

где:
Е - эффекгивность реzшизации подпрограммы (проuентов);
п - количество индикаторов подпроцраммы.

При реализачии мероприятий по оказанrдо содействия добровольЕому
переселению в Астраханскую область соотечественЕиков, проживающих за ру-
бежом, также могут возникЕуть другие риски:

рост социаJIьной напряженности у потенциальных )ластников Государ-
ственной прцрап{мы;

недостаточнаJI информированность участIlиков Государственной про-
грап,rмы в том числе о дополнительЕьD( мерах социаJIьIrой поддержки, преду-
смотреЕньIх комплексом процессIiых мероприятий;

увели.Iение периода адаптации )частников Государственной проrраммы и
членов их семей;

несоответствие квалификации соотечественников квалификационным

тебованиям кжантЕою рабочего места;
попадrrние соотечественников в катеюрию безработньп<.

.Щля упраыrения указ.lнными рисками предO/сматриваются следующие ме-

роприятия, направJIенЕые на их снижение:
проведение разъясЕительной работы среди граждан - потенци€лльЕьD(

участников Государственной программы и членов их семей о цеJIл( и задачЕж

юсударственной миграционной политики и гOсударственной подитики Россий-
сrсой Федерации в отношении соотечествеIIников, проживающих за рфежом;

формирование и ре.шизация мер по трудоустройству )дастников Госулар-
ственной проrраммы и трудоспособньпr членов их семей, не трудоустроенньгх
на момент окончаЕия реЕUIизации подпрогрЕlпdмы;

согпасование приглашения на переселение с будущими рабоюдателями
(возможно зЕlключение предварительЕого соглашения с работодателем либо

другOй вид гараIrтии предоставJIеншI fiастнищ/ Государственной проIрЕtммы

рабочего места, за искJIючением лиц, которые напdерены заниматься предпри-
flимательской деятельностью и прибывающих в paмKarx сап,lостоятельног0 тру-

доустройства);
организация пол}пrения rIастниками Государственной програл,tмы и тру-
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доспособными членами их семеЙ дополнительною профессионаJIьною образо-
вания или прохождения профессионЕшьною обr{еЕия в цеJUIх трудоустройства;

расселение r{астIlиков Государственной программы и Iшенов их семей
преиIчrуIцественно в местах с низким уровнем безработичы и на территориях с
предполагаемым сцоительством новьIх производственньгх объекгов;

моЕиюринг в сфере межЕационаJIьЕьтх и межконфессионЕuIьЕьIх отноше-
ний дrrя раннеrc предупреждения конфликгньгх сиryаций.

В целях минимизации возможньD( рисков при реализации подпрогрЕrlчrмы и
с r{етом положенrй подпрограммы устalнЕlвлив€лются следrюцц.rе требования к
соOгечественItикам (далее - Требования).

Принять r{астие в Государственной проrрамме на терриюрии Астрахан-
скоЙ области могут соотечествепники, обладлощие дееспособностью, нЕD(одя-

щиеся в возрасте от 18 до 60 лет для женщин и от 18 до 65 лет для мужчиЕ, со-
ответствующие ,гребовакиям Государственпой програrr4мы, а тЕlкже требовани-
ям, ук€Lзанным в одЕом из след/ющих пункгов:

l. Дrя соотечественItиков, посmяЕно црожиклющих за рубежом и подав-
ших заявление об rrастии в Государственной программе в уполномоченный ор-
ган за рфежом:

нzшиЕIие профессионального образования;
нЕшичие специ.шьности и (или) профессии, востребоваЕной на рынке тру-

да АстраханскоЙ области, и доIqументuшьно подтвержденного опыта рабmы по
данноЙ специ€шьности и (или) профессии;

отс)дствие длитеJIьнок) (более одного юда в ср{марном исчислении) пере-

рыв€л в труаовой деятельности за три года, предшествующих дате подачи зЕлявIIе-

ниrI.
2. Дя соотечествеIIников, прожикlющих на закоЕIlых основ€tниях на тер-

ритории Российсtсой Федерации и подавших змвJIение об гrастии в Государ-
ственноЙ црограмме в уполномоченныЙ ортан на территории РоссиЙскоЙ Феде-

рации:
Еаличие профессиональнотю образования;
н.шичие специальностпи (или) профессии, востребованной на рьтнке тру-

да Астраханской области, и документчлльЕо подтвержденного опыта рабmы по

данной специ.шьности и (или) профессии либо осуществJIение дочл{ент.шьно
подтвержденной трудовой деятельности или иной не запреценной законода-
тельством Российской Федерации деятельности в Астраханской области;

отсутствие длительною (более одною юда в суммарном исчислении) пере-

рыва в трудовой деятельности за три гOда' цредшествующих дате подачи змвIIе-
ния.

Требование о Еахождеции в возрасте до 60 лет дJuI женщиЕ и до 65 лет

дJUI Iчtркчин Ее примеIrяется к соотечественникам, осуществJI,Iющим педаrом-
чесцую деятельность и (или) Еаучно-r..п.довательскую деятельность (при

условии предоставления надлежаще оформленного трудовоrc договора).
3.,Щля соотечественников, обучающихся по основным профессиональным

образовательным програп.rмам, пол)лающих обра:}ование по очной форме обу-

чениrl в организациях, осуществrlяющих образовательную деятельность распо-
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ложеЕных на территории Астраханской области, от одноr0 года и более, под-
тверждеflпое доmвором об образовании с данной организацией, осуществJuIю-
щей образовательЕую деятельЕость, и (или) справкой об обуrении в этой орга-
низации.

Требования, содержащиеся в вышеук }анных IryнкгЕlх 1-3, не применrIют-
ся к соотечествеЕIIикам:

прибывшим на территорию Российской Федерации в экстренном массо-
вом порядке и признанЕым беженцами на территории Российской Федерации
или поJI)лIившим временное убежище Еа территории Российской Федерации;

постоянно цроживающим на территориrrх иностранньгх гOсударств, ко-
юрые совершают Еедружественные действия в отношеЕии Российской Федера-
ции, российских юридическID( лиц и физических лиц и перечень KoTopbD( опре-
делев Правительством Российской Федерации, прибывшим Еа терриюрию Рос-
сийской Федерации и признанным беженцами на территории Российской Феде-

ра:шди пJrи поJIyIившим временное убежище на территории Российской Феде-

рации;
постоянЕо проживающим на территориD( иностранньrх государств, ко-

торые соверш€lют Еедрул(ественЕые действия в отношении Российской Федера-
ции, российских юридических лиц и физических лиц, перечень KoTopbD( опре-

делен Правительством Российской Федерации, подавшим заrIвление об 1"rастии
в Государственной программе переселениJI соотечественников в уполномочен-
ный орган в стране своею посюянЕог0 проживания (пребывания) или граждан-
ской привадлежности.
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Приложение Nч l
к подпрограмме

Щелевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы <Оказание содействия
добровольному переселению в Астраханскую область соотечественников, проживающих за рубежом

на 2О24-20З0 годы) государственной программы <<Социальная поддержка населения Астраханской области>

Цели, задачи реализации подпрограм-
мы и показатели

Единица
измерения

202I.
год

Отчетный период Плаповый период Щелевое значе-
ние2022

юд
202з
год

2024
год

2025
год

2026
год

202,7
год

2028
год

2029
год

2030
год

l 2 з 4 5 6 7 Е 9 l0 ll |2 lз
Щель l <Обеспечение реаJIизации Государственной программы по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию
соотечественников, прожимющих за рубежом, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 22 июня 2006 г. Nр 637 (лшее -
Государственнм программа, соотечественники), на те Астраханской области>

Численность участников Госулар-
ственной программы и членов их се-
мей, прибывших в Астраханскую об-
ласть и поставленньrх на учет в УМВ[
России по Астраханской области

чел 50 50 50 з5 з5 35 35 35 з5 35 245

Задача 1 <Создание информачионных условий, способствующвх добровольному переселению соотечественников, прожимющих за рубежом,
в Астраханскую область для постоянttого п вания, быстрому их вкJIючению в трудовые и социальные связи региона))
Количество консультаций дJIя соотече-
ственников по вопросам переселения в
Астраханскую область в раJ\4кaж реа-
лизации Государственной программы

ед 30 з0 30 30 30 з0 з0 30 30 30 2|0

Количество выпущенньt( фазмепrен-
ньrх) информачионных материалов о
ходе и результатах реализации на тер-

ритории Астрманской области Госу-
дарственной программы, возможно-

ед. 2 2 2 2 2 2 2 ) 2 2 14
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8 9 l0 ll 12 lз
стях и условиях участия в ней в сред-
ствах массовой информации
Щель 2 <Обеспечение социмьно-экономического ития А анской области>

,,Щоля участников Государственной
програNrмы и трудоспособных членов
их семей в общем числе прибывших в
Астраханскую область и поставлен-
ньж на учет в УМВ,Щ России по Аст-
раханской области

% 60 60 60 60 60 60 б0 60 60 60 60

Задача 2 кСодействие обеспечению потребности экономики Астраханской област и в тудовых ресурсах и увеличение числа квалифициров IньD(
в для ализации экономических и инвестиционных п ктов, дальнейшего я малого и еднего п нимательства)

.Щоля занятьж гIастников Госулар-
ственной программы и членов их се-
мей, в том числе работающих по
найму, осуществляющих предприни-
мательскую деятельность в качестве
индивидуальньtх предпринимагелей и
гл{lв крестьянских (фермерских) хо-
зяйств, из числа )лtастников Госулар-
ственной программы и членов их се-
мей трудоспособного возраста, лри-
бывших в Астраханскую область и по-
ставленных на учет в УМВ.Щ России
по Астрмансr<ой области

% 65 65
,10

60 60 60 60 60 65 65 65

,Щоля участников Государственной
программьL имеющих среднее про-
фессиона.пьное образование или выс-
шее образование, в общем количестве
прибывших в Астраханскую область и
постЕвленных на учет в УМВ.Щ России
по Астраханской области на террито-
рии вселения

о/о 65 б5 65 65 65 65 65 65
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I_{ель З <Улучшение демографической сиryации Астраханской области>

.Щоля участников Государственяой
програп{мы, имеющих детей, в обцем
числе прибывших в Астраханскую об-
ласть и поставленньD( на yleT в УМВ,Щ
России по Астраханской области на
территории вселения

% l5 15 15 15 15 15 15 l5 l5 15 15

Задача 3.1 <Закрепление переселившихся участников Государственной программы и членов их семей в Астраханской области, создание им
условий дJIя адЕштации и интеграции в принимающее сообщество, оказание мер социальной подцержки, предоставление юсударственньтх
и муниципальньгх услуц реализация права на полrrение образоваlния, содействие в жилищЕом обустройстве))
,Щоля участников Государственной
програN.rмы, получивших единовре-
менное пособие (в том числе на жи-
лищное обустройство, на признание
ученых степеней, ученых званий, об-

разования и (или) квалификации, по-
лученньIх в иностранном государстве)

% 98 98 98 98 98 98 98 98 98 98 98

Задача 3.2 <<Увеличение численности молодежи, в том tшсле полуrающей образовмие в профессиональных образовательЕьтх организациях и
образовательньтх орг{lнизациях высшего образования, расположенньD( на территории Астраханской областиD

доrи )л{астников Государственной
прогрalммы и членов их семей, полу-
чающих профессиональное образова-
ние или дополнительное профессио-
Еальное образование в образователь-
вьtх организациях, от числа участни-
ков Государственной программы и
членов их семей

о/о 20 20 20 15 l5 15 l5 15 15 15 l5
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Приложение Nэ 2
к подпрогрtlNrме

Перечень
основItых мероприятий подпрограммы <<оказание содействия добровольному переселению в Астраханскую область соотече-
ственников, проживzlющих за рубежом на 2024-2030 годы> государственной программы <<Социальная поддержка населения

Астраханской области>>

N9

rrlп
Наименование цели, задач и мероприя-

тий подпрограммы
ответственный

исполнитель
с к

пачмо
реаJIиза_

ции

оконча-
ние

реализа_
ции

l 2 з 4 5 6 7
I_{ель 1 кОбеспечение реrшизации Государственной программы по о
цию соотечественников, проживaлющих за рфежом, угвержденпой

казаниЮ содействиЯ добровольномУ переселевию в Российскуlо Федера-
Указом Президента Российсr<ой Федерации от 22 июня 2006 г. Ns 637

(далее - Государственная программа, соотечественники ), на территории Астраханской области >

задача l (создание информаци онньгх условии способствующих добровольному переселению сооте чественни ков проживающих за рубежом
в Астрахан скую область цlя постоянного про)r(ивания, быстому их вкJIючен ию в трудо вые ll оциальные связи региона))

1 1 Подготовка и принятие нормативньrх
правовьгх актов Правительства Астра-
ханской области, регулирующих поря-
док и условия осуществления отдель-
HbD( мероприятий подпрограN,rмы

минсоцразвития
Астраханской

области

2024 rод 2030 год принятие
правового
тельства
области

нормативного
акга Прави-
Астраханской

риски отсугствуют

1.2 Разработка и вр}л{ение соотечественни_
KzlM п{lI\,rятки участника Государствен-
ной программы

минсоцразвития
Астрахаrrской

области

2024 год 2030 год повышение информиро-
ванности соотечествен-
ников об условиях yla-
стия в подпрограмме

риски отсугствуют

Ожидаемый непосред-
ственный результат

риск неисполнения
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1.3 Рщмещение информационных материа-

лов о ходе и результатах реализации
подпрограммы, возможностях и услови-
ях участия в подпрограмме в средствах
массовой информации

минсоцразвития
Астраханской

области

2024 rод 2030 год повышение информиро-
ванности соотечествен_
ников об условиях )п{а_
стия в подпрограмме

риски отсугствуют

1.4 Размещение информации о подпро-
грамме на официальном портале испол-
нительных органов Астраханской обла-
сти, на сайтах миЕсоцразвития Астра-
хавской области, АЗН Астраханской об-
ласти

минсоцразвития
Астраханской об-
ласти, АЗН Аст-

раханской области

2024 год 2030 год повышение
ванности

информиро-
соотечествен_

ников об условиях уча-
стия в подпрограмме

риски отс}тствуют

1.5 Организачия мониторинга и ра:}меще-
ние в информационно-
телекомм)д{икационной сети <Интер-
нет))! в том числе на портzrле автомати-
зированной информационной системы
<Соотечественники>, информации об
уровне обеспеченности тудовыми ре-
сурсами отдельньж муниципальньтх об-
разований Астраханской области, воз-
можности трудоустройства и получения
профессиона:rьного образования, оказа-
ния социальной поддержки, временного
и постоянного жилищного обустройства
участников Госlдарственной програм-
мы

минсоцраlвития
Астраханской о6-

ласти

2024 год 2030 год повышение информир-
ванности соотечествев-
ников об условиях уча_
стия в подпрограмме

технические неис-
правности iвтомати-
зированной инфор-
мационной системы
<<Соотечественники>

1.6 Оценка уровня обеспеченности трудо-
выми ресурсами Астраханской области
в целом и по муниципальным образова-
ниям Астраханской области

минсоцразвития
Астржанской об-

ласти

2024 год 2030 юд аналитическое обеспече-
ние реаJIизации подпро-
граммы

отсутствие необхо-
димого объема ин-
формации
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|.7 Проведение мониторинга ре€rлизации

подпрограIvlмы
минсоцразвития
Астраханской об-

ласти

2024 год 2030 год повышение информиро-
вапЕости о реализации
подпрограммы и внесе-
ние коррекIировки в
подпрограмму для по-
вышения ее эффективно-
сти

риски отс}тствуют

1.8 Организация работы межведомственной
комиссии по реализации подпрограммы
кОказание содействия добровольному
переселению в Астраханскую область
соотечественников, прожЕвающих
за рубежом>

минсоцразвития
Астраханской об-

ласти

2024 год 2030 год организационное обес-
печение реализации под-
прогрzlммы, обсуждение
проблемньтх вопросов и
разработка конкретньrх
предложеЕий по их раз-

риски отсугствуют

ель 2 <Обеспечение социально-экономического тия кой области>
Задача 2 <Содействие обеспечению потребности экономики Астраханской области в кваrrиф ицированЕьD( кадрах для реализации экоIlомиче-
ских и инвестиционньrх оектов, дальнейшего а}вития маJIого и с ею имательства))

2,1 Подбор вакантньIх рабочих мест
для участвиков Государствепной про-
грatммы и членов их семей на этчше под-
готовки соотечественников, прояйваю-
щих за рубежом, к переселению в Аст-
рах{lнскую область

миЕсоцразвптия
Астраханской об-

ласти,
АЗН Астрахан-
ской области

2024 rод 20З0 год трудоустройство }част-
ника Государственной
программы после пере-
селения в Астраханскую
область

несоответствие
квалификации
соотечественников
требованиям
вакантного рабочего
места

2.2 Формирование и постоянное обновле-
ние банка данньтх о BaKaHTHbIx и вновь
созд:ваемьD( рабочих местах

АЗН Астрахан-
ской области

2024юд 2030 год позволит повысить ин-
формированность сооте-
чествеIIников о возмож_
ности трудоустройства
на территории Астрахан-
ской области с целью со-
действия в осознаЕIlом
выборе соотечествеЕни-

риски отсугствуют



46

I z 3 4 5 6 7

ками террRтории вселе-
яия

2.з предоставление государственной услу-
ги по содействию в поиске подходящей
работы участникzlм Государственной
программы и членам их семей

АЗН Астрахан-
ской области

2024юд 2030 год обеспечение занятости
участников Госулар-
ственной программы и
членов их семей

отсутствие безработ-
ньн граждан

2.4 Организация профессионального обу-
чения и дополнительного профессио-
нмьного образования 1^rастников Госу-
дарственной програI\,tмы и членов их
семей при нaUIичии стаryса безработно-
го гра).(дан ина

АЗН Астрахан-
ской области

2024 юд 2030 год повышение уровня обра-
ювания и квалификашии
соотечественников, их
востребованности на
рынке труда

отсутствие статуса
безработного граж-
данина

2.5 Организация и проведение ярмарок ва-
кансий с участием участников Ъсудар-
ственной программы и членов их семей.
содействие самозанятости при нluичия
статуса безработною гражданина

А3Н Астрахан-
ской области

2024 rод 2030 год обеспечение занятости
соотечественников в со_
ответствии с их пред-
принимательским потен-
циаJтом

отсутствие статуса
безработного граж-
данина. отсугствие у
соотечественника
бизнес-плана и фи-
нансовых средств

2.6 Оказание ипформачионно-
консультационной помощи участникам
Государственной программы и Iшенам

их семеи трудоспособною возраста

АЗН Астрахан-
ской области

2024 год 2030 юд подбор работы для со-
отечественников, осно-
ванный на заинтересо-
ван ности

риски отсугствуют

2.,I Оказание финансовой поддержки
участItим}, Государтвенной програм-
мы и tцепiм их семей в период прохож-
дения профессионального обуlения,
пол)цения дополнительною профес-
сионального образомния при наличии
статуса безработною грФкданина

А3Н Асграхан-
ской области

2024 юд 2030 юд содействие соотече-
ственникам в профес-
сиональном обуrении,
полriении дополнитель_
ною профессионального
образования

отсугствие ластни_
ков Государственной
профaлммы и членов
их семей, проходя-
щих профессионаJIь-
ное обучение или
пол)вающих
дополнительное
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профессиональное
образование

2.8 Оказание консультативной помощи
участникам Государственпой програм-
мы и членам их семей по вопросtlм раз-
вития ммого и среднего предпринима-
тельства, вкJIючая создалие крестьян-
ских (фермерских) хозяйств

Министерство
экономического
развития Астра-
хаЕской области,

миЕистерство
сельского хозяй-
ства и рыбной

промышленности
Астрманской об-

ласти

2024 год 2030 юд повышение информиро-
вЕlIIности соотечествен_
ников

недостатоt{ЕаJI
информированность
}л{астников
Государствепной
программы

I_{ель 3 <Улучшение демографической сиryации Дстраханской области)

Задача 3. 1 <Закрепление переселившихся ).частников Госуларстве нной программы и члеЕов их семей в Дстраханской области, создание им
условий дJUl адаптации и интеграции в принимающее сообщество, оказание мер социмьной поддержки, предоставление государственных и

альньж с аjIизация п анап еоб содействие в жилищном о йстве >

з.1.1 Социальное обеспечение и социальнаJI
поддержка участников Госулартвенной
программы и членов их семей, пересе-
лившихся в Астраханскую область, в
соответствии с законодательством Рос-
сийской Федерачии и законодатель-
ством Астраханской области об адрес-
ной социальной и материальной помо-
щи

минсоцразвития
Астраханской об-

ласти

2024 год 20З0 год предоставление и фи-
нансирование мер соци-
альной поддержки
)цастникам Госулар-
ственпой программы и
ч;lенм их семей

рост социальной
нalпряженности
у потенцимьных пе-
реселенцев

з,1,2 Оказание медицинской помощи участ-
никам Государственной программы и
Iценам их семей до полу{ения разре-
шения на времеЕIIое проживilние на

минздрав Астра-
ханской области

2024 год 2030 год предоставление меди-
цинской помощи и со-
действие в прохождении
освидетельствования

недостаточная
информированность
участников
Государственной
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территории Российской Федерации или
вида на жительство и содействие в про-
хождении медицинского освидетель-
ствования участников Государственной
прогрalммы и членов их семей

участникам Госулар-
ственной программы и
членам их семей

программы о допол-
нительньгх мерах со-
циальной поддерж-
ки, предусмотрен_
ных подп оио

з.1.3 Обеспечение реаIизации мероприятия
по выплате единовременного пособия
участникчllvt Государственной програм-
мы (в том числе жилищное,
на признание ученых степеней, ученых
званий, образования и (или) ква.пифика-

ции, полr{енных в иностанном госу-
дарстве)

минсоцразвития
Астраханской об-

ласти

2024 год 2030 год выплата единовременно_
го пособия уt{астникам
Государственной про-
граммы (в том числе жи-
лищное, на признание
учеЕых степеней, ученых
званий, образования
и (или) квалификачии, 

]

полrlеяных в иностран-
ном государстве)

недостаточнм ин-
формированность
)ластников Государ-
ственной прогрrlммы
о дополнительньD(
мерах социальной
поддержки, преду-
смотренt{ых подпро-
граммой

з.|.4 Обеспечение доступности областных
государственных у.rреждепий культуры
Астрахакской области для всех катек)-

рий граждав, включая участников Госу-
дарственной программы и членов их
семей

минкультуры
Астраханской об-

ласти

2024 год 20З0 год содействие социокуль
турной адаптации пере_
селенцев, обеспечение
доступа к услугам

недостаточнllя
информированность
участников
Госуларственной
программы

з.1.5 Обеспечение детей участников Госулар-
ственяой програп,tмы местаI\rи в до-
школьньIх образовательньD( организа-
циях и общеобрaIзовательных орг,lниза-
циях в порядке, установленЕом законо-
дательством Российской Федерации и
законодательством Астраханской обла-
сти

минобряауки
Астраханской об-

ласти

2024 год 2030 год обеспечение возможно-
сти получения образова-
ния в дошкольных обра-
зовательных организаци_
ях и общеобразовагель-
ньж организациях

отс)пствие мест в
дошкольных образо-
вательных организа-
циях

Задача Э.2 <Увеличение численности молодежи, в том числе полу.rающей обрд}ование в профессионапьньгх образовательных организациях и
об мтельных нпзациях высшего об вакия, оложенньD( на ской области>



49

l 2 3 4 5 б 7

з.2,1 Предоставление информационньтх, кон-
сультациоЕньrх услуг по вопросам уча-
стия в подпрограмме Еа территории
Астраханской области, в том числе че-

рез общественные организации

минсоцразвимя
Астраханской об-

ласти

2024 год 2030 год повышение информиро-
вiшности соотечествен-
ников об условиях )ла-
стия в подпрограмме,
оперативное решение
проблемньгх вопросов

увеличение периода
адaштации участни-
ков Го сударственной
программы и членов
их семей
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Приложение ЛЬ З
к подпрограмме

Перечень
нормативных правовых актов, принимаемых в Астраханской области в цепях реализации подпроtраммы <Оказание содей-

ствия добровольному переселению в AcTpaxaHcIqпo область соотечественников, проживающих за рубежом
на 2024 - 2030 rcды) государственной програl\4мы <Социальнм поддержка населения Астраханской области>>

Ns п/п Вид
нормативItого правового акта

основные положения
нормативного правового акта

исполнитель Ожидаемьтй
срок приня-

тия
1 2 з 4 5

l Постановление Правительства
Астраханской области

Утверждение порядка предоставJIения единовременного пособия
участникам Государственной программы (в том числе на жилищ-
ное обустройство, на признание rIеньгх степеней, у.rеньrх звмий,
образования и (или) квалификации, полученных в иностранfiом
госуларстве)

минсоцразвития
Астраханской

области

25 декабря
2024 rода

2 Постановление Правительства
Астраханской области

Внесение изменений в постztIIовление Правительства Астрахан-
ской области от 8 сентября 2023 года Ns 522-П
кО государственной программе <Социальная поддержка
населения Астржанской области >

минсоцразвития
Астраханской

области

В слуlае
необходимо-

сти
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Приложение Nэ 4
К ПОДПРОГРаI\,IМе

объемы
финансовых ресурсов ца реЕIлизацию основных мероприятий подпрограммы

<Оказание содействия добровольному переселению в Астраханскую область соотечественников, проживающих за рубежом
на 2024--2О30 юды> государственной программы <<Социальная поддержка Еаселения Астраханской области>

Ns
пlп

Наименование мероприятия Код бюджетной
классификации

Ресурсное обеспечение (тыс. рфлей), годы

2024
год

2025
юд

2026
год

202,7
год

2028
год

2029
год

20з0
год

всего

l 2 э 4 5 6 7 8 9 l0 l1

1 Минсоцразвития Астраханской области

1 1 Информационное сопровождение подпрограммы 0,00 0,00 0,00 0,00 0 00

1.2 Обеспечение ремизации мероприятия по выплате едино-
временною пособия уrастникам Государственной програм-
мы (в том числе на жилищное обустройство, на признание

ученых степеней, учеЕьrх званий, образовмия и (или) ква-
лификации, пол}л{енных в иностраЕном государстве)

148.0з 11 .0з4062
0440,321

l48.0311.03406R
0860.321

з98,00 0 00 0,00 0,00 398,00

2 Итого по минсоцразвития Астрахшlской области, в том чис-
ле

398,00 0,00 0,00 0,00 з98,00

з за счет средств бюджета Астраханской области 398,00 0,00 0,00 0,00 з98,00

4 за счет средств субсидии из федершrьного бюддета* 602,00 0,00 0,00 0,00 б02,00

5 Итого на реа-rrизацию мероприятий подпрограммы

6 Всего на реализацию мероприятий подпрограN4мы, в том
числе

l000,00 0,00 0,00 0,00 1000,00

7 за счет средств бюджета Астраханской области 398,00 0,00 0,00 0,00 з98,00

8 за счет средств субсидии из федермьною бюджета* 602,00 0 00 0 00 0 00 602,00
* На реалкзацшо указанного м€роприятия мог}т направJlяться срелства субсидии из федерального бюджета согласно постановлению Правительства Российской Федерации от
3l марта 20l7 mда Nэ 385 <<О внесении изменений в юсударственную программу Российской федерации кОбеспечение общественвою порядка и противодействие престулно-
сти) и признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации и }тх отдеJIьных положений).
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Описание территории вселения

Приложение Nэ 5
к подпрогр€lп.tме

В целях реализации подпрограммы <Оказание содействия добровольному
переселению в AcTpaxaHcKylo область соотечественников, проживающих за ру-
бежом на 2024-20З0 годы) территорией вселения определена вся Астраханская
область.

Астраханскм область расположена на юго-востоке европейской части
Российской Федерации, на территории Прикаспийской низменности в нижнем
течении р. Волги. Общая площадь региона составляет 52,9 тыс. *r'пу"r"r"" и
полупустынь, степей, поймы и дельты р. Волги. .Щесятм часть территории -
реки, ильмени, протоки, ерики. Климат - резко континентчtльный.

Астраханская область входит в состав Южного федерального округа. По
суше территория гравичит с Республикой Казахстан, по морю - с Азербай-

джанской Республикой, Исламской Республикой Иран, Республикой Казахстан

и Туркменистаном. В Российской Федерации сосемми Дстраханской области

явпяются Волгоградскм область и Республика Калмыкия.
областныМ центром явJIяется горол Дстрахань, городаI\,tи областного под-

чинениЯ - Ахryбинск, Знаменск, Камызяк, Харабми и Нариманов,
сегодня, как и в историческом прошлом, Дстраханскм область - это тер-

ритория юга России с рчввикlющейся экономикой, значительным потенциалом

и прочными дипломатическими связями.
Основу уникальною природно-ресурсного потенциала Астраханскою об-

ласти составJIяют значительные запасы углеводородов: нефти, гЕва и газовою

конденсата, рaвведанные на территории региона и на российской части дна

Каспийского моря, а также сера, соль, бром, йод, общераспространеЕные по-

лезные ископаемые (гипс, глина, пески и пр.) и пресные подземные воды, ми-

нер{шьные воды.
На территории Астраханской области расположено уник,rльное соленое

озеро Басцунчак, промышленнм разработка которог0 ведется более.l00 лет,

меьторохсление служит главной базой добычи пищевой и технической соли в

российской Федерации. Крупное Нижне-Баскунчalкское местороr(дение гипса

является основой дIя производстм гипса сыромолотою, гипсового камня и

различных строительных смесей.
нефтегазов€ля отрасль и топливно-энергетический комплекс традиционно

заЕимают лидирующие позиции в промышленности региона,
Месторождения упIеводородного сырья на территории Астраханской об

ласти содер;ат более 20% общaроaсийских запасоВ конденсата, 5Оlо ПРИРОЛНОГО

гд}а и около 90оlо газовой серы. Основнм доJlя запасов углеводородов региона

сконцен.!рирована на Дстраханском г€r}оконденсатном месторождении, уни-

kalJIbHoM по запасам и компонентному составу. На территории региона также

расположено крупное по з€шасам нефтяное месторождение - Великое,
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Астраханская область с кФкдым годом приобретает все возрастающее
экономическое значение в связи с н(UIичием упIеводородов в северной части
Каспийского моря, имеющею статус внутреннего моря-озера. Крупнейшим из
открытых месторождений на Каспийском море является нефтяное месторожде-
ние им. В. Филановского, а по газу - Хвалынское.

Уникальное экоЕомико-географическое положение Астраханской области
определило высокий транспортно-транзитный потенци€ш региона.

в регионе достаточно р€rзвита транспортнм инфраструкryра. Эксплуата-
ционнaлrl длиЕа железнодорожных путей общего пользования состtlвляет
629,6 км, протяженность автомобильных дорог с твердым покрытием - 4,1 тыс.
км, протяженность внутреЕних водных путей, по которым может осуществ-
ляться судоходство, - 1,3 тыс. км.

На территории Астраханской области н.lходятся два торювых морских
порта: Оля и Астрахань, и, что наиболее важно, сосредоточено около 600Й всех
судостроительно-судоремонтных мощностей Прикаспийскою региона. Имея
выход к КаспиЙскому морю, обладая базоЙ судостроительноЙ промышленно-
сти, Астраханская область успешно рЕцrвивает судостроение и судоремоЕт как
основу для флотов стран Каспийскок) региона.

Наличие крупных портовых мощностей в Астраханской области создает
во3можность интеграции в регионе российских lрузов, направляемых в страны
Южной Дзии, прежде всего в Исламскую Республику Иран и Республику Ин-
дию. И наоборот, крупные партии импортных товаров моryт перекомпоновы-
ваться в АстраханскоЙ области для последующеЙ отправки в другие регионы.

В п Астрахани находится международный аэропорт Астрахань
имени Б. Кустодиева, принимающиЙ реryлярные внутренние и международные
реЙсы.

В течение ряда последних лет в Астраханской области были реализомны
крупнеЙшие инфраструкryрные проекгы, среди которых - введение в эксплуа-
тацию моста через р. Кигач, соединившего Российскую Федерацию и Респуб-
лику Казахстан, открытие первоrD пусковою комллекса общеrородскоЙ тран-
зитноЙ магистраJIи через реки Прямая и Кривая Болда, модернизация Еrэропорта
п Астрахани, строительство Северною обхода г. Астрахани, взлетно-
посадочноЙ полосы в п Ахryбинске АстраханскоЙ области, автомобильноЙ до-
роги А-153 Астрахань - Кочубей - Кизляр - Махачкала на участке Лиман -
граница Республики Калмыкия, Астраханскм область, мост через р. Таловм на
автомобильноЙ дороге ВолодарскиЙ - Щветное в Володарском муниципaшьном

районе Астраханской области и др,
Традиционно одно из значимьж мест в экономике Астраханской области

заЕимает сельское хозяйство и рыбная отрасль. Агропромышленный комплекс
имеет уникальные природные возможности по выращиванию овоще-бажевых
культур и картофеля.

Богатое природно-рекреационное и историко-культурное наследие регио-
на, наJIичие большою количества достопримечательностей являются основой
для диверсификации существующего туристскою продукта и становJIения ре-
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гиона в качестве центра культурно-познамтельною, событийною, п€шомниче-
ского, экологического, спортивного и любительского рыболовного туризма.

,I|,анные отрасли исторически составляют основу экоЕомики Астрахан-
скоЙ области и в настоящее время определяют специаJIизацию региона. При
условии модернизации в долгосрочной перспекгиве перечисленные виды до-
бывающих и обрабатывшощих производств сохранят за собой функцию лрай-
веров экономики региона.

В целях стимулироклния инвестиционной активности в Астраханской оG
ласти деЙствует многофункциональн€rя система поддержки субъекгов инвести-
ционной деятельности.

В период с 2020 по 2021 гOд на территории Астраханской области осу-
ществлялась реаJIизация 4 инвестиционных проектов со статусом <<особо важ-
ный инвестиционный проект> с общим объемом инвестиций более 5l млрл

руб., количество созданных рабочих мест составJIяет более l l00 мест.
В 202З году на территории Астраханской области продолжаJIась реализа-

ция 9 инвестиционных проекгов со статусом <<особо важныЙ инвестиционныЙ
проект>. ОбщиЙ объем инвестиций по данным проектalм превышает 200,0 млрл

руб., количество рабочих мест составляет свыше 1 400 мест.

.Щля обеспечениJl инвесторов оперативной и акryальной информачией

функционирУет интернет-Портал об инвестиционном потенциале Дстраханской

области http://invest,astrobl.ru/.
одним из инструN|ентов приЕIIечения инвестиций в регион является осо-

бая эконоплическЕIя зона производственно-промыцшенног0 типа <Лотос>>, со-

зданнaш на территории муниципмьного образомния <<наримановский муници-

пальныЙ раЯон а,сiраханской областиD в соответствии с поставоRпением Пра-

вительсткr Российской Федерации от l8 ноября 2014 года Ns 1214 <<О создании

на территорИи муниципального образования <Наримановский муниципшlьный

район Дстраханской области>> особой экономической зоны промышленно-

производственного типа).
основной задачей Правительства Дстраханской области и управJIяющей

компании - до <оэЗ <Лотос> - в соответствии с Федеральным законом

от 22 июля 2005 года Ns l16-ФЗ <об особых экономических зонах в Российской

Федерации> в рамках функционирования особой экономической зоны яыlяется

создаЕие соответствующей инфраструкryры (объектов инженерной, транспорт-

ной, социальной, инновационной и иных инфраструкryр) и пришечение рези-

дентов.
с учетом ситуации, сложившейся в сфере грузоперевозок через порты

Российской Федерачии в Дзово-Черноморском бассейне, открываются широкие

перспективы по использованию потенцЕала Acтpaxaнcкoкr воднотр,lнспортно-

го узла в качестве альтернативного маршрута транспортировки грузов, В насто-

ящее время регион готов приtшть дополнительные объемы грузов с черномор-

ского направJI ения й обеспечить их транспортировку по международному

транспортному коридору <Север - Юг> (далее - МТК <Север - ЮпD, В пер-

спекгиве планируется рzLзвитие связей с азиатскими экспортными рынка}rи и
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налФкивание не связанных с Западом торговых путей.
Правительством Российской Федерации в Астраханской области создана

портовЕuI особая экономическ€ц зона (далее - ПОЭЗ), котор{ш объединена в
Каспийский кластер с особой экономической зоной промышленно-
производственного типа <Лотос> как грузовой бщой МТК <Север - Юг> (по-
становJIение Правительства Российской Федерации от 7 ноября 2020 года
Ns 1792 <<о создании на территории Астраханской области портовой особой
экономической зоны и Каспийскою кластера>).

IJ,елью проекта создания ПОЭЗ является формироваЕие сОвремеННОГ0,
отвечающего высоким международным требованиям, портово-промышлеЕною
раЙона, которыЙ будет сочетать терминдIьные мощности по перевалке массо-
вых экспортных грузов.

Реализация проекта ПОЭЗ направ.пена:
- на укрепление экономических и геополитических позиций Российской

Федерации на Каспии, встраивание Российской Федерации в мировые транс-
портно-логистические цепочки;

- создание условий, напраыIенных на привлечение инвестиций, способ-
ствующих ра:}витию территории;

- формирование транспортнФ-логистической инфраструкгуры МТК <<Се-

вер - Юг>;
- создание условий для привлечения грузопотоков с альтернативных

маршрутов.
Реализация проекта в Каспийском регионе позволит обеспечить решение

следующих задач:
- социЕлльно-экономическое развитие Каспийского региона и создание

лредпосылок для устойчивого развития экспортно ориентиров€lнных и компле-

"Ъrr.р""," 
видов бизнеса в Астраханской области, Северо-Кавказском и Юж-

ном федеральных округах, а также в субъекгах Российской Федерации, через

территории которых проходит МТК <Север - Юг>;
- создание новою экспортЕоr0 маршрута для российских грузоOтправите-

лей и включение каспийского логистического кпастера в международную
транспортную систему;

-снижениетранспортныхилогистическихиЗДержектрЕlнскаспииских
перевозок и обеспечение прочной инфраструкryрной основы для рцtвития
внешнеэкономических связей с Исламской Республикой Иран и Республикой

Индиейi
- содействие в обеспечении обороноспособности и безопасности в При-

каспийском регионе.
на реализацию проекта Поэз из федерального бюджета выделено

2,5 млрд рiб. (" 2021 году - 1,1 млрд руб.,в2О22 юду - 1,4 млрд руб,),
Р"*"rчцr" проекта ПоЭЗ позволит создать около 1000 новых рабочих

мест, беспечить дополнительные поступления в бюджеъ повысить конкурен-

тоспособность Дстраханского воднотранспортною узла, создать предпосылки

дIя развития Других видов экономической деятельности в Дстраханской обла-
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сти.
Традиционно одно из зЕачимых мест в экоЕомике Астраханской области

занимает сельское хозяйство и рыбная отрасль.
Агропромышленный комплекс имеет уникЕUIьные природные возможно-

сти по выращиванию овоще-бахчевых культур, картофеля, а также перспекгивы
развития перерабатывающей промышленЕости.

Астраханская область на протяжении многих лет по праву сохраняет зм-
ние <ВсеросСийский огород>, ежеп)дно увеличивм объемы произвоiимой рас-
тениеводческой продукции. Важными нЕlправлениям и разви-lия отрасли живот-
новодства являются мясное скотоводство, овцеводство, козоводство и табунное
коневодство.

РыбохозяйсТвенный комплекС Астраханской области занимает одно из
важнейших мест в экономике региона и рыбном хозяйстве Российской Федера-
ции, основными напраыIениями деятельности комплекса явJIяются промыш-
ленный вылов, воспроизводство рыбных запасов, товарное вырапивание рыбы
и водных гидробионтов и их переработка. В свою очередь ел<егодный объем
вылова водных биологических ресурсов сост€лвIIяет около 40 тыс. тонн.

В регионе уделяется большое внимание созданию блаюприятных усло-
вий ведения предпринимательской деятельности и повышению инвестицион-
ноЙ привлекательности региона. Так, в Астраханской области реaшизуется
государственн€uI программа <Экономическое рЕцtвитие Астрахансrсой области>,
утвержденнм постановлением Правительства Астраханской области
от 1б декабря 2022 юда Nч б43-П, в рамках которой предоставляются р.влич-
ные виды юсударственной поддержки субъектам мalлого и среднеm предпри-
нимательства (далее - МСП).

В рамках реализации указанной государственной программы на террито-
рии Астраханской области функционирует Щентр кМой-бизнес>, который объ-
единяет в себе все объекгы инфраструктуры поддержки бизнеса и виды под-
держки (имущественная, финансовая и нефинансовzц подцержка) и нацелен на
развитие набора услуг.

Вся инфраструкryра поддержки субъектов МСП находится в одном зда-
нии, что позвоJIяет предпринимателям воспользоваться рaвличными видztми
государственной поддержки по принципу (одною окнФ) и чувствовать себя
максимально комфортно на всех этапах развития бизнеса,

В целях повышения уровня доступности мер государственной поддержки
как для граждан, планирующих осуществJlять предпринимательсцую деятель-
ность, так и для действующих субъектов МСП создан Щентр полдержки пред-
принимательства, выступuлющий единой точкой входа для предпринимателей.

Профильными це}rтрами поддержки субъекгов МСП (Щентр кпастерного
развития Астраханской области, Региональный центр инх(иниринга, Щентр ин-
новаций социальной сферы) предлагаются и оказыв€lются конс{штинювые, об-

разовательные, информационные, консультационные, маркетинк)вые и другие
услуги в соответствии с выбранным предпринимателем н€lправлением деятель-
ности.
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В рамкаХ финансовоЙ поддержки на базе Астраханского фонда поддерж-
ки малогО и среднегО предприЕимательства (микрокредитной компании)
(далее - Фонд) В целях доступа предпринимателей к кредитным ресурсам со-
здан Щентр микрофи}rансирования.

Микрозайм предоставJUIется на срок от 3 до 36 месяцев вкJIючительно по
льготным процентным ставкам (от 2% г<rдовых). Супма предоставJIяемок) мик-
розайма для каждого субъекта МСП определяется Фондом в соответствии с ме-
тодикоЙ оценкИ кредитоспосОбности субъектов МСП, утверждаемой правлени-
ем Фонда. Максимальная сумма микрозайма определяется в зависимости от
выбранноЙ программы микрофинансиромЕия, но не может превышать
5 млн руб., минимальная ср{ма микрозайма не может быть менее 100 тыс. рублей.

Субъект МСП имеет право на повторное (неоднократное) получение
микрозайма при соблюдении условий микрофинансирования.

Кроме тою, на базе АО <Корпорация развития Астраханской областиD
предоставляются льготные поручительства по обязательствам субъекгов МСП,
по кредитным доюворам, договораIчr о предоставлении банковской гарантии,
доюворам займа.

Совокупный объем гарантий (поручительств), одновремеЕно действую-
щих в отношении одною субъекга МСП, не может превышать 25 млн рублей.

Гарантия (поручительство) является возмездной. Размер вознаграждения
за предоставление гарантии (поручительства) составляет 0,5Yо от суммы пору-
чительства.

Кроме того, в соответствии с постановлением Правительства Астрахан-
ской области от 27 августа 202l юда Ns 372-П <О предоставлении гр€lнтов в

форме субсидий субъектам малою и среднего предпринимательства, вкJIючен-
ным в реестр социальных предпринимателей, и (или) субъекгам мЕллого и сред-
нею предпринимательства, созданным физическими лицами в возрасте

до 25 лет вкJIючительно> министерством экономического развития Астрахан-
скоЙ области предоставJIяется грантоваrI поддержка субъекгам социального
предпринимательства, а также субъекгам МСП, созданным физическими лица-
ми в возрасте до 25 лет включительно.

Согласно постановлению Правительства АстрахаЕской области от б сен-
мбря 2012 года Ns 380-П (О Порядке формирования, ведения, обязательного
опубликования перечня государственного имущества Астраханской области,
которое используется в целях предоставления во вJIадение и (или) в пользова-
ние на долгосрочной основе (в том числе по льготным ставкам арендной платы)
субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образую-

щим инфраструкт),ру поддержки субъекгов мЕrлого и среднеm предпринима-
тельства, а также может быть отч)Dкдено на возмездной основе в собственность
субъекгов маJIого и среднею предпринимательстваD субъекгы МСП, нуждаю-

щиеся или заинтересованные в имущественной поддержке, моryт воспользо-
ваться государственным имуществом, свободным от прав третьих лиц, которое

может быть передано во владение или пользование.
Также в рамках оказания имущественной поддержки субъекгам МСП
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Астраханской области предоставляются на льготIlых условиях офисные, произ-
водственные помещения в существующих бизнес-инщубаторах и коворкинге
Щентра <Мой бизнес>.

Прибытие в Астрахансrqдю область участника Государственной
прогр€lммы и членов его семьи, порядок регистрации (постановки на учет

по месту пребывания) участников Государственной программы и членов их
семей, прибывших на посюянное место жительства

Постановка на миграционный учет по месту пребывания и регистрация
по месту жительства участников Госуларственной программы и членов их се-
мей, являющихся иностранными гражданами или лицами без гражданства,
осуществляются:

- в соответствии с Федераlrьным законом от 18 июля 200б года Ns 109-ФЗ
<О миграционном учете иностранных граждая и лиц без гражданстм в Рос-
сийской Федерации>;

- постановлением Правительства Российской Федерации от 15 января
2007 юда Ns 9 ко порядке осуществления миграционною учета иностраЕных
граждан и лиц без гражданства в Российской Федерации>;

- прикЕ!зом Министерства внутренних дел Российской Федерации
от 10 декабря 2020 года Nэ 856 (Об утверждении Административною регла-
мента Министерства внутренних дел Российской Федерации по предоставJIе-
нию юсударственной услуги по осуществлению миграционног0 учета ино-
стран}rых граждан и лиц без граждaшства в Российской Федерации, форм змв-
ления иностраннок) гражданина или лица без гражданства о регистрации по
месту жительства, змвления о снятии иностранною грЕDкданина или лица без
гражданства с регистрации по месту жительства, уведомлениJI о прибытии
иЕостранного гражданияа или лица без гражданства в место пребывания, отме-
ток о регистрации (снятии с регистрации) иностранного rражданина или лица
без гражданстк! по месту жительствzl, отметок о подтверждении выполнениJI
принимающей стороной и иностранным граждЕlнином или лицом без граждан-
ства действий, необходимых для его постановки на учет по месту пребывания,
проставJuIемых, в том числе, многофункциональным центром предоставлеЕия
государственных и муницип€шьных услуг>.

Постановка на миграционный учет осуществляется в территориЕчlьЕых
подразделениях УМВ.Щ России по Астраханской области по месту пребывания
(проживания) участников Государственной программы и членов их семей в по-

рядке и сроки, которые установлены законодательством Российской Федера-

ции.
Адреса и телефоны структурных подразделеЕий УМВД России по Астра-

ханской области, органов местнок) самоуправления муниципаJIьных районов и
городских округов Астраханской области приведены в приложении к описанию
территории вселения.

Работа с соотечественниками по предоставлению государственной услуги
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по оформлению, выдаче и замене свидетельства участника ГосударственноЙ
программы осуществляется в соответствии с приказом Министерства внутреЕ-
них дел Российской Федерации от 12 марта 2020 юда Ns lЗ4 (Об утверждении
Административного регламента Министерства внутренЕих дел Российской Фе-
дерации по предоставлению государственной услуги по оформлению, выдаче
и замене свидетельства участника Государственной программы по окл!анию
содеЙствия добровольному переселению в РоссиЙскую Федерацию соотече-
ственников, проживающих за рубежом>.

Оформление докр{ентов, удостоверяющих правовой стаryс
)частника Государственной программы и членов его семьи как лиц,

проживающих в Российской Федерации

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 22 июня
2006 года ]ф 637 <О мерах по оказанию содействия добровольному переселе-
нию в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом>
участник Государственной программы и члены ею семьи имеют право
на полуr{ение разрешения на временное проживание без учета утвержденной
Правительством Российской Федерации квоты, вида на жительство, а также
приобретение грФкданства Российской Федерации в упрощеЕном порядке в со-
ответствии с законодательством Российской Федерации.

Предоставление соотечественникам и членам их семей государственньж

услуг осуществJIяется управлением по вопросам миграции УI!ВД России по
Астраханской области в рамках административных реглаI\4ентов.

,Щля получения информации по вопросам предоставления государствен-
ных услуц в том числе по оформлению, выдаче и замене свидетельства участ-
вика Государственной программы соотечествеЕники могут обращаться в

управление по вопросам миграции УN4ВД России по Астраханской области:
4l4018 г. Астрахань, Аэропортовское шоссе, 3, телефон (факс): (8512) 44-85-43;
телефон: (85 12) 44-85-56.

Порядок выдачи разрешения на временное проживание реryлируется Фе-

дерЕIльным законом от 25 июля 2002 года J\! 115-ФЗ <О правовом положении
иностраЕных граждан в Российской Федерации> и приказом Министерства
внутренних дел Российской Федерации от 8 июня 2020 юда N9 407
<Об утверждении Административного регламента Министерства вIIутренних

дел Российской Федерации по предостаыIению государственной услуги по вы-

даче иностраЕным tрФкдаЕам и лицам без гражданства разрешения на времен-
ное проживание в Российской Федерации, а также форм отметки и бланка до-
кумента о разрешении на временное проживание в Российской Федерации>,

Порядок вьцачи вида на жительство установлен Федеральным законом
от 25 июля 2002 года Ns l15-ФЗ <О правовом положении иностранных граждан
в Российской Федерации> и приказом Министерства внутренних дел Россий-
ской Федерации от 1l июня 2020 года Jф 417 (Об утверждении Администра-
тивного регламента Министерства внутренних дел Российской Федерации по
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предостаыIению государственной услуги по выдаче иностранным lрФкданам и
лицам без гражданства вида на жительство, замене иностранЕым грчDкданам и
лицам без гражданства вида на жительство в Российской Федерации>.

Основания, условия и порядок приобретения и прекращения граждаЕства
Российской Федерации определены Федеральным законом от 28 апреля
2023 rода Ns 138-ФЗ <О гражданстве Российской Федерации>>, Указом Прези-
дента Российской Федерацпп от 22 ноября 2023 года Nq 889 <Вопросы граж-
данства Российской Федерации>, приказом Министерства вЕутренних дел Рос-
сийской Федерации от 2l марта 2024 rода Ns l25 (Об утверждении форм доrry-
ментов, используемых при реализации органами внутренних дел Российской
Федерации законодательстм о гражданстве Российской Федерации, и установ-
лении требований к фотографиям, необходимым для подачи заявлений по во-
просам грах(дан ства Российской Федерации>.

Порядок выдачи и замены паспорта гражданина Российской Федерации
определен постановлением Правительства Российской Федерации от 23 декаб-
ря 202З года Ns 2267 <Об утверждении положения о паспорге гражданина Рос-
сийской Федерации, образца и описания бланка паспорта гражданина Россий-
ской Федерации>.

Регистрация по месту жительства граждан Российской Федерации осу-
ществляется в соответствии со следующими нормативными правовыми актalми:

Закон Российской Федерации от 25 июня 1993 юда N9 5242-1 <О праве
граждан Российской Федерации на свободу передвижения, выбор места пребы-
вания и жительства в пределarх Российской Федерации>;

постановление Правительства Российской Федерации от 17 июJlя
1995 mда Ns 7l3 (Об утверждении Правил регистрации и снятия граждан Рос-
сийской Федерации с регистрационног0 учета по месry пребымния и по месту
жительсткl в пределах Российской Федераuии и перечнJI лиц, ответственЕых за
прием и передачу в органы регистрационного учета доý/ментов для регистра-
ции и снятия с регистрационного учета граждaлн Российской Федерации по ме-
сry пребывавия и по месту жительства в пределах РоссийскоЙ Федерации>;

прик€вом Министерства внутренних дел Российской Федерации
от 31 декабря 2017 года N9 984 (Об утверждении Административного регла-
мевта Министерства внутренних дел Российской Федерации по предоставле-
нию государственной услуги по регистрационному учету граждан Российской
Федерации по месту пребывания и по месту жительства в пределах Российской
Федерации>.

Обустройство и адаптация участника Государственной программы
и членов его семьи на территории вселения

Работа по приему участников Государственной программы, их временно-
му размещению, предоставлению правового статуса и обустройству на терри-
тории вселения Астраханской области осуществляется органами местною са-
моуправления муниципальных обрtIзований Астраханской области территорий
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вселениЯ Астраханской области и территориlшьными органами федерапьньrх
органов исполнительной власти в paMKEIx своих полномочий и в соответствии
со своей компетенцией.

Вопросы жилищного обустройства участники Государственной програм-
мы решают самостоятельно за счет собственных средств в соответствии с зiко-
нодательствОм РоссийскоЙ Федерации и законодательством Астраханской обла-
сти.

Участники Государственной программы по своему желанию, исходя из
своих возможностей моryт опредеJUIть первоначaшьный тип своего жилицlного
обустройства (временный или постоянный).

На этапе обустройства по месту временного прожимния предусматрива-
ется использование муниципtлльного жилого фонда, включающег0 жилье на
условиях поднайма, слулtебное жилье, в том числе использование жилого фон-
ла работодателей.

Служебное жилье может предоставляться участникам Государственной
програп,tмы только на условиях их трудоустройства на соответствующих объек-
тах.

Определение условий и порядка жилищною обустройства уtастников
Государственной программы по месту их булущего постоянного проживания
предполагается в рамках участия в соответствующих федераJIьных и регио-
нальных программах, а также на условиях, установленных законодательством
Российской Федерачии и законодательством Астраханской области.

При наличии оснований в соответствии с Еормативными правовыми ак-
тами Российской Федерации и ltормативными правовыми акг€lп,tи Астраханской
области участники Государственной программы вступЕлют в соответствующие
федеральные и регионaшьные программы по улучшению жилищных условий на
общих с жителями Астраханской области условиях после приобретения грчDк-

данства Российской Федерации.
По прибытии в муниципчлльЕое образомние Астраханской области

участник Государственной программы должен посетить струкryрные подразде-
ления УМВ.Щ России по Астраханской области.

Прибытие участника Государственной программы и членов его семьи в
пункты вселения осуществляется сЕlмостоятельно (при необходимости предла-
гаются варианты временного размещения (гостиницы, жилые помещения на

условиях найма (поднайма) за счет собственных средств, по возможности у
родственников или знакомых).

Временное жилищное обустройство на этапе приема и адаптации участ-
ника ГосударственноЙ программы возможно путем самостоятельного наЙма
(аренды) жилья.

С целью предупреждения (недопущения) напряженности, вызванной раз-
личиями в культуре и образе жизни участников Государственной программы и
местног0 населения, уполномочеяный орган организует консультации, встечи
руководителей исполнительных органов Астраханской области и органов мест-
ного самоуправJIения муниципальньrх образований Астраханской области тер-
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риторий вселения, представителеЙ организациЙ и учреждений с участЕик€l},rи
государственной программы по решению вопросов их адаптации на террито-
рии вселения.

.Цля полученИя консультационной, юридической и друюй помощи в обу-
стройстве участниК ГосударствеНной программь! и члены ею семьи обращают-
ся в органы службы занятости, орган социальной поддержки населения муни-
ципzlJIьногО района Астраханской области и районов г. Астрахави, на террито-
риJIх которьЖ они будут проживать. Информация об адресах и телефонах дан-
ных органов служб занятости и органов социальной поддержки ра!мещена на
официальном сайте министерства социального рЕввития и "fруда Астраханской
области в информационно-телекоммуникационной сети <Интернет> по следу-
ющим адресЕIм: www.minsoctrud.astrobl.ru и httpsl / azn.astrobl.rr:/.

Кроме того, работает горячм линия <<Соотечественники Астраханской
области> по номеру телефона: (S5l2) 52-49-45.

Информачия исполнительных оргaлнов Астраханской области и органов
местнок) самоуправления муниципальных обрЕцований Астраханской области,
необходимая для участников Государственной программы и чJIенов их семеЙ,

размещается в информаuионном ресурсе <Автоматизиромннм информацион-
ная система <<Соотечественники)) (http://aiss.gov,гul),

Трулоустройство участника Государственной программы
и членов его семьи

Согласно пункту 4 статьи 13 Федера:rьног0 закона от 25 июля 2002 года
}ф 115-ФЗ <О правовом положении иностранных граждан в Российской Феде-

рации)) участники Государственной програл,tмы и члены их семей вправе осу-
щестыIять трудовую деятельность наравне с гражданами Российской Федера-
ции, для чего участникам Государственной программы, работодателям, оформ-
ляющим их на работу, не требуется оформления каких-либо разрешительных
документов.

Предоставление услуг по содействию в трудоустройстве участников
Государственных программы и трудоспособньж членов их семей осуществляют
областные государственные казенные учреждения - центры занятости населе-
ния, подведомственные агентству по занятости населения Астраханской обла-
сти (далее - центры занятости населения).

Органы службы занятости населения Астраханской области оказывают

участникам Государственной программы и трудоспособньш членам их семей

услуги в соответствии с Законом РоссиЙскоЙ Федерации от 19 апреля 1991 юда
Л! 1032-1 <<О занятости населения в Российской Фелерации>.

По вопросам. касающимся осуществления трудовой деятельности на тер-

ритории АстраханскоЙ области, участникам ГосударственноЙ программы и

членам их семей необходимо обращаться в центры за}цтости населения.
Сведения о местонахождении, телефонах, адресах электронной почты

центров занятости населения ук€ваны в приложении к описанию территории
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вселения.

.щля трудоустройства участникам Государственной программы и членам
их семей рекомендуется обеспечить наJIичие следующих документов:

- документ' удостоверяющий личность и гражданство;
- свидетельство участника Государственной программы;
- трудовiul книжка или докуменъ ее заменяюtlшй, а также Другие доку-

менты, подтверждаЮщие опыт работы (трудовые договоры, служебные кон-
тракгы, договоры гражданско-трудовою характера);

- документы об образовании и (или) о квалификации.
.Щля лиц, впервые иц{ущих рабоry (ранее не работавших), не имеющих

профессии. специzлльности, для постановки на учет в органах службы занято-
сти населенИя АстрахансКой областИ необходим паспорт и документы об обра-
зовании и (или) о квалификации.

.Щокументы, составленные на иностранном языке, подлежат переводу на
русский язык. Верность перевода и подлинность подписи переводчика должны
быть ноr:ариально удостоверены.

Актуа.лrьная информация о состоянии рьшка труда Астраханской области,
потребности работодателеЙ Астраханской области в работник€ц, спросе и
предложении на рынке труда Астраханской области размещена в информачи-
онно-телекоммуникационной сети <<Интернет>: https://azn.astrobl.гr/

Порялок предост€lвлениrl медицинских услуг

Оказание участникам Государственной программы и членам их семей
медицинской помощи осуществIIяется в соответствии с законодательством Рос-
сиЙскоЙ Федерачии и зЕцонодательством АстраханскоЙ области.
Подробная информация об оказании услуг в сфере здравоохранения
рiвмещена на саЙте министерства здрaвоохранения Ас,грахансt<оЙ области:
www.miпzdгачао.rч,

Медицинская помощь участникам Государственной программы и членаi\,t
их семей до минования угрозы жизни пациента (в экстренной форме, вкJIючая
скорую, в том числе специ€шизированную, медицинскую помощь в экстренной
форме) или здоровью окружающих ок€вывается бесплатно.

Медицинскм помощь в неотложной и плановой формах до получения
полиса обязательного медицинскою страхомния (далее - полис ОМС) оказы-
вается участника},l Государственной программы и членап{ их семей в соответ-
ствии с догOворами о предоставлении платных медицинских услуг либо дого-
ворап{и добровольного медицинскоr0 стрtD(ования. После получения полиса
ОМС в соответствии с Федеральным законом от 29 ноября 2010 года Ns 326-ФЗ
<Об обязательном медицинском стрЕlхокlнии в Российской Федерации> 1"racT-
ники ГосуларственноЙ программы и члены их семеЙ имеют право на бесгrлат-
ное окд}ание медицинской помощи в рамках обязательного медицинскоm стра-
хокlния.

Установ.гlение соответствиJI иностранного образомния требованиям к ме-
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дицинским и фармацеrгическим работникам во исполнение части б статьи 69
Федерального закона от 2l ноября 2011 года Ns 323-ФЗ <об основах охраны
здоровья граждан в Российской Федерации> с 1 января 2023 юда лица, полу-
чившие медицинское, фармацевтическое или иное образование в инострЕlнньш
организациях, допускаются к осуществлению медицинской или фармацевгиче-
ской деятельности на территории Российской Федерации после прохо}r(цения
аккредитации специilлиста при условии устаноыIения Фелеральной слуясбой по
над3ору в сфере здравоохранения (далее - Росздравнадзор) соответствия поJIу-
ченных в иностранных организациях медицинского, фармаuевтического или
иного образования и (или) квшификации квмификационным требованиям к
медицинским и фармачевтическим работникам (далее - соответствие ино-
странного образования) (приказ Росздравнадзора от З1 октября 2022 rода
Ns 10335 зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации
24 ноября 2022 rода, рег. Nч 7l l l7).

С укщанной даты вместо выдачи налравтlений на сдачу специЕuIьного эк-
замена для лиц, получивших медицинское или фармацевтическое обрщование в
иностранных государствах, Федеральная служба по надзору в сфере здраво-
охранения выдает решение о соответствии иностранного образования по уста-
новленной приказом форме.

Прочедура установJlения соответствия иностранного образования состо-
ит из двух этапов.

l. На первом этапе заявитель обращается в ФедераJIьную службу по
надзору в сфере образования и науки для прохождения процедуры признания
образования и (или) квалификации, полученных в иностранном посударстве
(установление эквикrлентности, нострификация), в случае если иностранное
образование и (или) иностраннм квалификация не подпадает под действие
международных согJIашений о взаимном признании, законодательство Россий-
ской Федерации, а также полученные образование и (или) квалификация в ино-
странных обрщовательных организациях, которые не содержатся в перечне

установленном Правительством Российской Федерации. Информационное
обеспечение процедуры признания иностранного образования и (или) ино-
странной квалификации на территории Российской Фелерации воuIожено на
подведомственное Росздравнадзору учреждение - федеральное государствен-
ное бюджетное учреждение <Росаккредагентство>, расположенное по адресу:
1l9049, Москва, Ленинский проспеrг, дод 2А (этаж бА). Подача зшIвJIения воз-
можна по почте либо в форме элекгронного документа с использованием ин-

формачионно-телекоммуникационных сетей общего пользования, вкJIюч€ц
Единый портЕш к)сударственных и муниципдIьных услуг (функций) или офи-
циальный сайт национальною информационного центра по информационному
обеспечению признания документов об образовании и (или) квалификации,

ученых степеней и ученых змний, полученных в иностранном государстве
(www.nic.gov.ru).

2. После установления эквивtulентности документа об образовании, вы-

даннок, на территории иностранного государстм, а также в случаJIх, когда под-
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тверждение иностранною диплома не требуется, лицо, претендующее на право
занятия медицинской и фармацевтической деятельностью в Российской Феде-
рации, представляет в Росздравнадзор заявJIение об установпении соответствия
пол)ленныХ в иностранrrых организациях, осущестмяющих образовательную
деятельностЬ, медицинсКого, фармацевтического или иного образования и
(или) квалификации ква.лlификационным требованиям к медицинским и фарма-
цевтическим работникам отдельно по каждой специЕlльности, сопIасие на об-
работrсу персонalльных данных, а также необходимые документы в соответ-
ствии с устаноыIенным перечнем.

.Щокументы моryт быть представлены в Росздравнадзор:
почтовым отправJIением по адресу: 109012, Москва, Славянская площадь,

дом 4, строение l ;

зЕUIвителем лично либо представителем змвителя по доверенности,
оформленной в соответствии с законодательством Российской Федераuии (по
адресу: Москва, Славянская площадь, дом 4, строение l, кабинет 21l (станция
метро <КитаЙ-город>>), время приёма документов: понедельник - четверг -
с l0;00до l7:00,пятница-с 10:00ло 16:00,перерыв-с l3:00до l4:00).

в форме электронного докуrvrента, в том числе через официальный сайт
Росздравнадзора в информационно-телекоммуникационной сети <Интернет>
(www.roszdravnadzor.gov.ru), с последующим представлением копий доlсуtлен-
тов, требующих заверения в установленном законодательством РоссиЙскоЙ Фе-
дерации порядке.

Росздравнадзор, получив указанное зЕIявJIение, в срок, не превышаю-
ций 25 рабочих дней, рассматривает представлеЕные заявителем заJIвление и

документы в части комплектности, полноты и достоверности сведений, со-

держащихся в предстаыrенных змвителем заrlвлении и документах, а также
соответствия полученного медицинского или фармацевтического образова-
ния в иностранных организациях, осуществляющих образовательную дея-
тельность квалификационным требованиям, предъявляемым к специаJIистам
по выбранноЙ заявителем специальности (должности) в РоссиЙскоЙ Федера-

ции.
Результаты рассмотреяия змвления нЕшравляются змвителю в форме

элекгронного документа либо почтовым отправлением. В случае принятия ре-
шения О соответствии иностранного образомния ква;rификационным требова-

ниям к медицинским и фармачевгическим работникам соискателю необходимо
обратиться в центраJIьную аккредитационную комиссию с перечнем докумен-
тов, предусмотренных пункгами бl, 84 Положения об аккредитации специ€ши-

стов, утвержденного приказом министерства здравоохранения российской Фе-

дерации от 28 окгября 2022 года Ns 709н.
в сертификатах специ€lлиста, вьцzваемых образовательпыми оргalнизациями

Украины, отсугствуюТ сведения о виде (иrrгернаryра/орлинаryра/профессиона.тrьнм
перподготовка) и продоJDкЕтеJIьностr./периоде (лата посгуrшения/окончшrия)

дополнитеJlьного профессионшIьвого образования. ДJа анаJIиза соответ-

ствия поJIучеНной заявителями информации в образоватоIьньD( орг,lнизацил( Ущаи-
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ны дополнительного профессионaшьною обра:}омния, соответствующего про-
фессиональному образованию Российской Федерации, Росздравнадзором до-
полнительно моryт быть запрошены сведения, подтверждalющие вид, период и
нормативный срок дополнительног0 профессионального образования.

В качестве подтверждающих документов заявителями моryт быть пред-
ставлены иные докумеЕты (копия трудовой книжки, архивной справки, удосто-
верения врача-интерЕц приказа о зачислениr./отчислении из интернатуры и
др.), подтвержд€лющие вид (интернаryра/клиническм ординатура и др.) и про-
должительность дополнительного профессионального образования по избран-
ной специа:tьности (при прохождении послевузовской профессиональной пе-
реподготовки - в академических часах).

Осуществление выIшат и компенсаций
)ластникам Государственной программы и член€lм их семей

Участник Государственной программы и члены еIо семьи имеют право на
полr{ение следующих выплат юсударственных гарантий и социальной под-
держки:

- выплата на компенсации расходов на переезд к будущему месту прожи-
вания. Правила выплаты участникам Государственной программы компенсации
расходов на переезд к будущему месту проживания утверждены постановлени-
ем Правительства Российской Федерации от 10 марта 2007 гOда N9 l50 <О по-
рядке выплаты компенсации расходов на переезд к будущему месту прожива-
ния r{астникам Государственной программы по окiванию содействия добро-
вольному переселению в Российскую Федерачию соотечественников, прожи-
вающих за рубежом, и члеЕам их семей>;

- выплата на компеЕсации расходов на уплату государственной пошлины
за оформление документов, определяющих правовой стаryс переселенцев на
территории РоссиЙскоЙ Федерации. Правила выплаты компенсации расходов
на уплату гOсударственцых поцшин, консульскоп) сбора и сбора в счет возме-
щения фаrгических расходов, связанных с оформлением докуN{ентов, опреде-
ляющих правовой статус переселенцев на территории Российской Федерации,
участникам Государственной программы по оказанию содействия доброволь-
ному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживаю-
щих за рубежом, и членаI\ir их семей, утверждены постановлением Правитель-
ства Российской Федерации от 25 сентября 2008 года Ns 715 (Об утверждении
Правил выплаты;

- выплата подъемных участникам Государственной программы и членам
их семей. Правила выплаты подъемных участникам Государственной програм-
мы по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Феде-
рацию соотечественников, проживающих за рубежом, и членам их семей
утверждены постановлением Правительства Российской Федерацuи от 27 мар-
та 201З года N9 270 <О порядке выплаты подъемных участникам Государствен-
ной программы по оказаЕию содействия добровольному переселению в Рос-
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сийскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом, и члеЕам
их семей.

Порядок реализации права на образование

1^rастников ГосударственIrой программы и членов их семей

Согласно Федеральному закону от 29 декабря 2012 юда Ns 273-ФЗ
<Об образовании в Российской Федерации>> и Закону Астраханской области от
14 октября 20l3 года Ns 51/2013-ОЗ <Об обрщовании в Астраханской области>>

участЕикам Государственной программы и членам их семей гарантируется воз-
можность получения бесплатного начаJIьною общею, основного общею, сред-
него общею образования, среднею профессионального образования, а также на
конкурсной основе бесплатною высшего бразования, если образование данно-
го уровня получается впервые.

Участники Государственной программы и члены их семей после пол)rче-

ния ими дочд{ентов, подтверждающих грЕDкданство Российской Федерации,
смоryт воспользоваться услугами дошкольных образовательных организаций
Астраханской области.
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Приложение
к описанию терриюрии
вселения

Наименование струкryрных подр€ц}делений
УМВД России по Ас,граханской области

1. Управление по вопросам миграции УМВД России по Астраханской
области, адрес: 414000, г. Астрахань, ул. Калинина, 25, контакгный телефон:
(+7 85-12) 51-57-29.

2. Отдел по вопросам миграции отдела полиции ЛЬ 1 УМВД России по
п Астрахань, алрес: 414022, г. Астрахань, ул. Звездная, д. 57/3, контакгный
телефон: (+7 85-12) З5-77-77.

3. Отдел по вопросам миграции отдела полиции N9 2 УМВД России по
г. Астрахань, адрес: ул. Красная Наберея<ная, 58, контакгныЙ телефоН:
(+7 85-12) 51-13-10.

4. Отдел по вопросам миграции отдела полиции Nч 3 УМВЩ России по
г. Дстрахань, адрес: 41400б, г. Дстрахань, ул. Матюшенко, 9, контакТНЫе
телефоны: (+7 85-12) 40-45-85, 40-45-|2.

5. отдел по вопросам миграции УМВД России по г. Астрахань, адрес:
414000, п Астрахань, ул. Красная Набережная, 58, контакгный телефон:
(+7 85-12) 51-13-10.

6. Отдел по вопросам миграции отдела МВ.Щ России по Ахryбинскому

районУ, адрес: 4lб500, г. Ахтубинск, ул. Пролетарская, 89, контактные
телефоны: (+7 851-41) 5-10-02, 5-24-4З.

7. Отделение по вопросам миграции отдела МВД России по
Володарскому району, адрес: 4lбl70, п. Володарский, ул. Фрунзе, 17,

контакгный телефон: (+7 851-42) 9-12-З8,
8. Отделение по вопросам миграции отдела МВД России по

Енотаевскому району, адрес: 4l6200, с. Енотаевка, ул. .Щнепропетровская, д. 9,

контакгные телефоны: (+7 851-43) 9-13-00, 9-16-46.
9. Отделение по вопросам миграции отдела МВД России по

Икрянинскому району, адрес: 41б370, с. Икряное, ул. Мира, З7 А, контакгный
телефон: (+7 851-44) 2-04-32.

l0. отделение по вопросам миграции отдела Мвд России по

Камызякскому району, адрес: 4lбЗ00, г. Камызяк, ул. М. Горького, д. 68,

контактные телефоны: (+7 85 l -45) 9-|З-52,9-18-43.
11. Отдел по вопросам миграции отдела МВ.Щ России по Красноярскому

району, алрес: 416150, с. Красный Яр, ул. Н. Островскоrо, д. 29, контакгный
телефон: (+7 851-4б) 9-07-67.

12. Отдел по вопросам миграции отдела МВ.Щ России по Лималскому

району, алрес: 416410, р.п. Лиман, ул. Героев, 12l, контактные телефоны:

(+7 851-47) 2-13-б0, 2-|2-62.
l3. Отдел по вопросам миграции отдела Мв.щ России по Наримановскому
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раЙону, адрес: 4lбOЗ5, п, Нариманов, ул. ВолгоградскаJl, l, контакrный телефон:
(+7 851-71) 6-15-95.

l4. Отделение по вопросам миграции отдела МВД России по
Приволжскому району, адрес: 4lб450, с. Начмово, ул. Килинчинская, 12,
контакгные телефоны: (+7 8512) 40-58-17, 40-67-27.

l5. Отделение по вопросам миграции отдела МВД России по
Харабалинскому району, адрес: 41б010, п Харабали, ул. Ленинц д. 15Б,
контакгные телефоны: (+7 851-48) 5-14-60, 5-11-39.

l6. Отделение по вопросам миграции отдела МВД России по
Черноярскому району, адрес416231, с. Черный Яр, пл. Ленина,4, контакгный
телефон: (+7 851-49) 2-|2-89.

17. Отдел по вопросам миграции межмуниципаJIьного mдела МВД
России по ЗАТО Знаменск, алрес: 416550, п Знаменск, ул. Ленина, 22,
контакгный телефон; (+7 851-40) 2-42-58,
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Органы местного сЕrмоуправления гOродских округов и муниципальных
районов Астраханской области

ГороДская .Щума муниципчшьного образования <Горолской округ юрод Астрахань>
414000, ул. Чернышевскою, 8

Сайт: http://duma-astгakhan.ru e-mail: duma@duma-astrakhan.ru

Ддминистрачия муниципzшьного образования <Городской округ город АстраХаНь>
414000, г. Астрахань, ул, Чернышевского, 6

Сайт: www.аstrgоrоd.ru e-mail: munic@30gorod.ru

Кировский район п Астрахани
414000, п Астрахань, ул. Ленина, 28

e-mail: kiгаdm ail.ru

Советский район г. Астрахани
4|4О24,п Астрахань, ул. Набережная Приволжского ЗатоЕа, 13, корп. 2

e-mail: sочге on ail.ru

Председатель Городской .Щумы муниципального образования
кГородской округ город Астрахань>

(+7 85-12) 44-74-49;
39_56-55

Заместители председателя Городской .Щумы муниципального образования
<Городской округ юрод Астрахань>

(+7 85-12) 39-2247;
з0-64-з7

Глава муниципального образомния <Городской округ юрод Астрахань) (+7 85-12) з9-44-92

Первый заместитель главы муниципального образомния <Городской
округ город Астрахань>

(+7 85_12) з9-56-66

Заместитель главы муниципального образомния кГордской округ юрод
Астрахань> - начальник управления дорожноm хозяйства и транспорта

(+7 85-12)24-46-22

Заместитель главы муниципального образования <Городской округ юрод
Дстрахань> - начальник управления бразования

(+7 85_12) 52_з9_85

Заместитель главы мун ици пiлл ьного образован ия <Городской округ юрод
ь))

(+7 85-12) 44-46-44

Заместитель главы муниципального образования кГородской округ юрод
Астрахан ь)) - начальник финансово-казначейскою управлония

(+7 85-12) з9-14-З9

(+7 85_12) з9-45-75Глава администрации Кировского района муниципальноm образования
кГо сlой о г bDАс

(+7 85_12) 39-45-7зПервый заместитель главы администрации Кировского района муници-
пальною обрщомния кГородской округ город Астрахан ь)

(+7 85-I2) 39_45_68Заместитель главы администации Кировскою района муниципальноm
об вания <<Го скои ок нь))Аю

(+7 85-12) 44-79-45Заместитель главы администрачии Кировского района муниципальною
образования кГородской округ город Астраха нь)

(+7 85_ 12) 49-30-19;
49-25-56

Глава администрации Советскою района муниципального образования

<Городской о гю од Астрахань>
(+7 85-12) 49_з0_4ззаместитель главы администрачии Советского района муниципального

об Асзования (( ггоской ок нь)
(+7 85-|2) 49-27-99заместитель главы администрации Советскою района муниципального

о Асазомния ( гюской о нь)
(+7 85-12) 49-27-66заместитель главы администрачии Советсюю района муниципальнок}

об од Астзования ( гг0кои о нь)
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Трусовский район г. Астрахани
414015, г, Астрахань, rrл. Заводскм,40

е-mаIl:. а24 30 оrоd.гч

Ленинский райоЕ п Астрахани
414040, г. Астрахань, ул. Академика Королева,26

e-mail : mailto:leninsk 0 orod.ru

Ахryбинский муниципальный район (+7 85 l -4l )
416500, Ахryбинский район, г. Ахryбинск, ул. Волгоградская, l41

e-mail: adm.mo.ahtubi mail.ru

Володарский муницип.шьный район (+7 851-42)
4lбl70, Володарский район, п. Володарский, пл. Окгябрьская,2

e-mail: ге onvol .rч

Гл Трус
Го
ава ни истадм ици всо юко а ои на м й пали ноь к) об вара ц нияр ун разо( с ико о г ю Ас ь)

(+7 85_12) 56-26-ц

аместителЬ главы администрации Трусовского района м
ахань)об г А

униципального
вания <Го одской ок

J (+7 85-12)24-24-74;
24-|4-42

меститель главы администраrrии Трусовского района м
вания кГо ской ок хань))об г

униципальногоЗа (+7 85- l 2) 24-25-88

(+7 85-12) 51-10-65;

факс 51-00- l4
меститель главы администрации муниципального образования кГород-

скои о гю ь)
За (+7 85-12) 51-10-63;

(+7 85_12) 51_10_95
Заместитель главы администрации муниципального образования <Город-
скои о гю ь)

(+7 85-12) 51-00-07

(+7 85 1-4I ) 4-04-00;

факс 4-04-0l
Глам муниципального образования <Ахryбинский муниципальный район
Астраханской области)), глава админ истрации
Председатель Совета муниципального образования кАхryбинский муни-
ципальный район Астраханской области>

(+7 851_4l ) 4_04-15;
4-04-16

(+7 851_4l) 4_04_1зИ.о. заместителя главы администрации муниципальною образования <Ах-
ryбинокий мунцципальный район Астраханской области>

(+7 85I _4l ) 4_04_283аместитель главы администрации муниципального образомния <Ахry-
бинский муниципальны й район Астраханской области>

(+7 851-4l) 4-04-27Заместитель главы администрации муниципальною образования кАхry-
бинский муниципальный район Астраханской области>

(+7 851-4l) 4-04-4зЗаместитель главы администрации муниципальною образования <Ахry-
бинский муниципальный район Астраханской области>
Заместитель главы администрации муниципального образования кАхry-
бинский муниципальный район Астраханской области> - начальник
управления образованием

(+7 85I_4l) 5_10_82

(+7 85l_a2) 9_11-26;

факс 9-10-08
Глава муниципальною образования кВолодаркий муниципальный рай-
он Астраханской области>, глава администрации

(+7 851_42) 9-l'6-46;

факс 9-10-08
Председатель Совета муниципального образования <Володарский муни-
ципальный район Астраханской области)

(+7 85l -42) 9- l6-8зПервый заместитель главы администрации муниципального образомния
кВолодарский муниципальны й район Астраханской области>

(+7 851-42) 9-19-92Заместитель главы администрации по социальной политике муници-
пальною образования кВолодарский муниципальный район Астрахан-
ской области>

(+7 851_42) 9-16-ззЗаместитель главы администрации по оперативной работе муниципаль-
ного образования <Володарский муниципальный район Астраханской
области>
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Енmаевский мувиципальный рйон (+7 85t-4З)
4|6200, Енотаевский район, с. Енотаевка, ул. Кирова, 60

e-mail: ача.еп.rа mail.ru

Икрянинский муниципмьный район (+7 851-44)
416З'70, Икрянинский район, с. Икряное, ул. Кошевого, 28

Сайт: h ://www.ikradm.ru e-mail: ikгai astгanet.ru

Камызякский муниципЕцьный рйон (+7 851-45)
4lбЗ40, Камызякский район, п Камызяк, ул. Тараканова,4

e-mail: adm.mo.kam il.com

(+7 85I43) 9-13-87;

факс 9-13-9l;
9-12-67

Глам муниципальноm образования кЕнотаевский муниципальный район
Астраханской области>>, глава администрации

(+7 85 I-43) 9-12-67;

факс 9-1 l -3l ;

9-12-47

Председатель Совета муниципального образомния <<Енотаевский муни-
ципальный район Астраханской области>

(+7 85143) 9-16-99первый заместитель главы администации муниципального образомния
<Енотаевский муниципальный район Астраханской области> по эконо-
мике и ЖКХ

(+7 851-43) 9-|'7-82l

факс 9-93-14
3аместитель главы администрации муниципального образования <<Ено-

таевский муниципальный район Астраханской области> - начальник

управления сельсlФго хозяйства
(+7 851_43) 9-10-82Заместитель главы администрации муниципальною образомния <<Ено-

таевский муниципальный район Аираханской области> по социальным
вопросам

(+7 851_43) 9_16-10Руководитtль аппарата администации муниципальною образования
кЕнотаевский муниципальный район Астраханской области> - началь-
ник информационно-кадровоm отдела

(+7 85l44) 9_88_00Глам муниципального образования <Икрянинский муниципальный рай-
он Астраханской сiбласти>, глава администрации
Председатсль Совета муниципальноm образования кИкрянинский муни-
ципальный район Астраханской области>

(+7 85 l -44) 9_88- l з

(+7 85 l _44) 9-88-0IПервый заместитель главы администрации муниципального образомния
кИкрянинский муниципальный район Астраханской области> по эконо-
мике и финансам

(+7 85 l -44) 3_ 10-90Заместитель главы администрации муниципального образования кИкря-
нинский муниципальный район Астраханской области> по социальной
политике - начальннк управления образования

(+7 85l _44) 9-88-02Заместитель главы администрации муниципального образования кИкря-
нинский муниципальный район Астраханской области> по ЖКХ и стро-
ител ьству

(+7 851_44) 9_88-3зРуководитель аппарата администрации муниципальноm образования
<Икрянинский муниципальный район Астраханской области>

(+7 851-45) 9-12-57Глам муниципальною образовання <Камызякский муниципальный рай-
он Астраханской областиlr, председатель Совета

(+7 851-45) 9_14-92Глава администрации муниципальною образования <tКамызякский му-
ниципальны й район Астраханской области>

(+7 851-45) 9_18-з5Первый заместитель главы администрации муниципального образомния
кКамызякский муниципальный район Астраханской области>

(+7 85 l -45) 9- l2_40Заместитель главы администрации муниципальною образования <Камы-
зякский муниципальный район Астраханской области> по вопросам эко-
номическок) развития района



ь главы администрации муниципальноrc образования (камы-
раЙон Астраханской области) по вопросам

заместител
муниципальный

ительства
зякский
ЖКХ и

(+7 851_45) 9-12_40

и муниципального образованияко ьител авод ппа тРу а ни йра адм ацистр
((Кам зяы ккс ни ми и п ьал ын и ниоци аханскои ооласти))

(+7 85I_45) 9_11_30

Красноярс
416l50, Красноя

7з

кий муниципальный округ (+7 851-46)
рскиЙ окруц с. КрасныЙЯр, ул. Советскм, 1

e-mail: amokras anet.ru, adm аr.ru

Лиманский муниципаJIьный район (+7 851-47)
4164|0, Лиманский район, р.п. Лиман, ул. Героев, l 15

e-mail: liman lon аil.rч

Наримановский муниципальный район (+7 85 l -7 1 )
4161l1, Наримановский рйон, г. Нариманов, ул. Центральнм, 10

e-mail: anffimanow l.ru

муниципальною образования <Красноярский
округ Астраханской области>, глава администрации

муниципальныйГлава (+7 851-4б) 9-15-19;
39-52-2l;

кс 39-07-57
редседателЬ Совета мунициПального образования кКрасноярский му-

ниципальный о гАс нской области>

п (+7 8 -46) 9-10-3?;
9-07-z0

естителЬ главы администрации муниципальною образования кКрас-
ноярскиЙ муниципальныЙ округ Астраханской области> по функциони-
ованию сист9м жизнеобеспечения

Зам (+7 851_46) 9-|5-2l;
9_ I 0_30

естителЬ главы админисТрации муниципальною образования кКрас-
ноярский муниципальный округ Астраханской области> по социальной
Зам

политике - начальник п ения об вания

(+7 851-4б) 9-13-4I

Глам муниципальною образомния кЛиманский муниципальный район
Астрахацско й области>>

(+7 851-47)2-11-75

(+7 85l- 47)2-16-6|Прдседатель Совета муниципального образования <<Лиманский муни-
район Астраханской области>ципальныи

Первый заместитель главы администрации муниципального образования
<Лиманский муниципальный район Астраханской области>

(+7 851-47) 2-22-90

(+7 851-47\ 2-з1-2lЗаместитоль пlавы администрации муниципального образования <<Ли-

манский муниципальный район Астраханской области> по экономиче-
ским вопросам

(+7 851-47) 2-12-70Заместитель главы администрации муниципального образования <dIи-

манский муниципальный район Астраханской областиl> по социально-
правовым вопросам

(+7 851-47) 2-15-97Заместитель главы администрации муниципarльноrо образомния <d]и-

манский муниципальный район Астраханской области>
(+7 851-47) 2-15-ззПолномочный представитель главы администрации

муниципальною образования <dIиманский муниципальный район Астра-
ханской области)) в органах юсударственной власти и местноm само-

управления

(+7 851-7l)'7-02-60;
факс 7-02-54

Глава муниципального образования <Наримановский муниципальный район
Астраханской области>>, главы администрации

(+7 851'-7l)7-02-25Председатель Совета муниципального обрщования <<Наримановский муни-
ципальный район Астраханской области>

(+7 851-7l) 7-02-44Первый заместитель главы администрации муниципальною образования
<<Наримановский муниципальный район Астрахансlой области>

(+7 851_7l) 7_02-303аместитель главы администрации муниципального образования <<Нарима-

новский муниципмьный район Астрманской области> - руководитель ап-

парата



еститель главы администрации муниципального обрzвования (нари-
вский муниципальный район Астраханской области> по развитию

ельскою хозяйства

(+,7 85l-,7|),1-02-97

меститель главы администрации муниципальною образования кНари-
ановский муниципальныЙ раЙон Астраханской области> по правовым
п ам

(+7 851-7l)7-02-99

ол ити ке

глеам тителс ь ва ы ни м и алпадм ии (нь mо ва иянц иНациунистра робразо
всно м иники пал нь ыци и он сн hко асти)обл сопо ь он ирай циаJlАстраха

(+7 85 I-7l ) 7_02_63

,l4

Приволжский муниципаJlьный район (+7 851-72)
4l6450, ПриволжскиЙ раЙон, с. Начагlово, ул. Ленина,4б

e-mail: vol е апеt.rч

Харабалинский муниципальный район (+7 85 1-48)
41 601 0, Харабшrинский район, г. Харабали, ул. Б. Хмельницкою, l 7

e-mail: аdm.hаrаЬаl tгmаil.ru

Черноярский муниципмьный округ (+7 851-49)
4162Зl, Черноярский окруц с. Черный Яр, ул. Маршма Жуков4 1l

Глава му
он Астра

ниципальноЮ образования <Приволжский муниципмьный рай-
ханской области>, председател ь Совета

(+7 851-72) 49-57-24;
49-5?-З4;

кс 40-55-8З
аместителЬ председателЯ Совета муниципальною образования <При-

он нской области>

з
волжскии м ниципальный

(+7 851-72) 40-67-60

ва администраЦии муниципальною образования <Приволх<ский му-
ниципальный йон А нской области>

Гла (+7 851-72) 49-57-26

местит€лЬ главы админисТрации муниципальною обраювания кПри-
волжский муниципальный район Астраханской области>> по социальным
воп ам

За (+ 7851-72) 40-54-76;
49-57-з4

титель главЫ администрации муниципальною обраюмния <При-
кий муниципаЛьный райоН Астраханской областиr> по вопросам

Замес
волжс
жкх

(+7 851-72) 49-57-25

местителЬ главы админисТрации муниципального образования <При-
волжский муниципальный район Астраханской области> - руководитЕль
аппа

За (+7 85l -72) 40-59-0l ;

49-57-з4

муниципальною образования кХарабалинский муниципмьный
район Астрахансюй области> истрации, глава админ

Глава (+7 85 l -48) 5- l 9-60;

факс 5-11-3E
редседатель Совета муниципальною образования <Харабалинский му-

ниципальный ион ханской области>

п (+7 851_48) 5-2I-95;
факс 5- l4-73

Первый заме
<Харабалинс

ститель главЫ администрации муниципальною образования
кий муниципальный район Астраханской области> по стро-

ительств земельным ам и ЖКХа хите

(+7 851_48) 5_10-50

естителЬ главы администрации муниципа.пьного обрщования <Хараба-
линский муниципальный район Астраханской области> по связям с обце-
Зам

ительными ЧС и экологииганами гоствен п

(+7 85l48) 5-21_06

еститель главы администрации муниципального бразования кХараба-
линский муниципальный район Астраханской области> по социальной по-
литике

Зам (+7 851-48) 5_19-54;

факс 5-1 I-38

РуюводителЬ аппарата муниципального образования <Харабалинский му-
ниципальный район Дстрахансюй области>

(+7 85 l -48) 5-22-68;

факс 5- 1 1-38

пава муниципальною образомния <<черноярский муничилальный округ
Асграханской области>r, глава администрации

(+7 85l -49) 2- l5-56;
2-|З-44;
39-48-8l

e-mail: mail dmсhег аr.ru
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Городской округ закрытое административно-территориаJIьное образование
Знаменск Астраханской области (+7 851-40)

4|6540, г. Знаменск, ул. Вознюка, 1

e-mail: zatoznamensk list.ru

Прдседатель Совета муниципального образования <Черноярский муници-
пальный округ Астраханской области>

(+7 851-49) 2-07-47

Первый заместитель главы администрации муниципального образования
кЧерноярский муниципальный округ Астраханской области>, начальник

управления сельскою хозяйства

(+7 851-49) 2_15_5з

Заместитсль главы администрации муниципального образомния кЧерно-
ярскщ[дtуничипальный округ Астраханской области>r

(+7 85 1-49) 2- 1 з_77

Заместитель главы администрации муниципального образования <Черно-
ярский муниципмьный округ Астраханской области> - начальник отдела

финансов и бюджетного планирования

(+7 851-49) 2-17-3l

(+7 851-40)2-З9-67:
2-47-50;

фаyсZ-Щ-2'7

Глам муниципального образования кГородской округ закрыюе админи-
стративно-территориальное образование Знаменск Астраханской обла-
сти)

(+7 851-40)2-з9-6,7Председатель Совета муниципальною образования кГородской округ за-

крытое административно-территориальное образование Знаменск Астра-
ханской области>

(+7 85l -40) 2-47-56Заместитель главы муниципальною образования кГородской округ за-

крытое административно-территориальное образомние 3наменск Астра-
ханской области> - начальник финансовою управления

(+7 851-40) 2-39_67Заместитель пrавы муниципального образования <Городской округ за-

крытое административно-территориальное образование Знаменск Астра-
ханской области>

(+7 85 1_40) 2_з9_67Заместитель главы муниципальноrо образования <Городской округ за-

крытое административно-территориальное образование Знаменск Астра-
ханской области) - руководитель аппарата
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Информация
о местонахождении, графике фежиме) работы, контактных телефонах,

адресах элекгронной почты и официальных сайтах агентств{l по занятости
населения Астраханской области и областных rосударственных казенных

учреждений - центров занятости населения

шs

п/п
наименоваяие исполни-
тельного оргапа Астра-
ханской области, осу-

ществляющею полномо-
чия в области содействия

занятости населения

Адрес меgго}rахождения,
справочные телефоны, ад-

рес электронной почты,
офичиальный сайт

График работы

l ,)
J 4

I Областное государственное
каз€нное учрждение <I_|eHTp

зilнятости населения горда
Астрахани>

414000, г. Астахань,
ул. В. Тредиаковсlого, д. l3

(+7 85_12) 39_40_18

ast tгчd@mаil.гч

Понедельник - 08:00-1 7:00
Вюрник - 08:00-17;00
Срда - 08.0bl7:00
Четверг - 08.0G-l7:00
Пятница - 08.00-15.45
Без перерыва на обед

2 Областное гOсударственное
казенное учреждение Kl_|eHTp

занятости населения Ахry-
бинского района)

4l6506, Астраханская об
ласть, г. Ахryбинск,

ул. [_lиолковсхого, д. 2
(+7 851-4I) з-53-67

сzп-аhtчЬа@аstгmа i l.гч

Понедельник - 08:00-1 7:00
Вюрник - 09:00-18:00
Срела - 08:00-17:00
Четверг - 09.00-18:00
Пятниrв - 08:00-17:00
Без перерыва на обед

з Областное mсударственное
кiлзенное учрждение Kl_[eHTp

з9нятости населения Воло-
дарского района>

4lбl70, Астраханская оG
ласть, Володарский район,

п. Володарский,
ул. Суворова, д. lб
(+7 85 1_42) 9_ 1 4-6 |

сzп-чоIоdаr@,аstгmаi I.ru

Понедельник - 08:0G-l 7:00
Вторник - 09:0G-t 8:00
Срела - 08:00-17.00
Четверг - 09:00-l8:00
Пятница 08:00-17.00
Без перерыва на обед

4 Областное mсударственное
казенное учреrцдение <Щентр
заняmсти населения Енота-

евского района>

4 I 6200, Астраханская об-
ласть, Енотаевский район,

с. Енотаевка,

ул. Пушкина, д. 64
(+7 E51-43) 9_20^06

епоtsz@/strапЕt.rч

Понедельник - 08:00-I 7:00
Вторник - 09:00-18:00
Срла - 08:0bl7;00
Четверг - 09:0G-l8:00
Пятница - 08:0G-l7:00
Без порерыва на обед

5 Областное государственное
мзенное учреждение (Центр
занятости населения закрыто-

m адм инистративно.
т€рриториальною образова-
ния Знаменск Астрхвнской

области>

4 l6540, Дстрахвнская об-
ласть, г. Знаменск,

ул. Комсомолюкая, д. 5
(+7 85 I -40) 2_5 1-24
zпаmszп@mаil.гч

Понедельник - 08:00-1 7:00
Вmрник - 09:0G-l8:00
Срела - 08:00-17:00
Четверг - 09:00-18:00
Пятница - 08:00-17:00
Без перерым м обел

6 Областное юсударственное
мзенное учреждение (Центр
заняюсти населения Икря-

нинского района)

4 l 6370, Астраханская об-
ласть, Икрянинский район,

с. Икряное, ул. Ленина,
д. l0

(+7 85 t _44) 2- l 8_54

l гч

Понедельник - 0E:00-1 7:00
Вmрник - 09:0G-l8:00
Срела - 08:0G-l7:00
Четверг - 09:0G-l8;00
Пятница - 08:0G-l7:00
Без пе ва на обед



,l1

l 2 з 4
7 Областное государственное

казенное учреждение к[_{ентр

заняюсти населения Камы-
зякскою района>

4l 6340, Астраханская об-
ласть, Камызякский район,

г. Камызяк, ул. Ленина.
д, ll

(+7 85 1-45) 9-05-47
zaпkam@2stгаnet.ru

Понедельник - 0E:00-1 7:00

Вторник - 09:0G-l8:00
Среда - 08:OG-l7:00
Четверг - 09:0G-l8:00
Пятница - 08:00-17:00
Без перерыва на обед

8 Областное государственное
казенное учреждение кЩентр
занятости населения Красно-

ярскою района>

4l б l 50, Астраханская об-
ласть, Красноярский округ,

с. Красный Яр,
ул. Советская, д. 64
(+7 85146)9-27-92

ri krasnsz@astranet.ru

Понедельник - 08:00-1 7:00
Вmрник - 09:00-18:00
Срела - 08:00-17:00
Четверг - 09:00-1 8:00
Пятница - 08:00-I7:00
Без перерыва на обед

9 Областное юсудsрственное
K&leHHoe учреждение (Центр
заняmсти насоления Лиман-

скою района>

4 l 64 l 0, Астраханская оФ
ласть, Лиманский район,

р.п, Лиман, ул. Комсомоль-
ская, д, 69

(+7 85l47) 2-1749
limzanyt@,astгanet.ru

Понедельник - 08:00-1 7:00
Вторник - 09:00-1 8:00
Среда - 08:0G-l7:00
Четверг - 09:00-1 8:00
Пятниtlа - 08:00-1 7;00
Без перерыва на обед

l0 Областное юсударствен ное
казенное учреждение <l_|eHTp

занятости населения Нарима-
новского района))

4lбl l I, Астраханская оФ
ласть, Наримановский рай-
он, п Нариманов, проспект

Строителей, д. 5, помещение
Ns4

(+7 851_7l) б1-0_08
паrsz@/Stгапеt.гч

Понедельник - 08:0G-l 7:00

Вторник - 09:01-1Е:00
Срола - 08:00-17:00
Четверг - 09:00-18:00
Пятница - 08:00-17:00
Без перрым на обел

ll Областное юсударственное
мзенное учреяцение Kl_{eHTp

занятости населения Хараба-
линского района))

4I 60l0, Астраханская об-
ласть, Харабминский район,
г. Харабали, ул. Окгябрьская,

д. l0
(+7 85 l -4Е) 5- | 1_96

hагаЬsz@/stгапеt.rч

Понедельник - 08:00-1 7:00
Вторник - 09:00-18:00
Срела - 08:00-17:00
Четверг - 09:00-I8:00
Пятница - 08:00-17:00
Без перерыва на обед

l2 Областное государственное
казенное учреждение KI_{eHTp

занятости населения Черно-
ярскою района)

4l 62З0, Астраханская об
ласть, Черноярский округ,
с. Черный Яр, ул. Победы,

д,4I
(+7 85 1_49) 2- l 5_42
сhоm@/stгапеt.rч

Понедельник - 0E:00-1 7:00
Вторник - 09:00-18:00
Срела - 08:0G-l7:00
Четверг - 09:00-18:00
ПятниLв - 08:0G-l7:00
Без перерыва на обед

Вер Управление
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