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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

09.10.2024 № 26

Великий Новгород

О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда 
работников государственных областных бюджетных и автономных 

организации, осуществляющих медицинскую деятельность, 
находящихся в ведении министерства образования Новгородской

области

Министерство образования Новгородской области 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в Примерное положение об оплате труда 
работников государственных областных бюджетных и автономных 
организаций, осуществляющих медицинскую деятельность, находящихся в 
ведении министерства образования Новгородской области, утвержденное 
постановлением министерства образования Новгородской области от
03.04.2024 № 6 (далее Положение):

1.1. Заменить в пункте 2.3 цифру «23460» на «24516»;
1.2. Изложить пункты 3.7, 3.8 в следующей редакции:

«3.7. Оклады работников, занимающих должности административно­
управленческого и вспомогательного персонала, устанавливаются на основе 
отнесения занимаемых ими общеотраслевых должностей служащих к 
профессиональным квалификационным группам, утвержденным Приказом 
Министерства здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации от 29 мая 2008 года № 247н «Об утверждении профессиональных 
квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, 
специалистов и служащих».

Минимальные размеры окладов по ПКГ

Профессиональные квалификационные группы должностей Минимальный



работников (ПКГ) оклад, руб.

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого 
уровня»

1-й квалификационный уровень 9060

2-й квалификационный уровень 9327

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго 
уровня»

1-й квалификационный уровень 9860

2-й квалификационный уровень 10286

3-й квалификационный уровень 10552

4-й квалификационный уровень 10819

5-й квалификационный уровень 11085

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего 
уровня»

1-й квалификационный уровень (экономист, бухгалтер, 
юрист, специалист по охране труда)

11991

2-й квалификационный уровень 12418

3-й квалификационный уровень 12844

4-й квалификационный уровень 13271

5-й квалификационный уровень 13697

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого 
уровня»

1-й квалификационный уровень 14177

2-й квалификационный уровень 14603

3-й квалификационный уровень 14923

3.8. Оклады работников, занимающих должности общеотраслевых
профессий рабочих, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими



общеотраслевых должностей к профессиональным квалификационным 
группам, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и 
социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 248н «Об 
утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых 
профессий рабочих».

Профессиональные квалификационные группы должностей
работников (ГЖГ)

Минимальный 
оклад, руб.

ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

1-й квалификационный уровень 9060

2-й квалификационный уровень 9220

ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

1-й квалификационный уровень 9327

2-й квалификационный уровень 9433

3-й квалификационный уровень 9593

4-й квалификационный уровень 10446

».

1.3. Изложить пункты 3, 4 Приложения № 5 в следующей редакции:
«3. Работники организации готовят отчет об оценке эффективности своей 

деятельности не позднее последнего числа отчетного месяца.
4. Оценочная комиссия рассматривает отчеты работников до 1 числа 

месяца, следующего за периодом установления выплаты, и на их основе 
проводит оценку эффективности деятельности работников в соответствии с 
критериями оценки эффективности их деятельности в баллах.».

1.4. В приложении № 6 критерии и размер персонального повышающего 
коэффициента по профессиональной квалификационной группе «Средний 
медицинский и фармацевтический персонал» изложить в следующей 
редакции:
«Критерии и размер персонального повышающего коэффициента (далее 

ППК) к должностным окладам работников

Профессиональные квалификационные группы должностей 
медицинских и фармацевтических работников

Профессиональная квалификационная группа «Средний медицинский и
фармацевтический персонал»:



Наименование 
должности по

ПКГ

Квалификационн 
ый уровень

Критерии установления ППК Размер
ППК

Медицинская
сестра
диетическая

2-й
квалификационн 
ый уровень

Сложность и важность 
выполняемой работы, в том 
числе:

-работа с детьми с
ограниченными
возможностями;

-работа с разновозрастными 
группами детей;

-применение принципов 
рационального и лечебного 
питания с учетом норм 
физиологических 
потребностей, биологических 
свойств пищевых продуктов в 
диетотерапии, сохранения 
пищевой ценности продуктов 
питания при хранении и 
кулинарной обработке

1,8

Медицинская 
сестра по 
физиотерапии, 
медицинская 
сестра по 
массажу, 
фельдшер- 
лаборант

3-й
квалификационн 
ый уровень

Сложность и важность 
выполняемой работы,

в том числе:

-работа с детьми с
ограниченными
возможностями;

-работа с разновозрастными 
группами детей;

0,8

Медицинская 
сестра палатная

3-й
квалификационн 
ый уровень

Сложность и важность 
выполняемой работы,

1Д



в том числе:

-работа с детьми с
ограниченными
возможностями;

-работа с разновозрастными 
группами детей;

-самостоятельная 
деятельность в рамках 
профессиональной 
компетенции

».
2. Действие постановления распространяется с 1 октября 2024 года.
3. Опубликовать постановление на «Официальном интернет - портале 

правовой информации» (www.pravo.gov.ru).

http://www.pravo.gov.ru

