
ЗАКОН ТУЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ

О продолжительности ежегодного оплачиваемого отпуска, 
размере и порядке выплаты пособия на лечение лицам, 

замещающим государственные должности Тульской области
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Статья 1

Лицам, замещающим государственные должности Тульской области, 

предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью 45 

календарных дней.

Статья 2

Лицам, замещающим государственные должности Тульской области, при 

предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска (части ежегодного 

оплачиваемого отпуска) выплачивается один раз в год пособие на лечение в 

размере двойного ежемесячного денежного вознаграждения в порядке, 

установленном органами государственной власти Тульской области, 

государственными органами Тульской области.

Пособие на лечение лицу, замещающему государственную должность 

Тульской области, выплачивается на основании его письменного заявления.

Лицам, назначенным (избранным) на государственные должности 

Тульской области в соответствующем календарном году, пособие на лечение 

выплачивается пропорционально периоду замещения государственной 

должности Тульской области с даты назначения (избрания) до конца 

календарного года.
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Статья 3
1. Настоящий Закон вступает в силу по истечении десяти дней после дня 

его официального опубликования.
2. В 2015 году пособие на лечение в соответствии с настоящим Законом 

не выплачивается лицам, получившим пособие на лечение в соответствии с 
пунктом 5 статьи 51 Устава (Основного Закона) Тульской области от 12 ноября 
2001 года № 265-ЗТО в полном объеме в 2015 году, и выплачивается с учетом 
ранее произведенных выплат в случае получения пособия на лечение 
указанными лицами в 2015 году частично.
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