
ЗАКОН ТУЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ

О внесении изменений в статьи 1 и 2 Закона Тульской области 
«Об условиях и порядке присвоения звания «Ветеран труда»

Принят
Тульской областной Думой 
26 мая 2016 года

Статья 1
Внести в Закон Тульской области от 28 февраля 2007 года № 797-ЗТО 

«Об условиях и порядке присвоения звания «Ветеран труда» (Тульские 
известия, 2007, 7 марта; 2008, 9 октября; 2010, 29 июля) следующие изменения:

1) в статье 1:
а) пункт 1 изложить в следующей редакции:

«1) наличие документов, подтверждающих награждение орденами или 
медалями СССР или Российской Федерации, либо присвоение почетных званий 
СССР или Российской Федерации, либо награждение почетными грамотами 
Президента Российской Федерации или объявление благодарности Президента 
Российской Федерации, либо награждение ведомственными знаками отличия за 
заслуги в труде (службе) и продолжительную работу (службу) не менее 15 лет в 
соответствующей сфере деятельности (отрасли экономики) и трудовой 
(страховой) стаж, учитываемый для назначения пенсии, не менее 25 лет для 
мужчин и 20 лет для женщин или выслугу лет, необходимую для назначения 
пенсии за выслугу лет в календарном исчислении;»;

б) дополнить пунктом I 1 следующего содержания:
« I 1) наличие документов, подтверждающих награждение 

ведомственными знаками отличия в труде по состоянию на 30 июня 2016 года и 
трудовой (страховой) стаж, учитываемый для назначения пенсии, не менее 25 
лет для мужчин и 20 лет для женщин или выслугу лет, необходимую для 
назначения пенсии за выслугу лет в календарном исчислении;»;

в) в пункте 2 слова «трудовой стаж» заменить словами «трудовой 
(страховой) стаж»;

2) в статье 2:
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а) в части 3:
пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1) подтверждающие награждение орденами или медалями СССР или 

Российской Федерации, либо присвоение почетных званий СССР или 
Российской Федерации, либо награждение почетными грамотами Президента 
Российской Федерации или объявление благодарности Президента Российской 
Федерации, либо награждение ведомственными знаками отличия за заслуги в 
труде (службе) и продолжительную работу (службу) не менее 15 лет в 
соответствующей сфере деятельности (отрасли экономики);»;

пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2) подтверждающие трудовой (страховой) стаж, учитываемый для 

назначения пенсии, не менее 25 лет для мужчин и 20 лет для женщин или 
выслугу лет, необходимую для назначения пенсии за выслугу лет в 
календарном исчислении;»;

б) дополнить частью З1 следующего содержания:
«З1. Лица, претендующие на присвоение звания «Ветеран труда» по 

условиям, указанным в пункте I 1 статьи 1 настоящего Закона, представляют 
следующие документы:

1) подтверждающие награждение ведомственными знаками отличия в 
труде по состоянию на 30 июня 2016 года;

2) подтверждающие трудовой (страховой) стаж, учитываемый для 
назначения пенсии, не менее 25 лет для мужчин и 20 лет для женщин или 
выслугу лет, необходимую для назначении пенсии за выслугу лет в 
календарном исчислении;

3) паспорт или иной документ, удостоверяющий личность.»;
в) в пункте 2 части 4 слова «трудовой стаж» заменить словами «трудовой 

(страховой) стаж»;
г) часть 5 после слов «почетных званий,» дополнить словами «объявление 

благодарности,»;
д) в части 6 слова «трудовой стаж» заменить словами «трудовой 

(страховой) стаж»;
е) в абзаце первом части 9 слова «частях 3 или 4» заменить словами 

«частях 3, З1 и 4»;
ж) в абзаце втором части 10 слова «администрацией области» заменить 

словами «правительством Тульской области»;
з) часть 11 признать утратившей силу.
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Статья 2
Настоящий Закон вступает в силу с 1 июля 2016 года.

Временно исполн, 
обязанности Губ 
Тульской облает^

г. Тула
1 июня 2016 года

№ 40-ЗТО

А.Г. Дюмин
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